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EMENTA: CONSTITUCIONAL. ADMINISTRATIVO. ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE. EXPRESSOES “‘CHEFE DE SECAO
ADMINISTRATIVA DA JUNTA DE SERVICO MILITAR”, CHEFE DE
SECAO ADMINISTRATIVA DO TIRO DE GUERRA”, ““CHEFE DE
DivisAo MuUNICIPAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL”, “CHEFE DE
SECAO DE GESTAO DO PROGRAMA FARMACIA SOLIDARIA”,
"DIRETOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO”,
“CHEFE DE DIviSAO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS”,
““CHEFE DE SECAO ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS”,
“CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS”,
““CHEFE DE SECAO DE LICITACOES E COMPRAS™, ‘““CHEFE DE
DivisSAO MuUNICIPAL DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADO
CENTRAL™, “CHEFE DE SECAO DE PATRIMONIO”, ““CHEFE DE
SECAO DE ALMOXARIFADO”, ““CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL DE
INFORMATICA”’, ““CHEFE DE SECAO DE INFORMATICA”, ““DIRETOR
DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE FINANGAS”, “CHEFE DE
DivisA0 MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO”, ‘“CHEFE DE
SECAO DE PLANEJAMENTO ORGCAMENTARIO”, ““CHEFE DE SECAO
DE FINANCAS™, “CHEFE DE SECAO DE TESOURARIA”, ““CHEFE DE
SECAO DE CONTABILIDADE™, ‘“CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL DE
GESTAO TRIBUTARIA E LICENGAS”, “CHEFE DE SEGCAO DE

FISCALIZAGAO™, ““CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL DE TRIBUTACAO
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IPTU, ITR, ITBI, ISS E OUTROS”, ““CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL
DE TRIBUTACAO DE AGUA E EsGOTO”, ““CHEFE DE SECAO DE
TRIBUTACAO DE Acua E EsGcoTO”, “CHEFE DE DivisAo
MuNiIciPAL DE CADASTRO”, “DIRETOR DO DEPARTAMENTO
MuNIcIPAL DE EDUCACAO™, ‘““CHEFE DE SECAO DE GESTAO
FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO”, ““CHEFE DE
SECAO DE TRANSPORTE ESCOLAR”, “CHEFE DE DIVISAO
MuUNICIPAL  DE MERENDA ESCOLAR”, “DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA”, “CHEFE DE SECAO
ADMINISTRATIVA DO TEATRO MUNICIPAL”, “DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE”, “‘CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE SAUDE”, ““CHEFE DE SECAO ADMINISTRATIVA DA
SAUDE”, ““CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
CONTROLE”, ‘“CHEFE DE SECAO DE PLANEJAMENTO E
CONTROLE”, ““CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL DE ESTRATEGIAS DE
SAUDE DA FAMILIA / UBS”, “CHEFE DE SECAO DE ESTRATEGIAS
DE SAUDE FAMILIA / UBS”, “CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL DE
ATENGCAO FARMACEUTICA”, ““CHEFE DE SECAO ADMINISTRATIVA
DAS FARMACIAS MUNICIPAIS™, ““CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL
DE ESPECIALIDADES MEDICAS”, “CHEFE DE SECAO DE
ESPECIALIDADES MEDICAS”, “CHEFE DE SECAO DE LABORATORIO
E ANALISES CLINICAS”, ““CHEFE DE SECAO DE GESTAO DO CAPS
— CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL”, ““CHEFE DE
DivisAo MuUNICIPAL ODONTOLOGICA”, “CHEFE DE SECAO DE
GEsTAo DO CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS”, “CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL DE
VIGILANCIA EM SAUDE”, “CHEFE DE SECAO DE VIGILANCIA
SANITARIA”, “DIRETOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SoOcCIAL”, “CHEFE DE DIviSAO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL”, “CHEFE DE SECAO DE COMPRAS E
ALMOXARIFADO DA SMAS™, “CHEFE DE SECAO DE GESTAO
FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL”,
““CHEFE DE DivisAO  MUNICIPAL  DE  VIGILANCIA
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SOCIOASSISTENCIAL?, “CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL DE
PROTECAO SOCIAL BAsICA — PSB’, “CHEFE DE DivisAo
MuNICIPAL DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL — PSE™, ““CHEFE DE
DivisAO MUNICIPAL DOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIAS DE
RENDAS FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL”, “DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO”,
““CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO”,
““CHEFE DE SECAO DE ENGENHARIA”, ““CHEFE DE SECAO DE
PROJETOS ELETRICOS™, ““CHEFE DE SECAO DE URBANIZACAO”,
““CHEFE DE SECAO DE GESTAO DE CONVENIOS”, ‘“‘CHEFE DE
DivisAO MUNICIPAL DE APROVAGCAO DE PROJETOS”, ““CHEFE DE
SECAO DE APROVACAO DE PROJETOS", ““CHEFE DE SECAO DE
FIscALIZAGAO”, “CHEFE DE DIviSAO MUNICIPAL DE
REGULARIZACAO FUNDIARIA”, “DIRETOR DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA”, ““CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE ABASTECIMENTO DE AGUA”, ““CHEFE DE SECAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO E TRATAMENTO DE AGUA”, ““CHEFE
DE DivisAO MUNICIPAL DE COLETA E TRATAMENTO DE ESGOTO”,
““CHEFE DE SECAO DE MANUTENGAO DE COLETA E TRATAMENTO
DE ESGOTO”, “DIRETOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
OBRAS E SERVICOS”, **CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL DE OBRAS
E SERVICOS”, “CHEFE DE SECAO DE MANUTENCAO PREDIAL E
SERVICOS GERAIS”, ““CHEFE DE SECAO DE PAVIMENTACAO E
RECAPEAMENTO””, ““CHEFE DE SECAO DE SERVICOS
FUNERARIOS™, ““CHEFE DE SECAO DE SERVICOS RURAIS”, ““CHEFE
DE DIVISAO MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA”, ““CHEFE DE SECAO
DE SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA”, “CHEFE DE SEGCAO DE
MANUTENGAO DE PARQUES E JARDINS™, “CHEFE DE DIVISAO
MuNIcIPAL DE  ELETRICIDADE”, “CHEFE DE SECAO DE
MANUTENGAO ELETRICA”, ““CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL DE
TRANSPORTES”, ““CHEFE DE SECAO DE TRANSPORTES”, “‘CHEFE
DE SECAO DE MANUTENGAO DA FROTA”, ““CHEFE DE DIVISAO
MuNICIPAL DE TRANSITO”, ““CHEFE DE SECAO DE TRANSITO”,
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““CHEFE DE SECAO DE TRANSPORTE COLETIVO”, ‘““DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
EcoNOMICO™”, ‘““CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO”, ““CHEFE DE SECAO DE GESTAO
ADMINISTRATIVA DA SMDE”*, ““CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO”, “DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTES E RECREACAO”,
‘““CHEFE DE DIViSAO MuUNICIPAL DE ESPORTES E RECREACAO”,
““CHEFE DE SECAO DE ESPORTES E RECREAGCAO”, ““DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO”, “‘CHEFE DE DIVISAO
MuNiciPAL  DE  TUuRISMO”, “CHEFE DE SECAO  DE
INFRAESTRUTURA E EVENTOS TURisTICOS”, ““CHEFE DE DIVISAO
MuNICIPAL DE MEIO AMBIENTE *, PREVISTAS NO ANEXO IV E
ARTIGOS 12, 13, 14, 22, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
36, 39,40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50,53, 59,
60, 61, 62, 63, 66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,
77,78,79, 80, 81, 82, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 93, 97, 100,
101, 102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 111,
112,113,114, 115,116,117, 118, 119, 120, 121, 122,
123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133,
136, 137, 138, 140, 143, 144, 145,146, 147, 148, 151,
DA LEI MUNICIPAL N° 3.480, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2016, DO
MuniciPio DE ESTANCIA TURISTICA DE BATATAIS, BEM COMO LEI
MuNICIPAL N° 3.487, DE 05 DE MAIO DE 2017, DO MUNICiPIO
ESTANCIA TURISTICA DE BATATAIS, QUE ALTEROU O ART. 142 DA

LEI MUNICIPAL ACIMA MENCIONADA.

1. E inconstitucional a criagdo de cargo de provimento em
comissdo que ndo retrata atribuices de assessoramento,
chefia e direcdo sendo fungdes técnicas, burocrdticas,
operacionais e profissionais a serem exercidas por
servidor publico investido em cargo de provimento
efetivo. 2. As  atribuicdes ndo revestem «a

excepcionalidade exigivel no nivel superior de
4
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assessoramento, chefia e dire¢do como fungdes inerentes
ao respectivo cargo de provimento em comissdo. 3. Lei
Municipal n° 3.487/2017. Inconstitucionalidade material.
Desvio de poder no ato legislativo caracterizado por
exigir qualificagéio incompativel com o cargo para
permitir a cumulacdo de vencimentos e furtar-se da
proibi¢cdo constitucional viola o principio da moralidade.

4. Violagdo dos arts. 111, 115, 1, V, e 144, da CE.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO
PAULO, no exercicio da atribuicdo prevista no art. 116, VI, da Lei
Complementar Estadual n° 734, de 26 de novembro de 1993 (Lei
Orgédnica do Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo), em conformidade
com o disposto no art. 125, § 2°, e no art. 129, 1V, da Constituicdo Federal,
e, ainda, nos arts. 74, VI, e 90, lll, da Constituicdio do Estado de Sdo Paulo,
com amparo nas informag¢des colhidas no incluso protocolado (PGJ n°
72.320/2017), vem, respeitosamente, perante esse egrégio Tribunal de
Justica, promover a presente ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE, com pedido liminar, em face das expressdes
“Chefe de Secdo Administrativa da Junta de Servigco Militar”, Chefe de
Secdo Administrativa do Tiro de Guerra”, “Chefe de Divisdo Municipal
da Guarda Civil Municipal”, “Chefe de Seg¢do de Gestdo do Programa
Farmacia Solidaria”, "Diretor do Departamento Municipal de
Administragdo’, “Chefe de Divisdo Municipal de Recursos Humanos”,
“Chefe de Seg¢do Administrativa de Recursos Humanos™, ‘““Chefe de
Divisdo Municipal de Licitagoes e Compras”, “Chefe de Segdo de

Licitacoes e Compras”, “Chefe de Divisdo Municipal de Patrimdnio e

Almoxarifado Central”, ““Chefe de Segtio de Patriménio”, “Chefe de
5
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Secdo de Almoxarifado”, “Chefe de Divisdo Municipal de Informatica”,
“Chefe de Segdo de Informadtica”, “Diretor do Departamento Municipal
de Finangas”, “Chefe de Divisdo Municipal de Finangas e Orgamento”,
“Chefe de Segdo de Planejamento Orcamentario”, “Chefe de Segdo de
Finangas”, ‘““Chefe de Sec¢do de Tesouraria”, ‘“‘Chefe de Segdo de
Contabilidade”, “Chefe de Divisdo Municipal de Gestdo Tributdria e
Licengas”, “Chefe de Sec¢do de Fiscalizagdao”, “Chefe de Divisdo
Municipal de Tributagdo IPTU, ITR, ITBI, ISS e outros”, ““Chefe de Divisdo
Municipal de Tributagdo de Agua e Esgoto”, “Chefe de Segéo de
Tributacio de Agua e Esgoto”, “Chefe de Divisdo Municipal de
Cadastro”, “Diretor do Departamento Municipal de Educagdo”, “Chefe
de Secdo de Gestdo Financeira do Fundo Municipal de Educagdo”,
“Chefe de Seg¢do de Transporte Escolar”, ““Chefe de Divisdo Municipal
de Merenda Escolar”, “Diretor do Departamento Municipal de Cultura”,
“Chefe de Sec¢do Administrativa do Teatro Municipal”, “Diretor do
Departamento Municipal de Sadde”, ‘“Chefe de Divisdo Municipal de
Saude”, “Chefe de Se¢do Administrativa da Sadde”, “Chefe de Divisdo
Municipal de Planejamento e Controle”, “Chefe de Seg¢do de
Planejamento e Controle”, “Chefe de Divisdo Municipal de Estratégias
de Sadde da Familia / UBS”, “Chefe de Segéio de Estratégias de Sadde
Familia / UBS”, “Chefe de Divisdo Municipal de Atengdo Farmacéutica”,
“Chefe de Secdo Administrativa das Farmadcias Municipais™, “Chefe de
Divisdo Municipal de Especialidades Médicas™, ‘““Chefe de Secdo de
Especialidades Médicas™, “Chefe de Sec¢do de Laboratério e Andlises
Clinicas”, “Chefe de Seg¢do de Gestdo do CAPS — Centro de Atendimento
Psicossocial”, ““Chefe de Divisdo Municipal Odontolégica”, “Chefe de

Secdo de Gestdo do CEO — Centro de Especialidades Odontolégicas™,

“Chefe de Divisdo Municipal de Vigilancia em Sadde”, “Chefe de Segdo
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de Vigilancia Sanitaria”, “Diretor do Departamento Municipal de
Assisténcia Social”, “Chefe de Divisdo Municipal de Assisténcia Social”,
“Chefe de Sectio de Compras e Almoxarifado da SMAS”, “Chefe de
Secdo de Gestdo Financeira do Fundo Municipal Assisténcia Social”,
“Chefe de Divisdo Municipal de Vigilancia Socioassistencial’, ““Chefe de
Divisdo Municipal de Prote¢do Social Basica — PSB”, ““Chefe de Divisdo
Municipal de Protegdo Social Especial — PSE”, ‘“Chefe de Divisdo
Municipal dos Programas de Transferéncias de Rendas Federal,
Estadual e Municipal”, ‘“Diretor do Departamento Municipal de
Planejamento Urbano”, “Chefe de Divisdo Municipal de Planejamento
Urbano”, “Chefe de Se¢do de Engenharia”, ““Chefe de Secdo de Projetos
Elétricos”, ‘““Chefe de Sec¢do de Urbanizagdo”, ‘““Chefe de Seg¢do de
Gestdo de Convénios”, “Chefe de Divisdo Municipal de Aprovagdo de
Projetos”, ““Chefe de Segéo de Aprovagdo de Projetos”, “Chefe de Segdo
de Fiscalizagdo”, “Chefe de Divisdo Municipal de Regularizagdo
Fundiaria”, “Diretor do Departamento Municipal de Infraestrutura
Urbana”, “Chefe de Divisdo Municipal de Abastecimento de Agua”,
“Chefe de Secéio de Servicos de Manutencéio e Tratamento de Agua”,
““Chefe de Divisdo Municipal de Coleta e Tratamento de Esgoto”, ““Chefe
de Se¢do de Manutengdo de Coleta e Tratamento de Esgoto”, “Diretor
do Departamento Municipal de Obras e Servigos™, ““Chefe de Divisdo
Municipal de Obras e Servigos”, ‘“Chefe de Se¢do de Manutengdo
Predial e Servicos Gerais”, ‘““Chefe de Seg¢do de Pavimentagdo e
Recapeamento”, “Chefe de Sec¢do de Servigos Funerdarios”, “Chefe de
Secdo de Servigos Rurais”, “Chefe de Divisdo Municipal de Limpeza
Publica”, ““Chefe de Seg¢do de Servicos de Limpeza Publica”, “Chefe de
Se¢do de Manutengdo de Parques e Jardins”, ‘“Chefe de Divisdo

Municipal de Eletricidade™, “Chefe de Se¢do de Manutengdo Elétrica”,
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“Chefe de Divisdo Municipal de Transportes”, ‘““Chefe de Segdo de
Transportes”, “Chefe de Se¢do de Manutengdo da Frota”, ‘““Chefe de
Divisdo Municipal de Transito”, ““Chefe de Sec¢do de Trénsito”, “Chefe
de Segdo de Transporte Coletivo”, “Diretor do Departamento Municipal
de Desenvolvimento Econémico”, ‘““Chefe de Divisdo Municipal de
Desenvolvimento Econdmico”, “Chefe de Se¢do de Gestdo
Administrativa da SMDE”, “Chefe de Divisdo Municipal de

Desenvolvimento Agropecudrio”, “Diretor do Departamento Municipal
de Esportes e Recreagdo”, “Chefe de Divisdo Municipal de Esportes e
Recreagdo”, “Chefe de Se¢to de Esportes e Recreagdo”, “Diretor do
Departamento Municipal de Turismo”, “Chefe de Divisdo Municipal de
Turismo”, “Chefe de Segdo de Infraestrutura e Eventos Turisticos”,
“Chefe de Diviséo Municipal de Meio Ambiente “, previstas no Anexo
IV e dos artigos 12, 13, 14, 22, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36,
39,40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50,53, 59, 60, 61, 62, 63, 66,
67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79, 80, 81, 82, 85, 86, 87,
88, 89, 90, 93, 97, 100, 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109,
110, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123,
124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133, 136, 137, 138, 140,
143, 144, 145,146, 147, 148, 151, da Lei Municipal n° 3.480, de 08 de
dezembro de 2016, e da Lei Municipal n° 3.487, de 05 de maio de 2017,
que alterou o art. 142 da Lei Municipal n° 3.480, de 08 de dezembro de

2016, ambas do Municipio de Estancia Turistica de Batatais, pelos

fundamentos a seguir expostos:

1. DOS ATOS NORMATIVOS IMPUGNADOS
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A Lei n° 3.480, de 08 de dezembro de 2016, que “Dispde sobre a
estrutura organizacional, as competéncias dos érgdos da administragdo
direta; as atribuicdes de cargos dos secretdrios, diretores, chefes de
divisdes e de se¢bes e demais cargos de assessoramento ou coordenagdo
da Prefeitura Municipal da Esténcia Turistica de Batatais e outras

providéncias”, na parte que interessa segue transcrita:

“(...)
Segdo V

Atribui¢oes do Chefe de Segdo Administrativa da

Junta de Servigo Militar

Art. 12 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO
ADMINISTRATIVA DA JUNTA DE SERVICO MILITAR:

|- cumprir as prescricdes constantes das instrugdes
relativas ao desempenho do servico, e coordenar os
servigos de seus auxiliares;
[I- prestar esclarecimentos e orientagdes aos
interessados sobre o alistamento militar;
lll- averbar na Ficha de Alistamento Militar e no
Certificado de Alistamento Militar, todas as
alteragdes ocorridas com o alistado;
IV- lavrar, em livro especial, e extrair uma cépia
para ser enviada a Circunscricdo do Servigo Militar,
os Termos de Posse do Presidente e do Coordenador
da Junta de Servico Militar;
V- executar os trabalhos de rela¢des puiblicas e de
publicidade do Servico Militar, com maior énfase na
parte referente ao alistamento, convocagcdo e

Exercicio de Apresentagdo da Reserva;
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VI- adotar providéncias para o alistamento, sele¢do
dos atiradores e dispensa do servico militar;
VII- adotar providéncias para que o nimero de
apresentados a Comissdo de Seleg¢do seja compativel
com a sua possibilidade de atendimento, conforme
determinagcdo da Circunscricio do Servico Militar;
VIlI- comparecer & sede da Delegacia do Servico
Militar ou da Circunscrigdo do Servigo Militar quando
convocado;

IX- preencher os Certificados de Dispensa de
Incorporagéo dos cidaddos que forem dispensados
pela CS - Comissdo de Selegdo;
X- controlar documentos e zelar pela sua guarda;
XI- manter o inter-relacionamento entre os 6rgdos do
Exército e a Administragdo Municipal, encarregando-
se pelas providéncias necessdrias para o
cumprimento de Convénio firmado entre o Exército
Brasileiro e o Poder  Piblico  Municipal;
Xll- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
Xlll- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Segdo VI

Atribuicoes do Chefe de Segdo Administrativa do

Tiro de Guerra

Art. 13 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO
ADMINISTRATIVA DO TIRO DE GUERRA:

10
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|- cumprir as prescricdes constantes das instrugdes
relativas ao desempenho do servico e coordenar os
servicos de seus auxiliares;
lI- prestar esclarecimentos e orientagdes aos
interessados sobre o alistamento militar;
lll- averbar na Ficha de Alistamento Militar e no
Certificado de Alistamento Militar, todas as
alteragdes ocorridas com o alistado;
IV- lavrar em livro especial e extrair cépia para ser
enviada & Circunscricdo do Servigo Militar, os Termos
de Posse do Presidente e do Coordenador da Junta
de Servico Militar;
V- executar os trabalhos de relagdes publicas e de
publicidade do Servigco Militar, com maior énfase na
parte referente ao alistamento, convocagcdo e
Exercicio de Apresentacgdo de Reserva;
VI- adotar providéncias para o alistamento, selecdo
dos atiradores e dispensa do servico militar;
VII- adotar providéncias para que o nUimero de
apresentados a Comissdo de Seleg¢do seja compativel
com a sua possibilidade de atendimento, conforme
determinagdo da Circunscricgdio do Servico Militar;
VIll- comparecer a sede da Delegacia do Servico
Militar ou da Circunscrigdio do Servigo Militar quando
convocado;

IX- preencher os Certificados de Dispensa de
Incorporagéio dos cidaddos que forem dispensados
pela Comissdo de Selecdo;
X- controlar documentos e zelar pela sua guardg;

Xl- manter o inter-relacionamento entre os érgdos do

11
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Exército e a Administragdo Municipal encarregando-
se pelas providéncias necessdrias para o
cumprimento de Convénio firmado entre o Exército
Brasileiro e o Poder  Publico  Municipal;

Xll- cumprir com outras fungdes correlatas & fungdo.
Segdo VI

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal da
Guarda Civil Municipal

Art. 14 — S&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL:

|- assessorar o Prefeito e demais Secretdrios
Municipais nas tarefas de seguranca publica e defesa
social;

lI- desenvolver, controlar, executar e fiscalizar as
atividades da Guarda Civil Municipal, assim como a
formagdo, treinamento, especializagdo e
aprimoramento de seus componentes;
lll- coordenar as agdes de defesa social;
IV- coordenar o planejamento operacional, defini¢do
e execucgdo da politica de defesa social do Municipio,
com énfase a prevencdo da  violéncig;
V- manter as articulagdes nas inst@ncias federal e
estadual e com a sociedade, visando potencializar as
agdes e os resultados na drea de seguranga puiblica;
VI- auxiliar, apoiar e integrar com os o6rgdos
institucionais de seguranga;
VII- efetuar a gestdo dos mecanismos de prote¢do do
patriménio puUblico municipal e de seus usudrios;

VIlI- implementar em conjunto com os demais érgdos

12
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envolvidos, do Plano Municipal de Segurangg;
IX- efetuar a coordenagdo das ac¢des de defesa civil
no Municipio, articulando os esforcos das instituicdes
publicas e da sociedade;
X- colaborar na prevengédo do trafico e uso indevido
de subst@ncias ou drogas ilicitas, que causem
dependéncia fisica ou psiquica, especialmente
através de agentes multiplicadores, com orientagdo
escolar nos trés niveis de ensino, elaborag¢do de
estatisticas e sugestdes pertinentes, tudo em
conformidade com as disposicdes da Legislagdo
Federal;

XI- promover cursos, oficinas, semindrios e encontros
com vistas & formagdo e capacitagcdo de pessoas
para serem agentes promotores e divulgadores de
assuntos referentes a drogas, transito e direitos
humanos;

XlI- supervisionar, orientar e coordenar as atividades
desenvolvidas em seu Departamento;
Xlll- apurar a responsabilidade administrativa e
funcional no édmbito de seu Departamento, propondo
as medidas pertinentes;
XIV- administrar o Patio de Recolhimento de Veiculos,
veiculos estes recolhidos por natureza criminal, quer
por determina¢do da Autoridade Policial ou da
Autoridade Judicidria, promover os registros de
recolhimento e de liberagdo destes veiculos;
XV- promover o controle administrativo referente a

taxis e taxistas;
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XVI- promover a vistoria de tdxis para fim de
solicitagio de  alvards de  estacionamento;
XVII- confeccionar todos os documentos relativos a
emissdo de alvards de estacionamento para tdaxi;
XVIII-  fiscalizar em @ambito municipal o efetivo
exercicio regular de taxi, promovendo fiscalizagdo
de alvards, pontos de tdxi, veiculos de taxi e taxistas;
XIX- fiscalizar, quando determinado pelo Chefe do
Executivo, pelo setor de fiscalizagdo ou na auséncia
do Fiscal competente, os alvards de estabelecimentos
comerciais, que por ventura venham a causar
incdmodo ao sossego publico ou que infrinjom alguma

norma municipal;

XX- fiscalizar, quando determinado pelo Chefe do
Executivo, pelo setor de fiscalizagdo ou na auséncia
do Fiscal competente, a venda de produtos ou
servicos, os quais necessitem de fornecimento de
alvard ou de recolhimento de taxa e autorizagdo do
Municipio para que possam ocorrer (vendedores
ambulantes em geral);
XXI-  participar, como membro convidado do
CONSEG, COMAD, dentre outros, na representagdo
da Guarda Civil Municipal e também da Secretaria
Municipal;

XXII- coordenar juntamente com érgdos assistenciais,
preferencialmente a  Secretaria de  Governo
Municipal da Assisténcia Social, a¢des de cunho de
defesa social, politicas de defesa social, com énfase
a prevencdo da violéncia;
XXIlI- articular junto as instdncias federal e estadual,
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e também com a sociedade de forma em geral,
acdes e politicas puiblicas, visando potencializar
resultados na drea de seguranca puiblica e defesa
civil;

XXIV- promover, juntamente com outros érgdos de
seguranga puUblica, agdes que visem solucionar
problemas municipais relacionados com seguranga
publica, visando apoiar, auxiliar e integrar-se com
tais érgados;
XXV- promover a integracdo dos outros orgdos
ligados & seguranca publica dentro do Municipio, no
combate a violéncia e inseguranca;
XXVI- efetuar a gestdo dos mecanismos de protegdo
do patrimdnio publico municipal, os servidores
municipais e os usudrios deste sistema;
XXVIIl- colaborar com a Administra¢do Publica no
exercicio do Poder de Policia Administrativo, sempre
que solicitado, determinado ou em situagcdes de

flagrante delito;

XXVII-  auxiliar os oérgdos de fiscalizagdo do
Municipio no cumprimento de seus deveres, quando
solicitado ou por determinagdo do Chefe do
Executivo;

XXIX- zelar pela seguranca dos servidores municipais
quando no exercicio de suas  fungdes;
XXX- zelar e manter a ordem e disciplina da
corporagdo, bem como o respeito aos simbolos

municipais e da instituicdo;

XXXI- zelar pelos bens, equipamentos e prédios
publicos do Municipio;
15
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XXXII- atuar, preventiva e permanentemente, no
territério do Municipio, para a proteg¢do sistémica da
populagcdo que utiliza os bens, servicos e instalagdes
municipais;

XXXIlI- interagir com a sociedade civil para discussdo
de solucdes de problemas e projetos locais voltados &
melhoria  das condicées de seguranca das
comunidades;

XXXIV- contribuir no estudo de impacto na seguranca
local, conforme plano diretor municipal, por ocasido

da construgdo de empreendimentos de grande porte;

XXXV- auxiliar na seguranga de grandes eventos e
na protecdo de autoridades e dignitdrios;
XXXVI- atuar mediante agdes preventivas na
seguranga  escolar, zelando pelo entorno e
participando de ag¢des educativas com o corpo
discente e docente das unidades de ensino municipal,
de forma a colaborar com a implantagcdo da cultura
de paz na comunidade local;
XXXVII- cumprir com outras atribuicdes correlatas &
fungdo; e
XXXVII- desempenhar outras atividades que lhe
sejam atribuidas pelo superior imediato, no &mbito

de sua drea de atuagdo.
(ve0)
Subsegdio |

Atribuicoes do Chefe de Segtio de Gestdo do

Programa Farmacia Solidaria
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Art. 22 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
GESTAO DO PROGRAMA FARMACIA SOLIDARIA:
I- formular, planejar e implementar a politica de
fomento ao “Programa Farmdcia Soliddria” no
Municipio;

lI- planejar, organizar, orientar, controlar e
coordenar as atividades do “Programa Farmdcia
Solidaria”;

lll- coordenar a promogcdo de campanhas de
arrecadagdo de medicamentos;
IV- coordenar a triagem dos medicamentos doados
ao Programa e seus destinos;
V- promover campanhas de descarte consciente de
medicamentos vencidos contribuindo com o meio
ambiente;

VI- planejar e coordenar o cadastro de beneficidrios
do Programa;
VIl- coordenar a dispensagdo de medicamentos aos
benificidrios do Programa;
VIll- desenvolver ag¢des integradas com entidades
assistenciais visando parcerias e apoios ao
“Programa Farmdcia Solidaria”;
IX- desenvolver ag¢des integradas com outras
Secretarias Municipais visando a manutengdéo do
Programa;

X- planejar, desenvolver e implementar boas praticas
de estocagem, manuseio e dispensa¢do de
medicamentos;

Xl- organizar a estrutura administrativa, recursos

materiais, tecnolégicos, e outros recursos necessdrios
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para o funcionamento regular do Programa;
XlI- supervisionar, orientar, acompanhar as atividades
dos  servidores ou estagidrios  diretamente
subordinados ao Programa Farmdcia Soliddrig;
Xlll- efetuar andlises das demandas, o planejamento
e acdes que visem a continuidade e melhorias dos
atendimentos;

XIV- fomentar a participagdo da sociedade civil,
organizagdes governamentais e ndo governamentais,
nas ac¢des do “Programa Farmdcia Soliddria”;
XV-  promover e realizar campanhas de
conscientizagdo da populagdo sobre a importancia
do descarte de medicamentos vencidos e com sua
qualidade prejudicada;
XVI- promover o intercmbio com outros Municipios
visando a manutengdo e desenvolvimento do
Programa;

XVII- efetuar o desenvolvimento de melhorias
continuas do Programa, visando a melhoria do
sistema e beneficios aos usudrios;
XVIII- cumprir as legislagdes vigentes;
XIX- zelar pelo patriménio alocado na unidade,
comunicando o d6rgdo responsdvel sobre eventuais
alteragdes;

XX- administrar os recursos humanos, materiais e
financeiros disponibilizados ao Programa,
responsabilizando-se nos termos da lei, pelos atos
que assinar, ordenar ou praticar;
XXI- implementar e controlar as atividades do

Programa, visando o cumprimento do planejamento

18



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA

efetuado;

XXIl-  promover a divulgagdo de dados de
arrecadagdes, dispensacdes e descartes de
medicamentos;

XXII- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e
XXIV- desempenhar outras atividades que |lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.

(-.r)
Segdo Il

Atribuicoes do Diretor do Departamento Municipal

de Administragéo

Art. 27 — Sdo atribuicdes do DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO:

| - coordenar a execu¢do do servico de protocolo de
documentos enderecados & Prefeitura e controle da
sud movimentagdo;
Il - supervisionar a publicagdo de leis, portarias,
decretos, ordens de servico e outros;
[l - manter sob guarda do setor os originais das leis,
portarias, decretos, ordens de servico e outros;
IV - reunir dados e informagdes sobre leis, decretos e
demais atos normativos federais e estaduais que
interessem diretamente ao Municipio;
V - supervisionar e orientar a manutengdo da ordem
e os devidos registros no arquivo, fazer zelar pela
adequada guarda e conservagéo de documentos no
arquivo inativo municipal;
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VI - orientar e supervisionar a execu¢do da atividade
de telefonia, recepgdo de publico em geral, receber
e fazer circular as correspondéncias recebidas, enviar
correspondéncias;

VIl - supervisionar os servicos de copa, limpeza,
zeladoria e portaria; supervisionar execu¢do do
servico de emissdo e controle de cépias reprograficas
da Prefeitura;
VIl - orientar e emitir requerimentos contendo
solicitagdes diversas e encaminhar a érgdos
competentes;

IX - emitir e conferir documentos e relatérios;
X - orientar na elaboragdo de fichdrios, arquivos de
documentacdo e de legislagdio;
Xl - coordenar a elaboragdo de licitagdes, contratos e
convénios;

XIl - planejar a solicitagéo de verbas, disponibilidade
financeira e condi¢des de pagamento junto a sua
coordenacgdo;

Xl - administrar o quadro de pessoal da Secretaria
no que diz respeito & carga hordria, férias,
afastamentos, substituicdes entre outros;
XIV - fazer a avaliagdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislagdo
vigente;

XIX - desenvolver o inter-relacionamento com outros
6rgdos da administragdo direta objetivando o
desenvolvimento das atividades relacionadas com o
planejamento, a formula¢do, a normatizagéo e a

execugcdo de politicas e planos de desenvolvimento
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municipal, relacionados das suas respectivas dreas de
competéncia;
XV - prestar apoio ao Secretdrio da Pasta e substitui-

lo sob designagdo do Chefe do Executivo;

XVI - coordenar as atividades administrativas dos

setores subordinados;
XVIl - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e

XVIII - desempenhar outras atividades que lhe sejaom
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Secao Il

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Recursos Humanos

Art. 28 — Sdo atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS:

| - coordenar as atividades da drea de
administragcdo de pessoal;
Il - examinar os processos relacionados a assuntos
gerais da administragdo de pessoal do Municipio;
[ll - acompanhar o processamento e execug¢do das
atividades da drea de pessoal;
IV - coordenar a organiza¢do da documentagdo do
registro e acompanhamento da vida profissional dos
servidores;

V - fornecer informag¢des das demais secretarias e
departamentos a respeito da legislagdo que rege os
servidores;

VI - elaborar e editar normas de controle e gestdo
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de pessoal;
VIl - fazer manter o controle de registro funcional dos
servidores certificando-se do pronto e correto
langamento dos atos individuais dos mesmos;
VIII - conferir o arquivamento da documentag¢do na
pasta dos servidores em planilha especifica;
IX - autorizar a elaborag¢do e a emissdo de relatérios
eventuais de dados a partir da folha de pagamento,
bem como permitir o acesso e consulta restrita de
usudrios aos dados cadastrais e financeiros;
X - coordenar a confecgdo da folha de pagamento;
Xl - revisar a folha de pagamento e os relatérios por
ela gerados certificando-se da exatiddo dos dados
contidos;

XIl - orientar na elaboragdo de fichdrios e arquivos

de documentacdo e de legislagdio;
Xlll - assessorar em reunides e comissdes de
inquéritos;

XIV - solicitar empenho de verbas para pagamento
da folha;
XV - fazer a avaliagdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislagdo
vigente;

XVI - conduzir veiculos da administragdo municipal,

quando  necessdrio, desde que devidamente

habilitado e autorizado para tal;
XVIl - cumprir com outras atribuicdes correlatas &
funcdo; e

XVIIl - desempenhar outras atividades que lhe sejam
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atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Subsecao |

Atribui¢oes do Chefe de Se¢do Administrativa de

Recursos Humanos

Art. 29 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO
ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS:

| - verificar a exatiddo dos documentos referente ao
registro dos servidores;
I - coordenar as atividades de registro dos
servidores no banco de dados e manter sob a
guarda e responsabilidade da Sec¢do, os documentos
dos servidores, com o devido controle de recebimento
e entregaq;
[l - orientar os érgdos da administragdo direta sobre
o sistema de controle da frequéncia, faltas
abonadas, férias, afastamentos, licengas, atestados;
IV - conferir o arquivamento da documentag¢do na
pasta dos servidores em planilha especifica;
V - orientar na elaboragdo de fichdrios e arquivos de
documentagdo e de legislagdo;
VI - acompanhar a aplicagdo de normas relativas ao
pessoal da administragdo direta e indireta municipal;
VIl - efetuar o controle de afastamento dos
servidores para todos os fins, inclusive de
pagamentos de vantagens, tempo de servico e
aposentadoria;

VIII - instruir processos, prestar informagdes, e emitir

certiddes, atestados e outros atos relativos a vida
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funcional dos servidores;
IX - exercer outras atividades correlatas, organizar e
manter atualizado o cadastro central de servidores
publicos municipais;
X - coordenar os servicos de cadastro do pessoal e
remanescente de érgdos e entidades que sofreram
processo de extingdo, fusdo, incorporagdo e
transformagdo, visando o seu reaproveitamento;
XI - supervisionar os servicos de registro e controle
dos atos relativos & admissdo, provimento, vacdncia e
movimenta¢do dos servidores, no dmbito de sua
atuagdo; elaborar e manter atualizados
demonstrativos dos quadros e da lotagdo de pessoal,
divulgando-os quando necessdrio;
XIl - elaborar a folha de pagamento de pessoal da
administragdo direta e indireta, fixando e zelando
pelo cumprimento dos prazos estabelecidos para o
recebimento de dados; promover os meios
necessdrios aos bloqueios e & reversdo aos cofres
municipais, dos créditos indevidos, efetuados na folha
de pagamento;
Xlll - desenvolver o inter-relacionamento com a
Secretaria  Municipal de Finangas, visando o
agendamento da folha de pagamento e outros
beneficios;

XIV - encaminhar a solicitagdo de empenho de verbas
para pagamento da folha;
XV - coordenar a elaborag¢do do planejamento e
cumprimento do programa de férias dos servidores;

XVI - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
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funcdo; e
XVIl - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Segdo IV

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Licitacoes e Compras

Art. 30 — S&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE LICITACOES E COMPRAS:

| - receber, controlar e providenciar os processos de
licitagdes ou compras das solicitagdes autorizadas;
Il - dirigir todos os atos inerentes ao processo de
licitagdes em conformidade com a legislagdo vigente;
[l - comparar precos de produtos e servigos a fim de
orientagdes dos pardmetros das licitagdes mais
vantajosas para a municipalidade;
IV - supervisionar o processo de escolha e
organizagdo da compra dos materiais necessdrios &
administragdo municipal;
V - assessorar, de forma regular, os servidores
responsdveis pelo registro de todos os atos que
integram a rofina de compras de materiais e
contratagdo de servicos;
VI - assessorar a comissdo de licitagdes, com o
objetivo do efetivo cumprimento da legislagdo
pertinente;

VIl - coordenar a manutengdo, de forma regular, dos
registros e relatérios instituidos pela administragdo;

VIl - assessorar os titulares das diversas Secretarias e
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Departamentos que compdem a administragéo na
tomada de decisdes sobre a aquisicdo de bens e
servicos, bem como na escolha da modalidade de
licitagdio;

IX - coordenar a execugdo e elaboragdo de contratos
e controle de documentos de compras;
X - gerenciar os processos das Solicitagdes de
Compras, emitindo requisicdes e autorizagdes de
compras aos o6rgdos da administragdo direta ou
indireta;

XI - coordenar os servigos administrativos gerados no
processo de licitagdo e compras;
XIl - cumprir com outras atribuicées correlatas a
funcdo; e
Xl - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsegdo |

Atribuicoes do Chefe de Seg¢do de Licitacoes e

Compras

Art. 31 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAQO DE
LICITACOES E COMPRAS:

| - receber processos e elaborar editais de licitagdo;
Il - encaminhar editais de licitagdo para a emissdo de
parecer juridico, efetuando, apds aprovagdo, a
publicagcdo dos mesmos;
Il - pesquisar e comparar pregos de produtos e
servicos a fim de orientacdes dos pardmetros das

licitagdes mais vantajosas para a municipalidade;
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IV - dirigir os atos que integram os processos
licitatérios nas diversas modalidades para aquisicdo
de bens e contratagdo de servigos, supervisionando
todas as etapas;
V - encaminhar & Comissdo de Licitagdo as
impugnagdes de edital, pedidos de esclarecimentos e
recursos administrativos, nos termos da legisla¢do
vigente;

VI - promover o credenciamento dos licitantes
interessados em participar da se¢do publica de
pregoes presenciais;
VIl - realizar consultas, junto ao setor interessado no
produto ou servico a ser contratado, visando
esclarecer duvidas relacionadas a qualidade e ao
atendimento das especificagdes constantes no edital
da licitagdo;
VIII - promover, quando necessdrio, diligéncias
destinadas a esclarecer ou a complementar a
instrugdo do processo;
IX - encaminhar ao Prefeito Municipal os processos
licitatérios conclusos para homologagdo;
X - providenciar o saneamento de processos
licitatérios decorrentes das diligéncias realizadas por
comissdo especial responsdvel pela andlise de cada
processo antes de sua homologagdo, outras
atribuicdes correlatas determinadas pelo superior
hierdrquico;

XI - supervisionar a correta organizagdo e
arquivamento dos processos correspondentes ds

licitagdes, contratos e  demais  documentos;
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XIl - coordenar os servicos de manutengdo dos
registros cadastrais dos fornecedores, bem como a
emissdo dos respectivos certificados;
XIll - controlar e gerenciar documentos e contratos;
XIV - administrar os servicos administrativos internos
de licitagoes e compras;
XV - cumprir com outras atribuicdes correlatas &
funcgdo; e
XVI - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Segdo V

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Patrimdnio e Almoxarifado Central

Art. 32 — Sd&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADO
CENTRAL:

| - planejar, coordenar, acompanhar e orientar todas
as atividades relacionadas ao controle do patriménio
da administragdo municipal;
Il - promover a articulagdo entre as Secretarias
Municipais visando a conservag¢do e ofimizag¢do da
utilizagdo do patriménio mével e imével do Municipio;
[l - manter o registro, o controle da valorizagdo,
depreciagdo, dos bens patrimoniais;
IV - promover inventdrios de bens e iméveis e sua
valorizagdo;

V - coordenar e supervisionar as atividades

referentes aos procedimentos de controle de
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patrimonio;

VI - gerir, expedir, organizar e atualizar as
documentacdes e arquivos de informagdes relativos
ao controle de bens e patrimdnio;
VIl - supervisionar a gestGo da Seg¢do do
Almoxarifado Central, quanto das normas de
recebimento, armazenamento, movimentagdo,
distribuicdo e controles;
VIl - gerir os softwares de gestdo de almoxarifados
nos diversos setores da Prefeitura;
IX - editar normas e instrucdes sobre a gestdo de
almoxarifados e de controle de patriménio;
X - supervisionar as atividades administrativas e

operacionais da Sec¢do de Patriménio e da Segdo de

Almoxarifado Central
Xl - emitir pareceres, despachos e relatérios nos
processos afetos as suas atribuicdes;
XIl - assessorar o Secretdrio de Administragdo nos

assuntos de sua competéncia relativos a aquisicdo de

patrimonio;
Xl - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e

XIV - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.

Subsegdio |

Atribuigdes do Chefe de Segdio de Patrimonio

Art. 33 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE

PATRIMONIO:
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| - promover o tombamento dos bens da Prefeitura;
Il - organizar e manter atualizado o cadastro fisico-
financeiro dos bens patrimoniais em observdncia as
normas federais no tocante & depreciagdo,
amortizagdo e exaustdo, bem como da avaliagdo,
reavaliagdo e mensuragdo do  imobilizado;
[l - promover a caracterizagdo e identificagdo dos
bens patrimoniais da Prefeitura;
IV - registrar, no banco de dados cadastrais, as
transferéncias de bens, méveis, mediante informagdo
prestada pelos érgdos municipais que os promovem;
V - registrar, no banco de dados, as obras, reparos e
reformas de bens patrimoniais, bem como dar baixa
dos bens que estejaom imprestdveis ou obsoletos;
VI - manter, com a Secretaria de Finangas, o controle
dos bens e valores cadastrados e a contabilidade
patrimonial, para que haja uma perfeita correlagdo
entre o cadastro e a contabilidade;
VIl - promover as medidas administrativas necessdrias
a agquisicdo e & alienagdo de bens patrimoniais
imobilidrios;

VIII - fiscalizar a observéncia das obrigacdes
contratuais assumidas por terceiros, em relagdo ao
patriménio da Prefeiturag;
IX - receber, registrar e devolver, no prazo minimo,
as faturas referentes & aquisicdo de material
permanente;

X - manter organizado o sistema de cadastro no
banco de dados, e a geragdo de relatérios

gerenciais;
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Xl - manter o sistema de registro e gestdo do
patriménio em conformidade com a legislagdo
vigente, e instrugdes do TCE-SP;
Xl - manter atualizado o arquivamento de

documentos referentes aos bens e patrimdnio

mobilidrio e imobilidrio;
Xl - cumprir com outras atribuicdes correlatas &
funcgdo; e

XIV - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsecgdo Il
Atribuicoes do Chefe de Se¢do de Almoxarifado

Art. 34 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
ALMOXARIFADO:

| - coordenar os servicos de recebimento e
conferéncia de material adquirido de acordo com as
Notas de Empenho, podendo, quando for o caso,
solicitar o exame dos setores técnicos requisitantes ou
especializados;

Il - conferir os documentos de entrada de material, e
liberar as Notas Fiscais para pagamento;
Il - fazer ocorréncia de mercadorias entregues em
desacordo com o empenho;
IV - coordenar os servicos de identificacdo,
armazenamento e movimentagdo de mercadorias;
V - coordenar os servigos de recepgdo de requisicdes
de materiais das Secretarias do Municipio, a

separagdo, conferencia e entregaq;

31



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA

VI - controlar e manter os registros de entrada e
saida dos materiais sob sua guarda;
VIl - realizar o balango mensal fornecendo dados
para o Chefe de Divisdo de Patrimdnio e
Almoxarifado;

VIII - organizar o almoxarifado de forma a garantir
o armazenamento adequado, e a segurangca dos
materiais em estoque;
IX - estabelecer normas de armazenamento e
movimentag¢do de materiais, em conformidade com as
suas caracteristicas e especificagdes;
X - administrar o estoque dos itens comuns aos
diversos setores efetuando a comunicagcdo aos
responsdveis para as devidas providéncias de
aquisicdo;

Xl - coordenar e realizar o inventdrio anual;
XIl - cumprir com outras atribuicdes correlatas &
funcdo; e
XIll - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua
drea de atuagdo.

Segdo VI

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Informatica

Art. 35 — Sdo atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE INFORMATICA:

| - coordenar estudos das caracteristicas e planos da
Administragéio Municipal, estabelecendo contatos com
o corpo diretivo da mesma, para verificar as

possibilidades e conveniéncia da aplicagdo de
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processamento sistematico de informacdes;
Il - coordenar os trabalhos de identificacdo das
necessidades dos diversos setores da Administragdo
Municipal, determinando quais dados devem ser
identificados, o grau de sumarizagdo permitido e o
formato requerido para a apresentagdo dos
resultados, para formular um plano de trabalho;
[l - coordenar projetos de desenvolvimento de
sistemas e aplicagdes, selecionando equipes de
trabalho, preparando cronogramas de atividades e
financeiro, administrando recursos internos e externos,
delegando fungdes e acompanhando a execugdo do
projeto, avaliando a qualidade dos sistemas e
aplicagées desenvolvidos e validando o produto final
junto aos clientes;
IV - coordenar estudos sobre a viabilidade e o custo
da utilizagdo de sistemas de processamento de
dados, levantando os recursos disponiveis e
necessdrios, para submeté-los a uma decisdo;
V - coordenar estudos dos dados de entrada
disponiveis, estudando as modifica¢des necessdrias a
sua normalizagdo, para determinar os planos e
sequéncias da elabora¢do de programas de
operagdo;

VI - coordenar estudos para estabelecer os métodos
e procedimentos possiveis, idealizando-os ou
adaptando os conhecidos, segundo sua
economicidade e eficiéncia, para obter os dados que
se prestam «ao tratamento em computador;

VIl - coordenar estudos dos diagramas de fluxo e
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outras instru¢des referentes ao sistema de
processamento de dados e demais procedimentos
correlatos, elaborando-os segundo linguagem
apropriada, para orientar os programadores e
outros trabalhadores envolvidos na operacgdo do
computador;

VIII - coordenar a entrada de solicitagdes de servigos
de sistemas de informag¢do, montar cronograma de
atendimento e acompanhamento, distribuir tarefas a
equipe de trabalho, realizar feedback aos
solicitantes dos servicos e manter o superior imediato
informado sobre as tarefas;
IX - coordenar as atividades de profissionais que
realizam as diferentes fases da andlise do programa,
as definicdes das solu¢cdes, o detalhamento das
solugdes, a codificago do problema, teste de
programa e eliminagdo de erros;
X - orientar sobre o tipo de sistema e equipamento
mais adequado & Administragdo Publica, dirigir e
coordenar a instalagdio de sistemas de tratamento
automdtico da informagdo, supervisionando a
passagem de um sistema para outro e planejando a
utilizagdo paralela do antigo e do novo sistema de
processamento de dados;
Xl - coordenar o processo de contratagdo de

produtos e servicos da Tecnologia da Informagdo;

XIl - cumprir com outras atribuicdes correlatas &
funcdo; e
Xl - desempenhar outras atividades que lhe sejoam
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atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Subsecao |
Atribui¢oes do Chefe de Segdo de Informatica

Art. 36 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
INFORMATICA:

coordenar e supervisionar o desenvolvimento de
sistemas de informag¢do de acordo com cronograma
estabelecido pelo Chefe de Divisdo de Informagdo;
lI- supervisionar o desenvolvimento, implantagdo, e
documentagdo de sistemas, seguindo a metodologia
estabelecida, verificando a  utilizando  dos
conhecimentos e recursos informatizados apropriados;
lll- elaborar os estudos de viabilidade técnica e
econdmica, bem como especificacdes técnicas,
verificando a viabilidade do projeto;
IV-  pesquisar e identificar novas tecnologias,
identificando fornecedores, solicitando demonstragdes
de produto e avaliando a funcionalidade do produto,
visando manter atualizados os sistemas e aplicagdes
da Administragdo;
V- coordenar os servicos de planejamento que
compreendem, desenhar o diagrama de fluxos de
informagdes, bem como inventariar software e
hardware, efetuando o levantamento de todas as
ferramentas necessdrias para o desenvolvimento do
projeto;

VI- coordenar a elabora¢do de documentos

necessdrios para o desenvolvimento do sistema e
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aplicagdo, desenvolvendo diciondrios de dados,
manuais do sistema e relatdérios  técnicos;
VIl- supervisionar o desenvolvimento e aplicacdes
baseadas em  software, utilizando  técnicas
apropriadas, mantendo a documentagdo dos sistemas
e registros de uso dos recursos de informdtica;
VIlI- conferir se estd sendo efetuada toda a
documentagdo necessdria sobre niveis de servigos,
capacidade e performance, solugdes disponiveis,
efetuando a divulgacdo destas para as dreas
envolvidas;

IX- coordenar ou supervisionar a implantagdo e
manutengdo de sistemas, dos trabalhos de montagem,
simulacdo e testes de programas;
X- realizar o acompanhamento do funcionamento dos
sistemas em processamento, solucionando
irregularidades ocorridas durante a operagdo;
Xl- programar e ordenar treinamentos de usudrios,
referente aos sistemas que a Prefeitura utilizg;
Xll- supervisionar a elaboragdo de projetos de redes
(fisica e légica), atuando como facilitador junto a
equipes de desenvolvimento de sistemas e suporte
aos usudrios, prestando orientagdes técnicas,
buscando agilizar e assegurar a qualidade dos
trabalhos;

Xlll- planejar e implantar os servicos de orientagdo
aos usudrios sobre os sistemas desenvolvidos;
XIV- zelar pela guarda, conservag¢do, manutengdo e
limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais

vtilizados, bem como do local de trabalho;
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XV- coordenar e ordenar as atribuicdes dos técnicos
de manutencdo de informdtica sob sua supervisdo,
nos assuntos referentes a manutencdo de hardware,
redes e periféricos; instalagdo e configuragdo de
software e hardwares; controle de softwares
instalados nos equipamentos; controle de estoques;
XVI- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e
XVII- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.

(-.r)
Segdo Il

Atribui¢coes do Diretor do Departamento Municipal

de Finangas

Art. 39 — Sdo atribuicdes do DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE FINANCAS:

|- assessorar o Secretdrio da Pasta, em matéria de
cardter econdmico financeira, fiscal e de outros
assuntos de competéncia da sua  Divisdo;
[I- coordenar as atividades e atribuicdes dos
servidores subordinados ao Departamento;
[ll-  promover a integragdo com os oérgdos
subordinados ao Departamento, objetivando o
cumprimento das diretrizes e metas estabelecidas;
IV- garantir a prestacdo de servicos do érgdo aos
municipes de acordo com as normas e procedimentos
estabelecidos;

V- participar e contribuir com planejamento de
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elaboragdo do PPA, LDO e LOA;
VI- propor politicas nas dreas tributdria e financeira
de competéncia do Municipio;
VII- conceber, implantar e gerir o sistema de
administragdo financeira;
VIll- promover o planejamento e o controle das
atividades de planejamento orcamentdrio, aos fluxos
de recursos financeiros, orcamentdrios e extra
orcamentdrios, administrando  especialmente os
pagamentos a fornecedores, contabilidade publica,
tributagdo, fiscalizac¢do e cadastro;
IX- promover a arrecadag¢do dos tributos e rendas
municipais, cumprindo e fiscalizando o cumprimento
de leis, decretos, portarias, normas e regulamentos
disciplinares da matéria tributdria;
X- coordenar os trabalhos de controle e execucdo da
divida ativa do Municipio;
XlI- controlar e analisar a prestacdio de contas dos
recursos transferidos;
Xll- promover o acompanhamento e avaliagdo da
receita e da despesa;
Xlll- elaborar o relatério de andlise das finangas
municipais;

XIV- elaborar estudos econémicos de interesse do
Municipio;

XV- promover o langamento de impostos, taxas,
multas e contribuigdes de melhoria do Municipio;
XVI- coordenar as atividades de classificagdo,
registro, controle e andlise dos atos e fatos de

natureza financeira, de origem orgamentdria ou
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extraordindria com repercussdes sobre o patriménio
do Municipio, de pagamentos e recebimentos, da
guarda de valores imobilidrios e do controle de
caixa municipal;
XVII- efetuar o controle e acompanhamento da
arrecadagdo municipal, emitindo relatérios
gerenciais;

XVIll- velar pela manutengdo, reforma e melhorias do
préprio publico que abriga a Secretaria e demais
setores de finangas;
XIX- examinar, orientar e executar a escrituragdo
contdbil;

XX- efetuar o controle e gestdo do patrimdnio
colocado a disposicdo da Secretaria;
XXI- exercer as atribuicdes do Secretdrio Municipal
de Finan¢as quando da ndo nomeagdo de cargo;
XXIl- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
XXIll- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.

(-r)
Secao Il

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Finangas e Orgamento

Art. 40 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO:

|- coordenar, supervisionar e fiscalizar as atividades
das se¢des de planejamento or¢camentdrio, finangas,
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tesouraria e contabilidade;
lI- coordenar os trabalhos de planejamento
or¢amentdrio para a elaboragdo do PPA, LDO e
LOA;

lll- supervisionar, planejar, acompanhar e executar a
acdo das receitas e da despesa orcamentdrias e
financeiras;

IV- planejar e administrar a divida publica municipal,
bem como propor o estabelecimento de normas
especificas relativas das operacdes de crédito;
V- examinar propostas de aliena¢do de valores
mobilidrios e outros ativos financeiros de
propriedade do Municipio;
VI- avaliar e acompanhar convénios e ajustes
celebrados pela Administragdo PiUblica Municipal com
a Unido, Estados e demais  Municipios;
VII- examinar os limites globais para a despesa
publica municipal, compativeis com as estimativas de
receita, a serem observados na elaboragdo
orcamentdria;

VIll- examinar os limites legais de despesas de
pessoal emitindo alertas «aos superiores, em
conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal,
e instrugdes do TCE-SP;
IX- examinar os limites legais de despesas com a
educacdo e saude, em conformidade com a
legislagdo vigente e instru¢gdes do TCE-SP;
X- propor medidas de contengdo or¢amentdria e
financeira aos superiores hierdrquicos;

Xl- monitorar as despesas e receitas, avaliar seu
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impacto na condugdo da politica fiscal de longo
prazo e na necessidade de financiamento;
Xll- comunicar ao Secretdrio de Finangas a existéncia
de qualquer diferenca nas prestacdes de contas,
quando ndo tenham sido imediatamente cobertas, sob
pena de responder solidariamente com o responsdvel
pelas omissdes;
Xlll- manter, permanentemente, com prazo de
validade vigente, as certidées negativas do INSS,
FGTS, PIS-PASEP, Secretaria do Tesouro Nacional e
Tesouro Estadual;
XIV- examinar, orientar e executar a escrituragdo
contdbil;

XV- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e
XVI- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacgdo.
Subsecdio |

Atribuicoes do Chefe de Segéo de Planejamento

Orgamentario

Art. 41 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO:

estabelecer normas gerais para a elaboragcdo do
PPA, LDO e LOA;
ll- coordenar, supervisionar e fiscalizar as atividades
das se¢des de planejamento or¢camentdrio, finangas,
tesouraria e contabilidade;

lll- coordenar os trabalhos de planejamento
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or¢amentdrio para a elaboragdo do PPA, LDO e
LOA;

IV- estabelecer estudos das receitas para o
langamento or¢amentdrio;
V- elaborar estudos preliminares das receitas e
despesas previstas, objetivando o equilibrio das
contas publicas, priorizando a continvidade dos
servicos e investimentos necessdrios ao bom
funcionamento dos érgdos da administra¢do diretq;
VI- efetuar os lancamentos das despesas previstas no
planejamento or¢camentdrio do PPA, LDO e LOA, em
conformidade com os érgdos, fungdo e sub fungdo,
fonte de recursos, natureza de despesas e valores
determinados pelos gestores das Secretarias;
VII- gerar relatérios de previsdo orgcamentdria
visando o planejamento para o cumprimento das
metas fisicas e orcamentdria dos programas e agdes
do PPA, LDO e LOA;
VIll-  promover, convidar, divulgar, registrar as
presen¢as nas audiéncias puiblicas do planejamento
orcamentdrio;

IX- elaborar atas das audiéncias publicas do
planejamento orcamentdrio;
X- elaborar apresentagdes, relatérios, comunicados
para as audiéncias publicas do PPA, LDO e LOA;
XI- convocar os Secretdrios Municipais para a
participagdo das audiéncias publicas do
planejamento orcamentdrio;
Xll- providenciar alteragdes no PPA, LDO e LOA em

conformidade com as emendas parlamentares,
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gerando os novos anexos a serem inseridos nas
legislagdes correspondentes;
Xlll- efetuar o acompanhamento das receitas e
despesas e o controle do planejamento orcamentdrio,
de sua execugdo, emitindo alertas ao Secretdrio
Municipal de Finangcas e ao Prefeito Municipal;
XIV- controlar as condi¢des para abertura de créditos
orcamentdrios  adicionais e outras alteragdes
orcamentdrias;

XV- apoiar a Se¢do de Contabilidade nas suas
atividades;

XVI- emitir relatérios gerencias aos superiores
hierarquicos e ao Chefe do  Executivo;
XVII- emitir relatérios para a inser¢do no Portal da
Transparéncia e Lei de Acesso & Informagdo no sitio
oficial da Prefeitura;
XVIII-  orientar e supervisionar tecnicamente as
atividades de execu¢cdo orcamentdria e financeira
das Secretarias e Orgéios e Entidades Pdblicas da
Administragdo Direta e Indireta;
XIX- propor medidas de contengdo or¢amentdria e
financeira aos superiores hierdrquicos;
XX- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
XXI- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dGmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsecgdo Il

Atribui¢oes do Chefe de Segdo de Finangas

43



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA

Art. 42 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
FINANCAS:

submeter ao Secretdrio de Finangas a programagdo
de desembolso, em consondncia com o
comportamento da receita e das atividades
governamentais;

ll- prover o Secretdrio de Finangas com informagdes
atualizadas sobre a situagdo financeira da
Prefeitura;

lll- contatar as entidades governamentais, bancos e
agéncias financeiras sobre a liberagdo e controle dos
fundos e recursos transferidos ou devidos ao
Municipio;

IV- recepcionar a arrecadagdo bancdria e outras
receitas, bem como a documentacdo pertinente;
V- organizar e apresentar ao Secretdrio de Finangas,
nos prazos estabelecidos, o balango geral, bem como
os balancetes mensais e outros documentos de
apuragdo contdbil;
VI- efetuar cronograma de pagamentos em conjunto
com o Secretdrio de Financgas;
VII- providenciar o preenchimento dos cheques e se
encarregar das medidas relativas a aposicdo das
competentes assinaturas do Diretor, Secretdrio e
Prefeito;

VIll- manter os registros de controle de cheques e
outros pagamentos em ordem;
IX- promover a liquida¢do da despesa, mediante o
confronto  das  obrigagdes contraidas  pelas

contratadas, e o efetivamente realizado constante
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dos documentos fiscais exibidos, elaborando a
competente ordem de pagamento;
X- acompanhar a execu¢do dos contratos e outras
formalizadas por vias mais simplificadas, nota de
empenho, carta contrato;
XI- providenciar o recebimento, guarda e quitagdo
dos processos encaminhados para pagamento;
Xll- efetuar boletins, controles e demonstrativos
financeiros;

Xlll- manter o controle sobre a guarda de numerdrio,
caugbes e outros valores depositados em bancos ou
em cofre préprio;
XIV- acompanhar a arrecadag¢do bancdria, quanto
ao cumprimento de prazos estabelecidos para
repasses de recursos e outras exigéncias;
XV- proceder a verificagdo de documentacgdo
bancdria comprobatéria dos repasses efetuados;
XVI- fazer conciliagdo bancdria, fluxo de caixa,
emitir diariamente boletim de caixa, fazer as
escrituragoes necessdrias;
XVII- analisar, sob orientagdo, em sua drea de
competéncia, atividades, recursos disponiveis e rotinas
de servicos e propor medidas que visem a sua
melhoriqg;

XVIll-  controlar a realizagdo, liquidagdo e o
pagamento das despesas através dos registros
proprios, fornecendo os elementos necessdrios para a
contabilizagdo;

XIX- registrar os adiantamentos concedidos por conta

de dotacdes or¢camentdrias e controlar os vencimentos
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dos prazos para a apresentagdo das respectivas
prestagoes de contas;
XX- examinar, orientar e executar a escrituragdo
contdbil;

XXI- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e
XXIl- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsecgdo Il
Atribuicoes do Chefe de Segdo de Tesouraria

Art. 43 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAQO DE
TESOURARIA:

efetuar o controle e acompanhamento da
arrecadagdo municipal, emitindo relatérios gerencias;
lI-  disponibilizar  informagdes gerenciais de
tesouraria, para prover em caixa ou nos bancos
recursos suficientes para os compromissos didrios;
lll- promover a guarda de todos os valores e
documentos que lhe forem confiados;
IV- proceder & guarda, conferéncia e controle
sistemdtico do numerdrio e valores em caixa e
bancos;

V- efetuar a cobranga de valores indevidamente
repassados pelos agentes arrecadadores e
acompanhamento de restituicoes devidas;
VI- acompanhar a arrecadagdo bancdéria, quanto ao
cumprimento de prazos estabelecidos para repasses

de recursos e outras exigéncias;
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Vil- elaborar e emitir boletins, controles e
demonstrativos financeiros;
VIlI- verificar e controlar a documentagdo fiscal de
comprovagdo de pagamentos;
IX- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e
X- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsegdo IV
Atribui¢oes do Chefe de Seg¢do de Contabilidade

Art. 44 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAQO DE
CONTABILIDADE:

desenvolver as atividades operacionais em
conformidade com as normas da contabilidade
publica, do TCE-SP e do TCU;
ll- providenciar a escrituragdo sintética e analitica dos
lancamentos relativos as operag¢des contdbeis,
visando demonstrar a receita e a despesq;
[ll- examinar os empenhos no langamento contdbil
quanto a exatiddo e legalidade;
IV- administrar o fluxo e o arquivo de documentos de
pagamentos e lancamentos contdbeis;
V- organizar e apresentar nos prazos estabelecidos,
o balangco geral, bem como os balancetes mensais,
didrios e outros documentos de apurag¢do contdbil;
VI- promover, em colabora¢gdo com a Secretaria
Municipal de Administragdo, o registro contdbil dos

bens patrimoniais da Prefeitura, acompanhando as
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variagdes e propondo as providéncias que se fizerem
necessdrias;

VIl- acompanhar a evolugcdo da despesa, auxiliando
aos demais érgdos da Prefeitura na reformulagdo
or¢camentdria de programas de trabalho, bem como
analisar pedidos de abertura de créditos adicionais
especiais e suplementares;
VIlI- controlar as condigdes para abertura de créditos
orcamentdrios  adicionais e outras alteragdes
orcamentdrias;

IX- executar os servigcos relativos a emissdo do
empenho prévio da despesa;
X- auxiliar na montagem das demonstragdes
constantes dos Anexos da Lei n® 4.320/64, da LRF e
atos complementares;
XlI- avisar, imediatamente, ao seu superior hierdrquico
o esgotamento de qualquer item de dotagdo
orcamentdria para as devidas providéncias;
Xll- promover a anulagdo de empenhos, quando tal
medida se justificar;
Xlll- examinar, orientar e executar a escrituragdo
contdbil; atender a outros servicos da Cdamara
quando solicitados ou designados pela Diretoria
Financeira;

XIV- supervisionar a escrituragdo sintética e analitica
dos langamentos relativos das operagdes contdbeis,
visando demonstrar a receita e a despesq;
XV- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e

XVI- desempenhar outras atividades que lhe sejam
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atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Segdo IV

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Gestdo Tributaria e Licengas

Art. 45 — S&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE GESTAO TRIBUTARIA E LICENCAS:
|- supervisionar os servicos de pedidos de abertura
de empresas, licengcas e alvards de funcionamento;
lI- administrar os servicos de gestdo de arrecadagdo
do ISS;
lll- examinar e julgar recursos administrativos contra
langamentos fiscais;
IV- apresentar estudos de avaliagdo da planta
genérica e propostas de alteragdes na forma da Leij;
V- promover o controle da arrecadagdo das receitas
municipais, compreendendo as de natureza tributdria
e as ndo tributdrias;
VI- providenciar a cobrang¢a extrajudicial dos débitos
inscritos e ndo inscritos em Divida Ativg;
VII- providenciar os cdlculos para parcelamento da
Divida Ativa nos casos de acordos autorizados
conforme normas regulamentares;
VIll- manter o controle da receita arrecadada a titulo
de Divida Ativa;
IX- comunicar a Procuradoria do Municipio, para
regular inscricdo, os débitos ndo satisfeitos através
de cobranca amigdvel, solicitando as providéncias
legais;

X- gerir, administrar, planejar, normatizar e executar
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as atividades de fiscalizacdo e de imposicdo
tributdria;

XI- preparar e julgar os processos administrativo-
tributdrios de contencioso fiscal, inclusive nos casos de
pedidos de reconhecimento de imunidade, de ndo-
incidéncia e de isen¢do, ou, ainda, decidir sobre
pedidos de moratéria e de parcelamento de créditos
tributdrios e ndo-tributdrios;
XllI- acompanhar a formulagdo da politica econémico-
tributdria, inclusive em relagdo a beneficios fiscais e
incentivos financeiros e fiscais;
Xlll-  decidir ou encaminhar para deliberagdo,
pedidos de cancelamento ou qualquer outra forma
de extingdo de crédito tributdrio e ndo-tributdrio, nos
termos do Cédigo Tributdrio Municipal;
XIV- divulgar a legislagdo tributdria;
XV- atuar na promog¢do de campanhas que visem a
quitagdo dos tributos, pelos meios de comunicagdo ou
por meio da realizagdo de exposi¢cdes, reunides e
cursos especificos;
XVI- verificar a regularidade da participagdo do
Municipio no produto da arrecadagdo dos tributos da
Unido e do Estado;
XVIlI- promover medidas de aperfeicoamento e
regulamentagdo da legislagdo tributdria municipal,
bem como adotar providéncias no sentido da sua
consolidagdo;

XVIII- preparar e julgar os processos administrativos
que contenham pedidos de restituicdo de receita

publica municipal;
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XIX- providenciar a celebragdo de convénio com a
administragdo ftributdria federal, estadual e dos
demais Municipios, para compartilhamento de
cadastros e informacdes fiscais;
XX- prestar apoio técnico a Procuradoria do
Municipio em matéria fiscal, quando necessdrio;
XXI- executar os procedimentos de formagdo e
instrucdo de notificagdes relacionadas a crimes
praticados contra a ordem tributdria;
XXIl- disponibilizar dados e prestar as informagdes
necessdrias para a atuagdo do controle interno no
exercicio das atribuicdes descritas em conformidade
com resolugdes e  instrugdes do  TCE-SP;
XXII- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e
XXIV- desempenhar outras atividades que |lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacgdo.
Subsecdio |
Atribui¢oes do Chefe de Segdo de Fiscalizagéo

Art. 46 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAQ DE
FISCALIZACAO:

|- efetuar vistorias e a fiscalizagdo de
estabelecimentos comerciais, prestadores de servicos,
indUstrias, ambulantes e demais estabelecimentos
visando o cumprimento das normas e legislagdes de
funcionamento;

lI- promover as diligéncias e vistorias prévias para

licenciamento de  estabelecimentos comerciais,
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eventos, show e afins, publicidade, barracas de
vendas, bancas de jornais, equipamentos de
diversdes e outros equipamentos provisérios;
lll- organizar e manter a fiscalizagdo sobre o
comércio eventual ou ambulante;
IV- promover a fiscalizagdo permanente em relag¢do
as condicbes estabelecidas no alvard e na legislagdo
pertinente;

V- notificar e infimar os infratores das obrigacdes
tributdrias e das normas municipais, tributagdo e de
postura, com base em vistorias realizadas;
VI- efetuar atividades de repressGo & sonegagdo
fiscal;

VII- lavrar termos, intimagdes, notificagcdes autos de
infracdo e apreensdo, na conformidade da
legislagdo competente;
VII- registrar e controlar multas aplicadas ao
comércio, industria, prestadores de servicos,
ambulantes e demais empresas, pelo descumprimento
de legislacdes pertinentes;
IX- solicitar auxilio ou colabora¢do da Guarda Civil
Municipal (GCM) ou autoridade policial, como
medida de seguranga para garantia do exercicio de
suas fungdes, inclusive para efeitos de busca e
apreensdo de elementos de prova, em casos de
fundada suspeita de crime de sonegacgdo fiscal;
X- determinar a abertura de moéveis, lacrd-los ou
remové-los em caso de negativa, até que, mediante
colaboragdo policial ou por via judicial, seja

comprida a ordem;
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XI- proceder a intfimagdo de contribuintes e outras
pessoas naturais ou juridicas, de direito privado ou
publico, a fim de prestarem informages e
esclarecimentos devidos ao fisco por forca de lej;
XIl- prestar assessoramento, tirar duovidas, prestar
esclarecimentos, apresentar relatérios e  emitir
parecer sobre assuntfos de sua competéncia aos
demais orgdos de inter-relagdes;
Xlll- executar atividades de orientagdes preventivas e
repressivas relativas & ética e a disciplina dos fiscais
e servidores da segdo, verificando aspectos
disciplinares e os procedimentos administrativos;
XIV- exercer atividades de orientagdo ao contribuinte
quanto & integracdo da legislagdo tributdria e de
posturas e ao exato cumprimento de suas obrigagdes;
XV- atender as reclamag¢des do publico em geral,
quanto aos problemas relacionados ao funcionamento
e posturas que possam prejudicar ou causar danos a
vizinhanga;

XVI- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
fungdo; e
XVIl- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacgdo.
Segdo V
Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Tributagdio de IPTU, ITR, ITBI, ISS e outros

Art. 47 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE TRIBUTAGCAO DE IPTU, ITR, ITBI, ISS E

OUTROS:
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- executar o planejomento, programacgdo,
supervisdo, coordenagdo, orientagdo e controle das
atividades de administra¢do tributdria do IPTU, ITR,
ITBI e outros;
I- realizar estudos e pesquisas para
acompanhamento da conjuntura econémica e para
fins de fixacdo de precos publicos;
[ll- promover estudos e andlises sobre tributagdo do
IPTU (valor venal e planta genérica de valores)
visando ao aperfeicoamento e & atualizagdo da
legislagdo tributdria;
IV- coordenar as atividades de lancamento de
tributos imobilidrios;
V- promover a atualiza¢do dos valores venais dos
iméveis para efeito de cdlculo do Imposto Predial e
Territorial Urbano
VI- gerar relatérios de inadimpléncia de tributagdo
do IPTU, ITR, ITBI e outros, para o Secretdrio e Diretor
de Financas, visando a tomada de medidas
necessdrias;

VIl- elaborar informagdes em expedientes e
processos administrativos que lhe forem distribuidos;
VIlI- proceder a intimagdo de contribuintes ou de
terceiros, a fim de tomarem ciéncia de atos
administrativos de natureza tributdria de seu
interesse;

IX- promover o parcelamento dos débitos de
natureza tributdria  em conformidade com a
legislagdio vigente;

X- promover a inscricdo da Divida Ativa referente a
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tributos;

XI- expedir certiddes negativas de débitos fiscais ndo
inscritos na Divida Ativa;
Xll- manter arquivo de documentagcdo e legislagdo
sobre assuntos relacionados a sua drea de atuagdo;
Xlll- fiscalizar e cobrar Imposto sobre a Propriedade
Territorial Rural (ITR), nos termos do convénio
celebrado com a Secretaria da Receita Federal;
XIV- efetuar o levantamento de pregos do valor da
terra nua das propriedades rurais e informar a
Secretaria da Receita Federal, para fins de
apuragdo do Imposto sobre a Propriedade Rural
(ITR),

XV- coordenar, supervisionar, controlar, executar e
avaliar as atividades de fiscalizagéo e cobranga do
Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR),
nos termos de convénio firmado com a Secretaria da
Receita Federal;
XVI- autorizar restituicdes de pagamentos de tributos
indevidos;

XVII- administrar a cobran¢a de créditos tributdrios
langados, inclusive inscricdo e cobranca da Divida
Ativa, na fase administrativa;
XVIII- cumprir com outras atribuicdes correlatas &
funcdo; e
XIX- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacgdo.

Segdio VI
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Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de
Tributagéio de Agua e Esgoto

Art. 48 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE TRIBUTACAO DE AGUA E ESGOTO:

- executar o planejomento, programacgdo,
supervisdo, coordenagdo, orientagdo e controle das
atividades de administragdo, das taxas de dgua e
esgoto;

I- realizar estudos e pesquisas para
acompanhamento da conjuntura econémica, andlise
de custos dos servicos de dgua e esgoto para fins de
fixagdo de precgos publicos;
lll- coordenar as atividades de langcamento de
cadastro e dos consumos de dgua e esgoto;
IV- gerar relatérios de inadimpléncia das taxas de
dgua e esgoto, para o Secretdrio e Diretor de
Finangas, visando a tomada de medidas necessdrias;
V- elaborar informagdes em expedientes e processos
administrativos que lhe forem  distribuidos;
VI- proceder & intimagdo de contribuintes ou de
terceiros, a fim de tomarem ciéncia de atos
administrativos de cobranca das taxas de dgua e
esgoto de seu interesse;
VII- promover o parcelamento dos débitos das taxas
de dgua e esgoto em conformidade com a legislagdo
vigente;

VIIl- promover a inscricdio da Divida Ativa referente
as taxas de dgua e esgoto;
IX- manter arquivo de documentag¢do e legislagdo

sobre assuntos relacionados a sua drea de atuagdo;
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X- autorizar restituicdes de pagamentos de taxas de
dgua e esgoto indevidos;
XI- administrar a cobranga de créditos de taxas de
dgua e esgoto langados, inclusive inscrico e
cobranca da Divida Ativa, na fase administrativa;
Xll- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
Xlll- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Subsegao |

Atribuicoes do Chefe de Secdo de Tributagdo de
Agua e Esgoto

Art. 49 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
TRIBUTACAO DE AGUA E ESGOTO:

|- supervisionar as atividades operacionais dos
servidores que atuam no sistema de coleta de dados
de consumo de dgua;
lI- coordenar as atividades operacionais de
atendimento ao publico na Divisdo de Tributagdo de
Agua e Esgoto;
lll- efetuar a gestdo do banco de dados do cadastro
de contribuintes das taxas de dgua e esgoto;
IV- providenciar a transmissdo de dados dos servicos
de coleta de consumo de dgua, para o software de
gestdo;

V- providenciar e manter o controle de entrega de
uniformes e EPI’s aos servidores que atuam nos

servicos de coleta de dados de consumo de dgua e

57



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA

esgoto;

VI- providenciar a emissdo de talondrios de dgua e
esgoto e a distribuicdo nas residéncias dos
contribuintes;

Vil- efetuar o atendimento aos contribuintes,
objetivando sanar duvidas, anotar criticas e
sugestoes;

VIlI- controlar a utilizagdo de equipamentos de coleta
de dados e suprimentos de Uso;
IX- emitir ordens de servicos de instala¢des e corte de
dgua e esgoto;
X- emitir ordens de servicos para a instalagdo ou
substituicdo de hidrémetros;
XlI- desenvolver estudos de gestdo visando a melhoria
do sistema de coleta de dados, visando a melhoria e
eficdcia do sistema;
Xll- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
Xlll- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Segdo VI

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Cadasiro

Art. 50 — Sdo atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE CADASTRO:

|- assessorar os superiores hierdrquicos nos assuntos
de sua competéncia;

lI- manter e promover o cadastro de contribuintes
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atualizado;

lll- efetuar os procedimentos para a geragdo de
dados para o langamento e emissdo dos carnés de
IPU, dgua e esgoto, ISS e outras taxas e tributos;
IV- gerenciar os contratos dos softwares de gestdo
tributdria;

V- exercer as atividades pertinentes & geréncia dos
sistemas de processamentos de dados, relativos a
administragdo tributdria;
VI- efetuar o controle e transmisséo de dados entre a
Administragdo  Publica, agéncias bancdrias e
empresas de emissdo de talées e boletos de impostos
e taxas;
VIl- efetuar os procedimentos para a transmissdo de
dados, mediante autorizagdo do Secretdrio ou
Diretor de Finangas, a agéncia bancdéria gestora da
folha de pagamento;
VIlI- efetuar o controle dos sistemas de transmissdo
de dados entre os agentes financeiros e a Prefeitura,
na execucdo financeira de pagamentos de impostos e
taxas;

IX- efetuar andlises de sistemas e procedimentos
informatizados  provenientes  das  legislagdes,
promovendo as revisdes e atualiza¢gdes necessdrias;
X- articular, com os o6rgdos competentes da
Prefeitura, a modernizagdo das atividades de
registro cartografico, processamento de dados e
atualizagdo dos cadastros fiscais, necessdrios as
atividades tributdrias;

Xl- executar as atividades relacionadas com os
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cadastros de contribuintes pessoas fisicas e juridicas,
bem como os contribuintes de outros municipios que
prestam servicos na cidade de Batatais;
Xll- efetuar a concessdo de senhas aos contribuintes

para acesso aos sistemas informatizados da

Secretaria de Finangas;
XIll- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo;

XIV- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.

(-..)

Art. 53 — Sdo atribuicdes do DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO:

|- prestar assessoramentos ao Secretdrio Municipal de
Educagdo e ao Prefeito Municipal, nos assuntos de sua
drea de atuagdo;
lI- coordenar o desenvolvimento de programas e
acdes em conformidade com o Plano Municipal de
Educagdo;

lll- coordenar, planejar e acompanhar, junto com a
equipe pedagdgica, a execu¢do do Projeto Politico
Pedagdgico, das escolas e pré-escolas da rede
municipal de educagdo;
IV- participar, junto com a Equipe Pedagédgica, do
planejamento e execu¢do das reunides pedagdgicas,
conselhos de classe, reunides de pais e outras
atividades das escolas e pré-escolas da rede
municipal de ensino;

V- zelar pelo cumprimento da fun¢do social da
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escola, desenvolvendo politicas de aproximag¢do da
escola com a comunidade;
VI- acompanhar e administrar o cotidiano das
atividades escolares;
VII- acompanhar o processo de aprendizagem,
juntamente com os coordenadores pedagdgicos e
demais profissionais da dreq;
VIll- efetuar vistorias nos estabelecimentos de ensino,
visando avaliar as instalagdes e processos de
aprendizagem dos alunos;
IX- promover a conservacdo e manutengdo das
escolas e pré-escolas;
X-  solucionar  problemas  administrativos e
pedagdgicos de forma conjunta com a Secretaria
Municipal de Educagdo;
XI- organizar, promover, estimular, participar de
cursos, semindrios, encontros, reunides e outros,
buscando a  fundamentag¢do, atualizagdo e
redimensionamento de sua fungdo;
Xll- coordenar e manter o fluxo de informagdes entre
a Unidade Educativa e a Secretaria Municipal de
Educagdo;

Xlll- desenvolver o trabalho de dire¢do, considerando
a ética profissional. Cumprir a legislagdo vigente;
XIV- cumprir com outras atribuices correlatas a
funcdo; e
XV- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no édmbito de sua

drea de atuagdo.

()
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Segdo VIII

Atribuicoes do Chefe de Gestdo Financeira do

Fundo Municipal de Educagdo

Art. 59 — Sdo atribuicdes especificas do CHEFE DE
GESTAO FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO:

|- administrar os recursos alocados no Fundo
Municipal de Educagdo (FME);
ll- ordenar empenhos e pagamentos das despesas do
FME;

lll- apresentar a demonstracdo da execugdo
orcamentdria do FME, referentes a empenhos,
liquidagdo e pagamento de despesas e aos
recebimentos das receitas do FME;
IV- realizar a movimenta¢cdo bancdria referente aos
recursos do FME;
V- elaborar os processos de pagamentos, balangos e
balancetes do FME;
VI- realizar a prestagdo de contas referentes aos
recursos dlocados no FME e submeter & apreciagdo
do Conselho Municipal de Educagdo;
VII- organizar, classificar, registrar, tramitar e
arquivar documentos de execugdo contdbil, financeira
e fiscal;
VIll- elaborar e captar dados necessdrios para a
geracdo de relatérios de situagdo econdémico-
financeira da Secretaria Municipal de Educagdo e na
construg¢do dos instrumentos de planejamento (PPA,
LDO, LOA e outros) e no Plano Municipal de

Educagdo;
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IX- preencher e/ou elaborar os demonstrativos de
execugcdo orcamentdria e financeira para fins de
monitoramento e controle;
X- elaborar e encaminhar ao Secretdrio de Educagdo
e Cultura, relatérios e balangos contdbeis do FME,
para tomada de decisdes e ag¢des gerenciais;
XI- gerar relatérios e balangos contdbeis para a
prestacdo de contas e fiscalizagdo do Conselho
Municipal de Educacdo;
Xll- preparar e encaminhar ao Secretdrio de
Educagdo e Cultura, relatérios e prestagdo de contas
para encaminhamento ao Tribunal de Contas do
Estado de Sd&o Paulo (TCE-SP), ao Controle Interno
(Cl), a Camara Municipal, e para apresentac¢des de

Audiéncias Publicas promovidas pelo Executivo ou

pelo Legislativo;
XIll- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e

XIV- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Segdo X

Atribuicoes do Chefe de Segdo de Transporte

Escolar

Art. 60 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAQ DE
TRANSPORTE ESCOLAR:

|- coordenar e supervisionar as atividades dos
motoristas para a prestacdo de servicos para o

transporte escolar;
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[I- montar escalas de plantdes, organizar viagens,
designar motoristas, e prestar servicos a Secretaria
de Educag¢do, em conformidade com as ordens de
servicos e autorizagdes do superior imediato;
lll- controlar o uso da frota de veiculos do setor de
educagdo destinado ao  transporte  escolar;
IV- controlar os gastos com combustiveis, éleos, pneus
e manutengdo, efetuando os langcamentos em
conformidade com o érgdo responsdvel pelo veiculo;
V- promover revisdo periédica dos veiculos
municipais;

VI- controlar as datas de vencimentos das cartas de
motoristas vinculados ao setor;
VIl- controlar vistorias e documentagdo de veiculos;
VIll- controlar as multas de trdnsito, o motorista
infrator, e encaminhar ao Secretdrio, para as
medidas disciplinares e ressarcimentos aos cofres
publicos;

IX- efetuar o planejomento e controle didrio do
consumo de combustivel;
X- efetuar vistorias das linhas de transporte de
estudantes da zona rural;
XlI- preparar dados para licitagdes de transportes de
alunos da zona rural;
Xll- controlar documentos e fiscalizar cumprimento de
contratos de prestagcdo de servicos de transportes de
estudantes da zona rural;
Xlll- notificar as irregularidades apresentadas no
transporte escolar & Secretdria de Educagdo e

Cultura;
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XIV-  preparar itinerdrios, determinar veiculos e
designar motoristas para os servicos de transporte de
estudantes na zona urbanag;
XV- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
XVI- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Segdo XI

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Merenda Escolar

Art. 61 — Sdo atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE MERENDA ESCOLAR:

|- planejar e coordenar as atividade da DivisGo para
garantir que a oferta da alimentagdo escolar se dé
em conformidade com as necessidades nutricionais
dos alunos, durante o periodo letivo, observando as
diretrizes estabelecidas em Leis, bem como o disposto
no inciso VIl do art. 208 da Constituicdio Federal;
lI- promover estudos e pesquisas que permitam
avaliar as ag¢des voltadas para a alimentagdo
escolar, desenvolvidas no dambito das respectivas
escolas;

[ll- promover a educagdo alimentar aos alunos
beneficiados pelo Programa;
IV- adotar os procedimentos necessdrios a gestdo,
fiscalizago e controle da merenda escolar;
V- manter controle de entrada, armazenamento,

conservagdo, e saida dos produtos em estoque;
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VI- planejar e gerenciar as despesas orcamentdrias
para a manutengdo dos servicos de merenda escolar;
VII- editar normas, estabelecer rotinas e aprovar
formuldrios padronizados para a correta execugdo
do servico, divulgando-os amplamente aos setores
envolvidos;

VIll- orientar as unidades escolares quanto a
aplicagdo das normas e do preenchimento dos
formuldrios, prestando a assisténcia que lhe for
requisitada;

IX- avaliar a execu¢do do Programa de Alimentagdo
Escolar nas unidades escolares;
X- promover a educagdo nutricional e a formagdo de
hdbitos  alimentares  sauddveis, dos  alunos
matriculados em unidades que contem com servico de
alimentagdo contratado;
XI- efetuar andlise gerencial visando corrigir possiveis
falhas de gestdo, corregdes operacionais e estruturais
da Cozinha Piloto;
Xll- organizar e coordenar o Sistema Gerencial
Informatizado dos Programas de Alimentag¢do Publica
e Abastecimento;
Xlll-  realizar o inventdrio dos equipamentos e
utensilios pertencentes & Cozinha Piloto e unidades
escolares;

XIV- efetuar inventdrios anual, ou quando necessdrio,
visando efetuar o comparativo da gestdo de
estoques e consumo realizado;
XV- acompanhar e controlar a execu¢do dos servigos

realizados nas unidades escolares, diariamente, e em
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cada periodo, elaborando os relatérios, registros e
levantamentos pertinentes;
XVI- fornecer aos alunos, a alimentagdo adequada,
de acordo com o respectivo periodo de permanéncia
na unidade educacional;
XVII- cumprir rigorosamente as normas estabelecidas
para solicita¢cdo de refei¢cdes especiais, previstas no
Programa de Alimentagdo Escolar, para eventos
especificos;

XVIII- decidir, quando a providéncia for urgente, em
cardter excepcional e emergencial, a respeito das
atividades atinentes & execu¢do do servico, sem
prejuizo da imediata comunicagdo ao Secretdrio
Municipal de Educagdo e Cultura;
XIX- supervisionar as atividades do Responsdvel
Técnico, dos servidores da drea de gestdo
administrativa e do controle de estoques,
acompanhando diariamente, as atividades
desenvolvidas;

XX- efetuar a gestdo dos recursos humanos quanto ao
cumprimento dos hordrios de trabalho, exercicio de
suas fungdes, controle de faltas, apresenta¢do dos
atestados de saude de todo funciondrio subordinados
a Divisdo de Merenda Escolar;
XXI- coordenar o cronograma anual contendo as
datas em que, eventualmente, ndo haverd
distribuicdo de refeicdo (feriados, pontos facultativos,
reunides, efc.) e o cronograma dos eventos a serem
realizados dentro ou fora da unidade escolar, e que

necessitem de um atendimento especial;
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XXIll- manter a inter-relago com as escolas e a
Secretaria  Municipal de Educagdo, visando a
comunicagdo oficial, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, sobre eventual suspensdo de
aula ou significativa redugéo no nimero de refeicdes
habitualmente distribuidas;
XXI-  imprimir, arquivar e disponibilizar, pelo
periodo minimo de cinco anos, os documentos de
gestdo  administrativa e  relatérios  oficiais;
XXIV- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo;

XXV- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Secgdo XlI

Atribuicoes do Diretor do Departamento Municipal

de Cultura

Art. 62 — Sdo atribuicdes do DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA:

| - promover o acesso a bens culturais materiais e
imateriais & populagdo do Municipio, de forma
equdnime e participativa, visando o fortalecimento
da identidade local e valorizagdo da diversidade
cultural;

Il - formular, executar e avaliar as politicas municipais
de cultura, em consondncia com as diretrizes gerais
do governo municipal e legislagdo vigente;
[l - formular, coordenar, executar e avaliar os planos

e programas culturais atinentes ao desenvolvimento
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da cultura no Municipio;
IV - acompanhar o trabalho da equipe responsavel
pela promogdo de eventos culturais no Municipio nas
suas diversas manifestagdes como musica, teatro,
danga, pintura, gravura, fotografia, audiovisual,
cinema, literatura, museu, patriménio cultural,
artesanato, cultura popular, africanidades, hip hop,
circo, entre outras, visando o fortalecimento da
identidade local e a valorizagdo da diversidade
cultural do Municipio;
V - supervisionar as atividades desenvolvidas pelos
funciondrios do Departamento Municipal de Culturg;
VI - definir, promover e divulgar as atividades e
agdes culturais do Municipio que tenham o apoio ou
promogdo do Departamento de Cultura;
VIl - acompanhar a execu¢do dos projetos culturais
promovidos pelo Departamento de Cultura ou em
parceria com organizagdes culturais e sociais do
Municipio;

VIl - elaborar a programagdo artistico-cultural a ser
desenvolvida pelo Departamento de Cultura ou em
parceria com a iniciativa privada;
IX - propor medidas visando & compatibilizagdo da
programagdo cultural com o plano anual de agdo do
Departamento Municipal de Culturg;
X - acompanhar a administragdo dos atos praticados
pelo Conselho Municipal de Cultura e a gestdo do
Fundo Municipal de Culturg;
Xl - administrar o funcionamento, manuten¢do e

qualidade da infraestrutura dos setores que
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compdem o Departamento Municipal de Culturg;
XIl - proceder a lavratura de contratos e acordos na
drea cultural;
Xlll - acompanhar e controlar o cumprimento dos
contratos e acordos realizados pelo Departamento
de Cultura;
XIV - implantar, coordenar, acompanhar a
elaboracdo e manter atualizado o Plano Municipal
de Cultura de acordo com o Sistema Nacional de
Cultura e em consondncia com as diretrizes gerais do
governo municipal e legislagdio vigente;
XV - dirigir veiculo automotor estritamente no
desempenho das fun¢des de chefia e assessoramento,
se habilitado;
XVI - coordenar a equipe responsdvel pela promogdo
de eventos culturais no Municipio nas suas diversas
manifesta¢cdes como musica, teatro, danga, pintura,
gravura, fotografia, audiovisual, cinema, literatura,
museu, patrimdnio cultural, artesanato, cultura
popular, africanidades, hip hop, circo, entre outras,
visando o fortalecimento da identidade local e a
valorizagdo da diversidade cultural do Municipio;
XVIl - coordenar todas as etapas envolvidas na
realizagdo de atividades culturais, desde a
elaboragdo dos orgamentos até a entrega do
relatério de conclusGo de execugdo final;
XVIIl - encaminhar propostas para o Secretdrio
Municipal de Educac¢do e Cultura da programagdo
artistico-cultural a ser desenvolvida pelo

Departamento de Cultura e em parceria com a
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iniciativa privada;
XIX - coordenar e avaliar as atividades
desenvolvidas pelos funciondrios do Departamento
Municipal de Culturg;
XX - propor a programagdo de incentivos as
atividades artisticas e culturais de modo geral;
XXl - acompanhar a realizagdo das atividades e

acbes  culturais  desenvolvidas no  Municipio;

XXIl - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
fungdo;
XXIll - desempenhar outras atividades que lhe sejam

atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsegao |

Atribui¢oes do Chefe de Segdo Administrativa do

Teatro Municipal

Art. 63 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO
ADMINISTRATIVA DO TEATRO MUNICIPAL:

| - planejar, coordenar, executar e controlar as
atividades artisticas realizadas no Teatro Municipal
Fausto Bellini Degani, objetivando a difusdo e o
aperfeicoamento da arte, especialmente da musica,
do canto, da danga e da arte dramdtica;
Il - administrar, coordenar e controlar a agenda das
atividades e eventos realizados no Teatro Municipal;
Il - definir, promover e divulgar as atividades e
acdes culturais do Teatro Municipal que tenham o
apoio ou promoc¢do do Departamento de Culturg;

IV - examinar e decidir sobre as propostas de cessdo
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do Teatro Municipal para a realizagdo de
espetdculos, manifestacdes artistico-culturais,
solenidades e certames em geral, de acordo com o
Regimento Interno do Teatro Municipal Fausto Bellini
Degani;

V - promover reunides com a Comissdo Fiscalizadora
a qualquer proposta de alteragdo do Regimento
Interno do Teatro Municipal; e
VI - desempenhar outras atividades que lhe sejam

atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo;
VIl - cumprir com outras atribui¢des correlatas a
funcdo; e
VIIl - desempenhar outras atividades que lhe sejam

atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.

(-o0)
Segdo Il

Atribuicoes do Diretor do Departamento Municipal

de Saude

Art. 66 — Sdo atribuicdes do DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE:

| - assessorar o Secretdrio Municipal de Sadde e o
Prefeito Municipal nos assuntos de saude e
saneamento municipal;
Il - coordenar a implanta¢do de politicas de sadde
definidas pela Secretaria, visando manter e prestar
agdes em saude, nos niveis de atendimento hospitalar
e ambulatorial, incluindo atengéio bdsica, com
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promogdo, prevengdo e protecdo da sadde coletiva e
individual, em carater integral, assim como formacdo
profissional e educa¢do permanente na drea da
sadde publica e servigos publicos e demais atividades
correlatas e/ou inerentes & sadde pUblica;
lll - coordenar administrativamente a gestdo técnica,
patrimonial, financeira e operacional da Secretaria
Municipal de Saude;
IV - coordenar a promogdo e supervisdo de
atividades relativas a assisténcia médica, a higiene e
seguranga do trabalho, bem como ao bem-estar dos
servidores;

V - coordenar e fiscalizar obriga¢des contratuais
assumidas por terceiros em relagdo ao patriménio
publico;

VI - coordenar, motivar e promover a integrag¢do da
equipe de trabalho;
VIl - coordenar e articular junto ao Governo do
estado e Ministério da Saude verbas destinadas a
politicas de saude;
VIl - coordenar a gestdo de financiamento, reformas
estruturais, ampliagdes, construgdes e instalagdes
novas, bem como, os casos de concessdo de dreas ou
servicos terceirizados e a implantagdo de novos
servigcos de saude;
IX - coordenar e articular politicas relacionadas &
Secretaria Municipal de Saudde junto aos Conselhos;
X - promover o levantamento dos problemas de
sabde da populagdo do Municipio, a fim de

identificar as causas e combater as doengas com
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eficdcia;

XI - assessorar o Executivo na celebragdo e
manutencdo de convénios, bem como fiscalizar a
aplicagdo desses recursos;
XIl - gerenciar e Administrar os Recursos do Fundo
Municipal e repasses do Governo Estadual, Federal e
outros vinculados a Sadde;
XIll - promover junto & populagdo local campanhas
preventivas de educacgdo sanitdria dentro dos limites
de sua competéncia;
XIV - promover a vacinagdo em massa da populagdo
em campanhas especificas ou em casos de surtos
epidémicos;

XV - promover o atendimento médico e odontolégico;
XVI - supervisionar a manuten¢do e adequagdes das
Unidades Basicas de Sadde (UBS);
XVII - supervisionar as estratégias do Programa da

Satde da Familia visando a ampliagéo dos servigos

de saude bdsica;
XVII - supervisionar o programa de assisténcia
domiciliar;

XIX - supervisionar as atividades do Centro de
Atencdo Psicossocial (CAPS);
XX - supervisionar o programa de saude do
trabalhador realizado pelo CEREST;
XXI - supervisionar os servicos laboratoriais e de
andlises clinicas;

XXII - supervisionar o sistema de suporte logisticos, a
locomogéio dos pacientes e o tratamento fora do

Municipio;
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XXl - supervisionar a assisténcia farmacéutica do
Municipio com objetivo de distribuicdo de
medicamentos basicos;
XXIV - supervisionar a assisténcia odontolégica;
XXV - supervisionar as agdes de vigilancia em saide;

XXVI - supervisionar os programas e servicos da drea

de saude;
XXVII - cumprir com outras atribuicdes correlatas &
funcdo; e

XXVIII - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Secdo Il

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal da

Saude

Art. 67 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE SAUDE:

| - planejar, organizar, dirigir, supervisionar as
atividades das Se¢des Administrativas, dos Recursos
Humanos, da Gestdo Financeira do Fundo Municipal
de Salde, de Compras, e do Servico de Transportes
de Pacientes;
Il - planejar as atividades em conformidade com as
politicas de gestdo da administragdo municipal e
diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Sadde (SMS), fixando os recursos necessdrios e
disponiveis, para a estruturagdo, racionalizagdo,
adequacdes necessdrias;

[l - controlar e avaliar a execu¢do das atividades
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inerentes a drea de sua respectiva responsabilidade,
com foco nas metas e resultados de acordo com as
diretrizes da SMS;
IV - solicitar, receber e analisar relatérios gerenciais
tomando as devidas medidas preventivas e corretivas
de sua drea de atuagdo e encaminhado aos
superiores hierdrquicos para as devidas andlises e
providéncias;

V - modernizar estruturas e procedimentos
objetivando o continuo aperfeicoamento, a eficiéncia
e a eficdcia na execucdo das atividades;
VI - planejar e implementar a politica de gestdo, em
consondncia com as diretrizes da  SMS;
VIl - planejar e realizar programas e atividades de
manutengdio do desenvolvimento de recursos humanos
das dreas subordinadas;
VIII - assessorar os superiores hierdrquicos nos
assuntos de sua drea de  competéncias;
IX - articular e coordenar a integrag¢do do trabalho
dos servidores publicos de sua drea de atuagdo com
as demais dreas de atendimento da saide e com os
demais érgdos diretamente relacionados;
X - acolher criticas e sugestdes dos usudrios do
sistema de satde e da comunidade em geral,
compilando os dados, efetuando andlises e tomando
providéncias para o desenvolvimento continuo da

qualidade de atendimento dos servicos de sailde;

Xl - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
Xl - desempenhar outras atividades que lhe sejam
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atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Subsecao |

Atribui¢oes do Chefe de Segdo Administrativa da

Saude

Art. 68 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO
ADMINISTRATIVA DA SAUDE:

I- planejar, organizar, dirigir, supervisionar as
atividades dos servidores e os assuntos de sua
competéncia na gestdo da Sec¢do Administrativa de
Saude, em conformidade com as diretrizes e politicas
publicas da administragdo municipal;
ll- coordenar as rotinas administrativas, a gestdo dos
recursos  humanos, materiais, patrimoniais e
tecnolégicos de  sua drea de atuagdo;
lll- coordenar e controlar o fluxo de atividades e
processos, desenvolver fluxos, elaborar e implantar
procedimentos administrativos de gestdo;
IV- coordenar os servicos de recebimento e despacho
do expediente do Secretdrio Municipal de Saude,
efetuando o controle de entrada e saida de
documentos;

V- coordenar a elaboragdo de relatérios gerenciais,
estudos, pesquisas, correspondéncias, e demais
documentos da Pasta do Secretdrio, e das demais
atividades administrativas de sua drea de atuagdo;
VI- coordenar o controle de indicadores de
desempenho das metas do sistema de saldde, a

elaboragdo de relatérios analiticos para a andlise e
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tomadas de decisdes dos seus superiores hierdrquicos;
VIl- organizar reunides determinadas pelo Secretdrio
e coordenar todos os preparativos, como
convocacgdes, materiais e relatérios, atas e demais
agdes determinadas;
VIll- coordenar as a¢des de elaboragdo dos custeios
e investimentos da drea da salde, visando a
compilagcdo de dados para a elaboragdo da
proposta de programas e ag¢des do PPA, LDO e LOA;
IX-  acompanhar o andamento dos assuntos
determinados pelo Secretdrio, visando atender as
demandas de maneira eficiente e eficaz;
X- coordenar todas as atividades administrativas e
operacionais de sua drea de atuagdo, servindo como
elo de ligagdo aos assuntos gerenciais do Secretdrio
Municipal de Saude;
Xl- coordenar a organizagdo e controle de
documentos dos assuntos ligados ao Secretdrio
Municipal de Sadde e da Seg¢do Administrativa;
Xll- coordenar o planejamento e controle de
materiais, bens e servicos para desenvolvimento das
rotinas e atividades complementares;
Xlll-  zelar e controlar em sua drea de
responsabilidade do patriménio disponibilizado,
promovendo a sua manutengdo, guarda e
conservagdo;

XIV- assessorar o Secretdrio e o Diretor Municipal de
Saude nos assuntos de sua drea de atuagdo;
XV- cumprir com outras atribuicdes correlatas a

funcgdo; e
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XVI- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacgdo.
Segdo IV

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Planejamento e Controle

Art. 69 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E CONTROLE:

| - planejar, organizar, acompanhar a avaliagdo das
agdes dos programas da drea da saude, nos diversos
niveis hierdrquicos de decisdo administrativa;
[l - articular politicas no sentido de buscar recursos
junto ao Governo Federal e Estadual, visando a
melhoria da infraestrutura, equipamentos e servigos;
[l - assessorar os gestores nos dassuntos técnicos e
administrativos, promovendo autonomia e
competéncias dos setores, reforcando a integragdo no
processo de descentralizagdo;
IV - desenvolver politicas para priorizar «
operacionaliza¢do racional dos recursos disponiveis,
de acordo com a realidade do Municipio;
V - desenvolver sistema de acompanhamento e
controle dos resultados dos projetos e servigos;
VI - implementar um sistema de retroalimentag¢do da
andlise dos resultados, com a equipe e niveis
administrativos, objetivando a tomada de decisdo;
VIl - monitorar os processos, com o objetivo de
verificar a conformidade dos padrdes estabelecidos

e de detectar situagdes de alarme que requeiram
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agoes corretivas e preventivas;
VIII - efetuar a avaliagdo da estrutura, processos e
resultados das agdes, servicos e sistemas de saude,
com o objetivo de verificar sua adequagdo aos
critérios de eficiéncia, eficdcia e efetividade
estabelecidos;

IX - efetuar auditorias de sistemas visando verificar a
adequacdo dos requisitos preconizados pelas
legislagdes, normas e regulamentos vigentes;
X - assessorar o Secretdrio e Diretor de Saude nos
assuntos de sua drea de atuagdo;
Xl - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo;

XIl - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsecéio |

Atribui¢coes do Chefe de Segéio de Planejamento e

Controle

Art. 70 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
PLANEJAMENTO E CONTROLE:

| - coordenar a equipe de servidores nas rotinas e
demais atividades operacionais e administrativas nos
assuntos relacionados & sua drea de atuagdo;
Il - assessorar os superiores hierdrquicos nos assuntos
relacionados a sua drea de atuagdo;
Il - coordenar os servicos de cadastramento dos
usudrios que utilizam o sistema informatizado, visando

manter uma base segura para o processo de
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geragdo de dados e informacdes;
IV - administrar os processos de compras de servigos,
em conformidade com a legislagdo e normas que
orienfam a gestdo do sistema de salde;
V - coordenar os servicos de regulagdo de
atendimentos de especialidades, cirurgias e demais
servicos médicos que necessitem de regulagdo;
VI - coordenar os servicos de autorizagdes de
internagdes eletivas e de procedimentos
especializados;

VIl - coordenar os servicos de controle de produgdo e
faturamento de servicos;
VIl - controlar a regularidade de pagamentos
efetuados aos prestadores de servicos de saude,
junto ao Gestor do Fundo Municipal de Sadde;
IX - coordenar os servicos de controle, regulagcdo e
avaliagdo da qualidade, eficiéncia e eficdcia dos
servicos publicos de saude, visando garantir o
atendimento de qualidade a populagdo;
X - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
fungdo;

Xl - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacgdo.
Segdo V
Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Estratégias de Sadde da Familia / UBS

Art. 71 — S&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE ESTRATEGIAS DE SAUDE DA FAMILIA

/ UBS:
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| - planejar, organizar, dirigir, supervisionar as
atividades dos servidores e os assuntos de sua
competéncia na gestdo das Unidades Bdsicas de
Sadde (UBS) e do Programa de Estratégias de Saude
da Familia, da Divisdo e Se¢des subordinadas, em
conformidade com as diretrizes e politicas publicas
da administragdo municipal;
Il - participar de encontros e reunides relacionados
com temas especificos de sua dreq;
lll - supervisionar a aplicagdo de planos e rotinas de
trabalho e coordenar a gestdo das Unidades Bdsicas
de Saude;
IV - coordenar as atividades relacionadas a escala
de trabalho dos médicos lotados nas Unidades
Basicas de Sadde;
V - coordenar os trabalhos da Estratégia de Saiude
da Familia, supervisionando atividades relacionadas;
VI - realizar a coordenag¢do das atividades de
planejamento e avaliagdo das ag¢des da equipe, a
partir da utilizagdo de dados;
VIl - garantir a qualidade do registro das atividades

nos sistemas nacionais de informa¢do na atencdo

bdsica;
VIl - promover a mobilizagdo e a participag¢do dos
grupo de trabalho;

IX - coordenar e supervisionar a aplicagdo dos planos
de trabalho nas UBS, em conformidade com as
diretrizes e politicas publicas da drea de salde;
X - zelar e supervisionar a manutengdo dos bens

patrimoniais sob a sua guarda e gestdo;
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Xl - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e
XIl - desempenhar outras atividades que lhe sejam

atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacgdo.
Subsecdio |

Atribuicoes do Chefe de Seg¢do de Estratégias de
Sadde da Familia / UBS

Art. 72 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
ESTRATEGIAS DE SAUDE DA FAMILIA / UBS:

I- planejar, organizar, dirigir, supervisionar as
atividades dos servidores e os assuntos de sua
competéncia na gestdo das Unidades Bdésicas de
Saude (UBS) em conformidade com as diretrizes e
politicas publicas da administragdo municipal;
lI- participar de encontros e reunides relacionados
com temas especificos de sua dreaq;
lll- aplicar e efetuar a coordenagdo dos planos e
rotinas de trabalho visando a sua manutengdo e
melhorias;

IV- acompanhar a execugdo das atividades
relacionadas a escala de trabalho dos médicos
lotados na UBS;
V- garantir a qualidade do registro das atividades
nos sistemas nacionais de informag¢do na atengdo
bdsica;

VI- realizar as agdes de atengdo integral conforme a
necessidade de saude da populagdo local, bem como

as previstas nas prioridades e  protocolos;
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VIl- coordenar a notificagdo das doengas e situagdes
de importancia do local;
VIlI- planejar o mapeamento da drea de atuagdo da
equipe, identificando grupos, familias expostos a
riscos;

IX- promover a mobilizagdo e a participagdo dos
grupo de trabalho;
X- planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agdes
desenvolvidas pelos Agentes Comunitdrios da Saude
(ACS);

XI- supervisionar a realiza¢do das atividades de
qualificagdo e educacdo permanente dos ACS, com
vistas ao  desempenho de suas  fungdes;
Xll- coordenar, planejar, gerenciar, avaliar as
atividades de educac¢do permanente dos servidores
da drea de enfermagem e dos ACS;
Xl - organizar e fiscalizar o processo de
mapeamento da drea de atuagdo das equipes,
avaliando as situa¢des a serem acompanhadas pelo
planejamento local;
XIV - gerir as respectivas UBS, implementando as
politicas publicas e os projetos de saude elaborados
pela Secretaria Municipal de Saude, e elaborar
relatérios para avaliagdo, bem ainda, coordenar,
manter o controle efetivo das atividades do setor e
responsabilizar-se pela continuidade e celeridade
das atividades;
XV - coordenar a supervisdo do pessoal da
enfermagem; realizar escalas de férias, fungdo

didria, faltas abonadas e folgas; coordenar a

84



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA

solicitagdo de materiais que faltam na unidade;
efetuar o controle administrativo da UBS;
XVI - zelar e supervisionar a manutengdo dos bens
patrimoniais sob a sua guarda e gestdo;
XVIl - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e
XVIII - desempenhar outras atividades que lhe sejom
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Segdo VI

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Atengdo Farmacéutica

Art. 73 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE ATENCAO FARMACEUTICA:

| - planejar, organizar, dirigir, supervisionar as
atividades dos servidores e os assuntos de sua
competéncia na gestdo da Divisdo de Atencdo
Farmacéutica em conformidade com as diretrizes e
politicas publicas da administragdo municipal;
Il - elaborar em parceria com o corpo médico a
relacdo de medicamentos padronizados pela rede
municipal de medicamentos (REMUME);
Il - efetuar a programagdo orcamentdria e
financeira para a manutengdo dos servicos de
atengdo farmacéutica, apresentando as propostas
para insercdo  no PPA, LDO e LOA;
IV - normatizar os procedimentos de recebimento,
armazenamento,  movimentag¢do, controles  de

estoques, de  atendimento  humanizado na
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dispensagdo de medicamentos;
V - coordenar e capacitar profissionais da drea para
o exercicio de suas fungdes;
VI - designar os servidores para o atendimento nas
Farmdcias da Unidades Bdsicas de Saude, visando a
descentralizagdo do atendimento;
VIl - coordenar o processo de cotagdo, solicita¢do de
compras, licitagdo e aquisicdo de medicamentos para
atender o programa de atengdo farmacéutica e os
medicamentos de agdo judicial;
VIIl - coordenar o programa de medicamentos de
alto custo e o programa de medicamentos
controlados em conformidade com as normas,
regulamentagdes e os padrdes e controles técnicos
estabelecidos;

IX - gerenciar e agilizar os processos de aquisicdo e
dispensacdo de medicamentos de agdo judicial;
X - gerenciar e estabelecer controle de descarte
correto dos medicamentos vencidos ou danificados;
Xl - desenvolver e promover atividades e companhas
educativas, visando & promogdo do uso racional de
medicamentos;

XIl - participar do processo de planejamento das
acdes em conformidade com as diretrizes e politicas
publicas de saude do Municipio;
Xl - promover o inter-relacionamento com a
Delegacia Regional de Saide, e Secretarias ou
Departamentos da Saidde da regido visando a
disponibilizagdo de medicamentos;

XIV - efetuar a gestdo da Farmdcia Central e
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unidades de atendimento nas UBS, e demais locais
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Sadde;
XV - gerar e emitir relatérios gerenciais para andlise
e tomadas de decisées dos superiores hierdrquicos;
XVI - zelar e supervisionar a manutengdo dos bens
patrimoniais sob a sua guarda e gestdo;
XVIl - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e
XVIII - desempenhar outras atividades que lhe sejaom
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsecdio |

Atribuicoes do Chefe de Se¢cdo Administrativa das

Farmaécias Municipais

Art. 74 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO
ADMINISTRATIVA DAS FARMACIAS MUNICIPAIS:

| - planejar, organizar, dirigir, supervisionar as
atividades dos servidores e os assuntos de sua
competéncia na gestdo administrativa das Farmdcias
Municipais, em conformidade com as diretrizes e
politicas publicas da administragdo municipal;
Il - gerenciar os servicos administrativos de gestdo de
estoque, armazenamento, movimentagdo e
distribuicdo de medicamentos para as farmdcias das
UBS, UPA, Centro de Salde, e Centro de
Especialidades Médicas;
[l - coordenar os trabalhos de cotagdo, solicitagdo de
compras, processos de licitagdes, requisicoes de

compra de medicamentos;
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IV - coordenar os servicos de recebimento, controles
de entradas e notas fiscais, armazenamento,
identificagcdo, movimentacdo, e saidas do estoque;
V - coordenar os servicos de dispensacdo de
medicamentos  nos  pontos de  distribui¢do;
VI - gerar e emitir relatérios gerenciais para andlise
e tomadas de decisdes da Divisdo e dos superiores
hierdrquicos;

VIl - promover reunides de trabalho com os servidores
do setor, submetendo os resultados ou sugestdes ¢
apreciagdo do seu superior;
VIl - efetuar o controle de frequéncia dos servidores,
gerar Boletim de Frequéncia mensal, e submeter ao
chefe da Divisdo para aprovagdo e encaminhamento
a Secdo de Recursos Humanos da Saude;
IX - coordenar os servicos administrativos da Segdo e
tomar as providéncias para o bom funcionamento em
conformidade com as diretrizes e politicas publicas
da saude;
X - exigir o sigilo nas dispensa¢des de medicamentos
e orientagdes farmacéuticas;
Xl - desempenhar atividades de assessoramento a
seus superiores;
XIl - zelar e supervisionar a manutencdo dos bens
patrimoniais sob a sua guarda e gestdo;
XIll - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
XIV - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacdo.
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Segdio VII

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Especialidades Médicas

Art. 75 — S&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE ESPECIALIDADES MEDICAS:

I- planejar, organizar, dirigir, supervisionar as
atividades dos servidores e os assuntos de sua
competéncia na gestdo da Divisdo de Especialidades
Médicas, em conformidade com as diretrizes e
politicas puUblicas da administragdo municipal;
[I- coordenar reunides com o corpo clinico de
especialidades visando avaliar o sistema de trabalho,
as ocorréncias, estudo de casos, e melhorias dos
servicos de atendimento de especialidades médicas;
lll-  recepcionar reclamagdes, criticas, elogios e
sugestdes dos usudrios e comunidade, visando a
andlise dos pontos fortes e vulnerabilidades do
sistema de atendimento das especialidades médicas,
objetivando minimizar os efeitos atuando nas causas;
IV- coordenar campanhas, efetuar a promogdo e
divulgacdo das a¢des voltadas para a drea de
medicina especializada;
V- coordenar contratos de prestacdo de servicos da
drea de especialidades médicas;
VI- manter o controle das demandas e atendimentos
visando a promogdo de mutirdes de salde, e a busca
por solugdes para o atendimento médico de
especialidades com maior urgéncia e resolutividade;
VII- coordenar a formula¢cdo e apresentagdo de

estudos que visem a eficiéncia e eficdcia dos servigos
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de atendimento de especialidades médicas;
VIIl- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
IX- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Subsegao |

Atribui¢oes do Chefe de Seg¢do de Especialidades

Médicas

Art. 76 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
ESPECIALIDADES MEDICAS:

|- supervisionar as atividades dos servidores e os
assuntos de sua competéncia na gestdo da Sec¢do de
Especialidades Médicas, em conformidade com as
diretrizes e politicas publicas da administragdo
municipal;

lI- zelar pela manutengdo e melhorias da
infraestrutura  predial, méveis e equipamentos
disponibilizados para a execu¢do das atividades dos
servigos de especialidades médicas;
lll- coordenar a agenda de atendimento dos médicos,
mantendo o registro de atendimento dos pacientes;
IV- coordenar os trabalhos de gestdo administrativa
e operacional em conformidade com os padroes
estabelecidos de qualidade e humanizagdo dos
servicos oferecidos;
V- manter a ordem e o funcionamento regular das
atividades no estabelecimento;

VI- efetuar a gestdo de pessoal, aplicando puni¢des
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ou promog¢des em conformidade com a legislagdo
pertinente;

VIl- elaborar e propor manuais e procedimentos,
visando manter e melhorar o padrdo de atendimento;
VII- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e
IX- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Segdo VIl

Atribuicoes do Chefe de Sec¢do de Laboratério e

Andlises Clinicas

Art. 77 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
LABORATORIO E ANALISES CLINICAS:

| - planejar, organizar, dirigir, supervisionar as
atividades dos servidores e os assuntos de sua
competéncia na gestdo da Divisdo de Laboratério e
Andlises Clinicas, em conformidade com as diretrizes
e politicas publicas da administragdo municipal;
Il - planejar e coordenar o trabalho de gestdo do
laboratério quanto a programacgdo de suprimentos e
materiais, procedimentos operacionais, controle e
manutengcdo de equipamentos e instrumentos, sele¢do
de métodos de andlise, controle de documentos e
demais servigos administrativos;
[l - organizar o trabalho e distribuir tarefas conforme
as especialidades e competéncias técnicas;
IV - zelar pelas normas de seguranga e higiene do

trabalho  conforme normas e  regulamentos;
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V - fazer cumprir os procedimentos de identificagdo
dos pacientes e dos matérias  colhidos;
VI - propiciar o atendimento acolhedor e resolutivo
aos pacientes de forma humanizada;
VIl - garantir o direito dos usudrios e zelar pelas
questdes éticas quantos os resultados dos exames
efetuados;

VIII - efetuar o controle de exames encaminhados
para andlises de outros laboratérios, observados os
requisitos de qualidade e atendimento;
IX - efetuar a programacdo or¢camentdria e
financeira para a manutengdo dos servicos do
Laboratério, apresentando as propostas para
inser¢do no PPA, LDO e LOA;
X - coordenar, autorizar e controlar os processos de
solicitagdo de compras, as licitagdes, as requisicées e
os contratos de sua drea de atuagdo;
Xl - efetuar o controle de frequéncia dos servidores,
gerar Boletim de Frequéncia mensal, e encaminhar &
Seg¢éio de Recursos Humanos da Salde para as
demais providéncias;
Xl - elaborar relatérios gerenciais visando a andlise
e tomada de decisdes pelos superiores hierdrquicos;
Xl - cumprir e fazer cumprir o sigilo das informagdes
sobre os exames dos pacientes;
XIV - desempenhar atividades de assessoramento a
seus superiores;
XV - zelar e supervisionar a manutengdo dos bens
patrimoniais sob a sua guarda e gestdo;

XVI - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
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funcdo; e
XVIl - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Segdo IX

Atribui¢coes do Chefe de Segéio de Gestdo do CAPS

— Centro de Atengdo Psicossocial

Art. 78 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
GESTAO DO CAPS - CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL:

| - planejar, organizar, dirigir, supervisionar as
atividades dos servidores e os assuntos de sua
competéncia na gestdo do Centro de Atengdo
Psicossocial (CAPS), em conformidade com as
diretrizes e politicas publicas da administragdo
municipal;

Il - planejar as a¢des de saude mental de acordo com
as demandas e prestar atendimento de acordo com
as normas da politica de sadde mental do Ministério
da Saude;
I - formular a politica de Sadde Mental da
Secretaria Municipal de Saude;
IV - coordenar a politica de Saide Mental do
Municipio em consondncia com as normas de Politica
Nacional de Saide Mental e dentro dos principios do
Sistema Unico de Saudde;
V - planejar as diretrizes para o atendimento Integral
do Portador de Distirbios Mentais dentro do

Municipio;
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VI - criar diretrizes para o atendimento integral do
portador de DistUrbios mentais;
VIl - prover os mecanismos de garantia dos direitos
dos usudrios do programa de satde mental e de seus
familiares;

VIl - promover reunides de trabalho com os
servidores do setor, submetendo os resultados ou
sugestdoes & apreciagdo do seu  superior;
IX - efetuar o controle de frequéncia dos servidores,
gerar Boletim de Frequéncia mensal, e submeter ao
chefe da Divisdo para aprovagdo e encaminhamento
a Secdo de Recursos Humanos da Saude;
X - coordenar os servigcos administrativos da Segdo e
tomar as providéncias para o bom funcionamento em
conformidade com as diretrizes e politicas publicas
da savude;
XI - zelar e supervisionar a manutengdo dos bens

patrimoniais sob a sua guarda e gestdo;

XIl - cumprir com outras atribuicdes correlatas &
funcdo; e
Xl - desempenhar outras atividades que lhe sejam

atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Segdo X

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal

Odontolégica

Art. 79 — Sdo atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL ODONTOLOGICA:
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| - planejar, organizar, dirigir, supervisionar as
atividades dos servidores e os assuntos de sua
competéncia na gestdo da Divisdo Odontolégica, em
conformidade com as diretrizes e politicas publicas
da administragdo municipal;
Il - desenvolver politicas publicas de atendimento de
odontologia, prevendo os recursos necessdrios no
PPA, LDO e LOA para a sua execucdo;
Il - definir, planejar, normatizar e coordenar as
acdes de saide bucal na Atengdo Bdsica e Atengdo
Secunddria e assegurar o acesso progressivo de
todas as familias, as a¢des de promogdo e protegdo
da saude, prevengdo de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitagdo e manutengcdo da saldde
bucal, individual e coletiva e a grupos especificos, de
acordo com planejamento local, com resolubilidade;
IV - definir, planejar, normatizar e coordenar as
acdes de salde bucal na Atengdo Secunddrig;
V - coordenar os sistemas de dados e indicadores
relacionados & saude bucal, visando fornecer aos
demais 6rgdos do sistema as informagdes necessdrias
ao controle e avaliagdo das atividades
desenvolvidas, contribuindo na resolutividade e
planejamento das ag¢des e servicos municipais de
saude;

VI - estabelecer metas, acompanhar e avaliar o
desempenho dos programas, projetos e servicos de
satde bucal no dmbito do Sistema Unico de Saude,
em articulago com as demais instGncias da

Secretaria de Saiude e da administragdo municipal;
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VIl - coordenar, organizar, supervisionar e avaliar o
atendimento e produg¢do odontolégica em toda a
rede de servicos prestados pela Secretaria de
Sadde;

VIl - supervisionar e monitorar o wuso de
equipamentos de uso odontolégico e estabelecer os
termos técnicos dos contratos de manutengdo
preventiva e permanente;
IX - viabilizar a infraestrutura e os equipamentos
necessdrios para a resolutividade e funcionamento
dos servicos e programas de sadde bucal e de
responsabilidade da Divisdo, fornecendo os recursos
materiais, equipamentos e insumos suficientes para o
conjunto de agoes propostas;
X - assessorar tecnicamente a Secretaria de Saude e
demais instGncias da administragdo  municipal
referente a aquisicdo, qualificagdo, ou quaisquer
pareceres referentes a equipamentos, fornecedores,
insumos, objetos da se¢do;
XI - avaliar a necessidade de aquisicdo de
medicamentos, matérias-primas ou insumos em

situagcdo emergencial ou excepcional relacionados &

saude bucal;
Xl - participar na sele¢do e contratagdo dos
profissionais que compoem as equipes

multiprofissionais de satde, em conformidade com a

legislagdio vigente;
XIll - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e

XIV - desempenhar outras atividades que lhe sejam
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atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Subsecao |

Atribui¢oes do Chefe Se¢do de Gestdo do CEO -

Centro de Especialidades Odontolégicas

Art. 80 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
GESTAO DO CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS:

| - planejar, organizar, dirigir, supervisionar as
atividades dos servidores e os assuntos de sua
competéncia na gestdo do Centro Especializado
Odontolégico, em conformidade com as diretrizes e
politicas publicas da administragdo municipal e
federal;

Il - elaborar escalas de trabalho de sua equipe;
controlar faltas, férias, afastamentos, licencas, emitir
Boletim de Frequéncia e enviar a Sec¢do de Recursos
Humanos da Sadde;
Il - prever, requisitar e controlar estoques, dos
produtos, insumos e servigos necessdrios as atividades
e rotinas;
IV - coordenar o processo de cotagdo, solicitacdo de
compras, licitagdo e aquisicdo de produtos e servigos
de utilizagdo na sua drea de atuagdo;
V - coordenar os servicos de recebimento, controles
de entradas e notas fiscais, armazenamento,
identificagéo, movimentagdo, e saidas do estoque dos
produtos utilizados na sua drea de atuagdo;

VI - zelar pela conservagdo, limpeza e higiene das
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instalagdes do CEO, bem como cuidar, controlar e
providenciar a manutengdo ou substituicdio de méveis
e equipamentos necessdrios ao atendimento dos
pacientes;

VIl - coordenar e supervisionar as atividades de
atendimento de recepgdo dos pacientes,
acompanhantes e parentes, visando a humanizag¢do
do atendimento;
VIl - coordenar os atendimentos pelos dentistas,
manter o controle e o registro dos dados do paciente
e seus atendimentos;
IX - coordenar as atividades e atendimentos dos
servicos de prétese dentdria;
X - participar de encontros e reunides relacionados
com temas especificos de sua dreaq;
XI - promover reunides de trabalho com os servidores
do setor, submetendo os resultados ou sugestdes &
apreciagdo do seu superior;
XIl - coordenar a elaboracgdo e emissdo de relatérios
gerenciais, visando as andlises e tomadas de
medidas de gestdo pelos superiores hierdrquicos;
XIll - zelar e supervisionar a manutengdo dos bens
patrimoniais sob a sua guarda e gestdo;
XIV - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
XV - desempenhar outras atividades que lhe sejom
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacgdo.

Segdo XI
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Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Vigilancia em Sadde

Art. 81 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE VIGILANCIA EM SAUDE:

|- planejar, organizar, dirigir, supervisionar as
atividades dos servidores e os assuntos de sua
competéncia na gestdo da Divisdo de Vigilancia em
Saldde, em conformidade com as diretrizes e politicas
publicas da administragdo municipal;
lI- desenvolver politicas puiblicas para agdes de
vigildncia  sanitdria, vigilancia  epidemioldgica,
controle de Zoonoses e de vetores;
lll- desenvolver um conjunto de medidas capazes de
eliminar, diminuir ou prevenir riscos & sadde além de
intervir nos problemas sanitdrios;
IV- desenvolver a¢des de fiscalizagdo continuada
para afericdo da qualidade dos produtos e servigos,
a verificagdo das condicdes de licenciamento e
funcionamento dos estabelecimentos;
V- planejar, coordenar, orientar, monitorar e avaliar,
executar ou fazer executar sob sua supervisdo e
responsabilidade as ac¢des, tendo como referéncia a
legislagdo sanitdria estadual e federal e o conjunto
de atos correlatos a esta legislagdo;
VI- realizar tarefas especificas de analisar, emitir
parecer e aprovar projetos de estabelecimentos
licenciados pela Vigilancia em Saude;
VII- apoiar e participar de grupos de trabalho e
comissdes  técnicas  multidisciplinares para a

elaboragcdo de atos publicos para a regulagdo da
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elaboragdo de projetos e do funcionamento de

estabelecimentos licenciados pela Vigilancia
Sanitdrig;
VIll- participar de atividades de educacdo em

vigildncia em salde e demais atividades correlatas
no ambito da Vigilancia em Sadde;
IX- assessorar o Secretdrio Municipal de Saide no
desenvolvimento das a¢des de vigilancia em sadde;
X- promover a integra¢cdo entre a Divisdo de
Vigiléncia em Sadde com as dreas de Atencgdo Bdsica
e demais setores da drea de saude;
XI- promover a informagdo, a educagdo e a
comunicacdo na drea de salde, através de
campanhas e materiais educativos, estratégias de
comunicagdo e informagdo & sociedade, para a
disseminagdo de informacdes;
Xll- coordenar o planejamento e avaliagdo das agdes
e atividades desenvolvidas pela Divisdo nos assuntos
de vigilancia em saude;
Xlll-  coordenar estudos sobre os fatores que
determinam a frequéncia e dissemina¢do das
doengas, a fim de propor medidas de prevencdo e
controle, que sirvam de suporte ao planejamento,
gestdo e avaliagdo das agcdes de sauide;
XIV- cumprir com outras atribuices correlatas a
funcdo; e
XV- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.

Subsegdio |

100



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA

Atribuicoes do Chefe de Seg¢do de Vigildncia
Sanitaria

Art. 82 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
VIGILANCIA SANITARIA:

| - planejar, organizar, dirigir, supervisionar as
atividades dos servidores e os assuntos de sua
competéncia na gestdo da Seg¢do de Vigilé@ncia
Sanitdria, em conformidade com as diretrizes e
politicas publicas da administragdo municipal;
I - desenvolver politicas publicas de vigilancia
epidemiolégicas, prevendo os recursos necessdrios
para a sua execucdo no PPA, LDO e LOA;
[l - coordenar os trabalhos de fiscalizacdo e
promog¢do no campo da higiene publica e sanitdriq,
visando inspecionar estabelecimentos comerciais e
residenciais, com a finalidade de prevenir as
condicdes transmissoras de doengas
infectocontagiosas, e combater a presenca de
animais pegonhentos ou prejudiciais & salde;
IV - coordenar os trabalhos de fiscalizagdo dos
estabelecimentos de venda de géneros alimenticios,
inspecionando a qualidade, o estado de conservagdo
e as condicdes de fabricacdo e de armazenamento
dos produtos oferecidos ao consumo;
V - coordenar agdes de combate e elimina¢do de
focos, vistorias preventivas, campanhas e orientagdes;
VI - atender as reclamag¢des dos municipes, efetuando
vistorias nos locais denunciados para averiguagdo e
procedimentos complementares em cumprimento ao

Cédigo Sanitdrio Estadual;
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VIl - coletar alimentos, bebidas, medicamentos e
outros produtos de interesse sanitdrio, visando o
encaminhamento para andlise;
VIl - apreender, interditar ou inutilizar produtos
contaminados;

IX - promover reunides de trabalho com os servidores
do setor, submetendo os resultados ou sugestdes &
apreciagdo do seu superior;
X - apresentar relatérios gerenciais, visando a
andlise e tomada de decisdes pelos superiores
hierdrquicos;

Xl - promover campanhas educativas & comunidade;

XIl - cumprir com outras atribuicdes correlatas &
funcdo; e
Xl - desempenhar outras atividades que lhe sejam

atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.

(-r)
Segdo Il

Atribui¢coes do Diretor do Departamento Municipal

de Assisténcia Social

Art. 85 — Sdo atribuicdes do DIRETOR DO
DEPARTAMENTO  MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA
SOCIAL:

|- promover junto aos Chefes de Divisdes, de Se¢des e
Coordenadores dos Programas, levantamento do
custeio dos servicos desenvolvidos, despesas
operacionais e investimentos necessdrios para o
desenvolvimento dos programas e ag¢des na drea de
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assisténcia social, e apresentar projetos de novos
servicos, detalhando o custeio e investimentos
necessdrios para serem apresentados como propostas
na elaboragdo do Plano  Plurianual  (PPA);
lI- pesquisar, levantar dados, desenvolver e
apresentar estudos das despesas de custeio e
investimentos, na drea de assisténcia social visando a
elaborag¢do da Lei de Diretrizes Or¢camentdria (LDO)
e Lei Orgamentaria Anual (LOA);
lll- coordenar junto das Divisdes, Sec¢des e
Coordenadorias, a execu¢do de politicas publicas
referentes & Assisténcia Social, Seguranca Alimentar,
Transferéncia de Renda, Promog¢do dos Direitos
Humanos e Cidadania, em articulagdo com érgdos e
entfidades da administragdo, Federal, Estadual e
Municipal, bem como entidades ndo governamentais;
IV- estruturar o Gerenciamento dos Fundos Municipal,
Estadual e Federal vinculados & Secretaria e das
instancias de Controle Social (Conselhos Municipais);
V- coordenar agdes de protegdo social bdsica
prevenindo situagdes de risco por meio de
desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes, e o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios;
VI- gerenciar os trabalhos desenvolvidos nas Divisoes,
Se¢des e Coordenadorias dos Programas de
Protecdo Social Bdsica e Especial, tais como:
a) Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;
b) Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia
Social - CREAS;

c) Programa de Atendimento Integral & Familia —
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PAIF;

d) Programa Bolsa Familia - PBF.
VIl- promover programas de amparo & crianga, o
adolescente e ao idoso;
VIIlI- promover o servigo Sécio-Educativo de convivio;
IX- estabelecer fluxos e protocolos de atengdo no que
se refere a medida protetiva aplicada pelo Poder
Judicidrio, que fortalegam o papel da gestdo da
Assisténcia Social na coordenagdo dos
encaminhamentos para os servicos de acolhimento;
X- incrementar o Centro de Convivéncia de ldosos;
Xl- coordenar a implantacdo de abrigo institucional
para criangas, adolescentes e idosos;
Xll- coordenar, planejar, monitorar e organizar
contratos de locagdo social na forma do regulamento;
XIll- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
fungdo; e
XIV- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacgdo.
Secao Il

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Assisténcia Social

Art. 86 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:

|- efetuar o levantamento do custeio dos servigos
desenvolvidos, despesas operacionais e investimentos
necessdrios para o desenvolvimento dos programas e

agcdes na drea de assisténcia social, detalhando o
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custeio e investimentos necessdrios para serem
apresentados como propostas na elaboracdo do
Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias (LDO), e Lei Orcamentdria Anual
(LOA);

lI-  supervisionar as atividades das Segdes
subordinadas, determinando tarefas e atividades de
gestdo, controle e operacionalizagdo para o bom
funcionamento do setor, em conformidade com as
politicas, diretrizes e metas estabelecidas pela
administragdo;

lll- analisar o controle de frequéncia mensal dos
servidores, justificativas de faltas abonadas, o
controle de férias e afastamentos, encaminhando ao
superior imediato para as devidas aprovagdes;
IV- supervisionar o controle do patriménio, o estoque,
O consumo, propor dg¢des para minimizar o consumo,
analisar e autorizar requisicdes e solicitagdes de
compras das Secdes subordinadas;
V- supervisionar as atividades gerencias das Secdes
subordinadas, promovendo a melhoria dos processos
gerenciais e operacionais visando a eficiéncia e
eficdcia dos servigos;
VI- supervisionar o controle or¢camentdrio e financeiro
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, visando a
manutengdo das atividades, transferéncias de
recursos, pagamentos de fornecedores, aplica¢des
financeiras e outras atividades de controle e
fiscalizagdo de aplicagdo dos recursos;

VII- apresentar relatérios gerencias ao superior
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hierdrquico, visando a tomada de decisdes
estratégicas, taticas e operacionais;
VIlI- Coordenar levantamentos e estudos de gestdo
administrativa e controle or¢camentdrio e financeiro
da SMAS e do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
IX- cumprir com outras atribuicdes correlatas a&
funcdo; e
X- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Subsegao |

Atribuicoes do Chefe de Se¢do de Compras e
Almoxarifado da SMAS

Art. 87 — S&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
COMPRAS E ALMOXARIFADO DA SMAS:

I- planejar a demanda de material de consumo,
servicos de terceiros e equipamentos da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social (SMAS), visando a
manutencgdo operacional dos servicos e a implantagdo
de projetos da drea de assisténcia social;
lI- planejar as despesas or¢amentdrias com material
de consumo, servicos de terceiros e equipamentos da
SMAS, fornecendo dados gerenciais para a
elaboragdo do PPA, LDO e LOA;
lll- controlar o estoque, a distribuicdo dos materiais
de consumo aos setores subordinados
hierarquicamente & SMAS, efetuar solicitagdes de
compras no tempo hdbil de atendimento e nas

quantidades suficientes para a manutengdo dos
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servigos;

IV- efetuar o levantamento junto ds unidades de
atendimento e de servicos da organizagdo estrutural
da SMAS, a demanda necessdria de materiais de
consumo, servicos de terceiros e equipamentos,
visando a aquisicdo para a manutengdo dos servigos;
V- elaborar e formalizar as Solicitagdes de Compras
de acordo com as demandas, observados os prazos
de tramita¢cdo dos processos de licitagdo, de forma
que ndo prejudique a manutengdo dos servicos;
VI- realizar tomadas de pregos (cotagdes) visando a
aquisicdo de materiais de consumo, de manutengdo,
bens patrimoniais e servicos;
VII- manter atualizado o cadastro de fornecedores,
visando a realizagdo de tomada de precos e
fornecimento dos produtos ou servicos adquiridos;
VIll- coordenar o processo de aquisicdo de material
permanente e de consumo e de outros insumos
necessdrios do desenvolvimento das ag¢des sécio
assistenciais;

IX- acompanhar os pregdes e processos de licita¢des,
para a compra de produtos ou servicos da SMAS;
X- receber empenhos, efetuando a conferéncia com
os itens solicitados, tomando providéncias necessdrias
para a regularizagdo  quando  necessdrio;
XI- conferir as especificacdes, quantidades, unidades,
precos unitdrios e totais em conformidade com as
solicitacdes de  compras, providenciando o
armazenamento e  movimenta¢do adequadas;

Xll- estabelecer pardmetros e controlar o consumo de
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materiais, bem como o de niveis de estoque
adequados;

Xlll- organizar, coordenar e controlar a distribuicdo
de materiais as unidades solicitantes;
XIV- emitir relatérios peridédicos para o controle de
consumo de materiais;
XV- zelar e supervisionar a manutengdo do
almoxarifado;

XVI- fornecer d&s unidades os materiais de consumo,
quando solicitado, e
XVII- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e
XVIII- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsegdo Il

Atribuicoes do Chefe de Segdo de Gestdo
Financeira do Fundo Municipal de Assisténcia

Social

Art. 88 — Sdo atribui¢cdes especificas do CHEFE DE
SECAO DE GESTAO FINANCEIRA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:

I- administrar os recursos alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social;
lI- ordenar empenhos e pagamentos das despesas do
FMAS;

lll- demonstrar a execugdio orcamentdria do FMAS,
referentes a empenhos, liquida¢cdo e pagamento de

despesas e aos recebimentos das receitas do FMAS;
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IV- realizar a movimentagdo bancdria referente aos
recursos do FMAS;
V- elaborar os processos de pagamentos, balangos e
balancetes do FMAS;
VI- realizar a prestagdo de contas referentes aos
recursos alocados no FMAS e submeter a apreciagdo
do Conselho Municipal de Assisténcia Social
semestralmente;

VII- organizar, classificar, registrar, tramitar e
arquivar documentos de execugdo contdbil, financeira
e fiscal;
VIll- elaborar e captar dados necessdrios para a
geracdo de relatérios de situagdo econdmico-
financeira da SMAS e na construgdo dos instrumentos
de planejamento (PPA, LDO, LOA e outros) e no Plano
Municipal de Assisténcia Social;
IX- preencher e/ou elaborar os demonstrativos de
execu¢do orcamentdria e financeira para fins de
monitoramento e controle;
X- elaborar e encaminhar ao Secretdrio da SMAS,
relatérios e balangos contdbeis do Fundo Municipal
de Assisténcia Social, para tomada de decisdes e
agoes gerenciais;
XI- gerar relatérios e balangos contdbeis para a
prestacdo de contas e fiscalizagdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS);
Xll- preparar e encaminhar ao Secretdrio da SMAS,
relatérios e prestagdo de  contas para
encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado de

Sdo Paulo (TCE-SP), ao Controle Interno (Cl), &
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Camara Municipal, e para apresentagdes de
Audiéncias Publicas promovidas pelo Executivo ou
pelo Legislativo;
Xlll- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
XIV- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Segdo IV

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Vigildncia Socioassistencial

Art. 89 — Sdo atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL:

|- coordenar o levantamento territorial e «a
capacidade protetiva das familias e nelas a
ocorréncia de vulnerabilidade, de ameagas, de
vitimizagdes e danos;
lI- coordenar estudos territoriais das ocorréncias de
vulnerabilidade, de ameacas, de vitimizagdes e
danos, visando o desenvolvimento de acdes
preventivas ao agravamento das ocorréncias;
lll- promover estudos de instrumentos para a
identificacdo e prevengdo as situagdes de riscos e
vulnerabilidade social e seus agravos no territério;
IV- desenvolver a produgdo e sistematizagdo de
informagdes, indicadores e indices das situagdes de
vulnerabilidade, risco pessoal e social e a violagdo
dos direitos, de forma territorial, visando o

mapeamento e desenvolvimento de politicas pUblicas
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para a minimizagdo das ocorréncias;
V- coordenar atividades para identificar pessoas com
reducdo da capacidade pessoal, com deficiéncia ou
em abandono;
VI- promover a identificagdo a incidéncia de criangas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos vitimas de
formas de exploragdo, de violéncia, de maus tratos e
de ameagas;
VIl- promover a identificagdo a incidéncia de vitimas
de apartagdo social, que lhes impossibilite sua
autonomia e integridade, fragilizando sua existéncia;
VIll- coordenar as atividades para o exercicio da
vigilé@ncia sobre os padrdes de servigos de Assisténcia
Social, em especial aqueles que operam na forma de
albergues, abrigos, residéncias, semi-residéncias,
moradias provisérias para os diversos segmentos
etdrios;

IX- promover a defesa de direitos, que visa garantir
o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes
socioassistenciais.

X- promover o apoio e encaminhamento das pessoas
em estado de vulnerabilidade para os servicos sécias
de protegcdo bdsica ou de protegdo especial;
Xl-  coordenar as atividades operacionais e
administrativas da Divisdo e da Seg¢do subordinadg;
Xll- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
Xlll- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacdo.
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Segdo V

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Protegdio Social Basica — PSB

Art. 90 — S&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE PROTECAO SOCIAL BASICA — PSB:

|- articular, acompanhar e avaliar o processo de
implantagdo do CRAS e a implementagéo dos
programas, servicos, projetos de PSB;
ll- coordenar a execu¢cdo e o monitoramento dos
servicos, o registro de informagdes e a avaliagdo das
acdes, programas, projetos, servicos e beneficios;
lll- participar da elaboragdo, acompanhar e avaliar
os fluxos e procedimentos para garantir a efetivagdo
da referéncia e contra referéncia;
IV- coordenar a execu¢do das agdes, de forma a
manter o didlogo e garantir a participagdo dos
profissionais, bem como das familias inseridas nos
servicos ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora
de servigos no territério;
V- definir, com participagéo das Coordenagdes de
CRAS’s e demais entes da rede de servigos publica e
privada, os critérios de inclusdo, acompanhamento e
desligamento das familias, dos servicos ofertados na
PSB.

VI-  coordenar a definigdo, junto com as
Coordenagdes dos CRAS’s e demais entes da rede de
servicos publica e privada, do fluxo de entrada,
acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e
desligamento das familias e individuos dos servigos

de PSB da rede socioassistencial referenciada ao
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CRAS;

VII-  promover a articulagdo entre servicos,
transferéncia de renda e beneficios sécio assistenciais
na drea de abrangéncia da PSB;
VIiI- definir, junto com as Coordenagdes dos CRAS’s e
demais entes da rede de servigos publica e privada,
os meios e as ferramentas tedérico metodoldgicas de
trabalho social com familias e dos servicos de
convivéncia;

IX- contribuir para avaliagdo, a ser feita pelo gestor,
da eficdcia, eficiéncia e impactos dos programas,
servicos e projetos na qualidade de vida dos
usudrios;

X- supervisionar a¢des de mapeamento, articulagdo e
potencializa¢do da rede socioassistencial no territério
de abrangéncia do CRAS;
XlI- - apoiar a¢des de mapeamento e articulagdo das
redes de apoio informais existentes no territério
(liderangas comunitdrias, associacdes de bairro);
XllI- supervisionar a alimentagdo de sistemas de
informagdo de dambito local e monitorar o envio
regular e nos prazos, de informacdes sobre os
servicos sécio assistenciais referenciados,
encaminhando-os &  Secretaria  Municipal de
Assisténcia Social e & Vigilancia Socioassistencial;
Xlll-  participar dos processos de articulagdo
intersetorial nos territérios dos CRAS;
XIV- averiguar as necessidades de capacitagdo da
equipe de referéncia e informar a Secretaria

Municipal de Assisténcia Social, conforme preceitos

113



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA

estabelecidos na Politica Municipal de Educacdo
Permanente;

XV- colaborar com planejomento e coordenagdo do
processo  de busca ativa no  Municipio;
XVI-  participar das reunides de planejamento
promovidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, contribuindo com sugestdes estratégicas para
a melhoria dos servicos a serem prestados;
XVIl- promover a integragdo entre a Protegdo Social
Bdsica e a Proteg¢do Social Especial de Média e Alta
Complexidade;

XVIII- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
XIX- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.

(-o0)
Segdo VI

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de
Protegdo Social Especial — PSE

Art. 93 — Sd&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL — PSE:

I- articular, acompanhar e avaliar o processo de
implantagdo e a implementagdo dos programas,
servicos, projetos de Protecdo Social Especial;
lI- coordenar a execucdo e o monitoramento dos
servicos, o registro de informagdes e a avalia¢do das
acdes, programas, projetos, servicos e beneficios;
lll- participar da elabora¢do, acompanhar e avaliar
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os fluxos e procedimentos para garantir a efetivagdo
da referéncia e contra referéncia;
IV- coordenar a execugdo das agdes, de forma a
manter o didlogo e garantir a participagdo dos
profissionais, bem como das familias inseridas nos
servicos ofertados pelo CREAS e Instituicdes de
Acolhimento e pela rede prestadora de servicos
relativos & Prote¢do Social Especial no Municipio;
V- definir, com participagdo da Coordenagdo de
CREAS, Servicos de Acolhimento e demais entes da
rede de servicos publica e privada, os critérios de
inclusdo, acompanhamento e desligamento das
familias, dos  servicos ofertados na  PSE;
VI- coordenar a defini¢do, junfo com a Coordenagdo
de CREAS, Servicos de Acolhimento e demais entes
da rede de servicos publica e privada, o fluxo de
entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliag¢do
e desligamento das familias e individuos nos servigcos
de PSE da rede socioassistencial referenciada a
Protegdo Social Especial;
VII-  promover a articulagdo entre servicos,
transferéncia de renda e beneficios sécio assistenciais
na drea de abrangéncia da PSE;
VIll-  articular com os servicos da rede
socioassistencial, com as demais politicas publicas e
com os orgdos de defesa de direitos;
IX- definir, junto com a Coordenacdo de CREAS,
Servicos de Acolhimento e demais entes da rede de
servicos puUblica e privada, os meios e as ferramentas

tedrico-metodolégicos de trabalho social com
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familias;

X- contribuir para avaliagdo, a ser feita pelo gestor,
da eficdcia, eficiéncia e impactos dos programas,
servicos e projetos na qualidade de vida dos
usudrios;

XlI- supervisionar agdes de mapeamento, articulagdo
e potencializagdo da rede socioassistencial no
territério;

Xll- apoiar agdes de mapeamento e articulagéo das
redes de apoio informais existentes no territério
(liderangas comunitdrias, associagcdes de bairro);
Xlll- supervisionar a alimentagdo de sistemas de
informacdo de d&mbito local e monitorar o envio
regular e nos prazos, de informacdes sobre os
servigos sécio assistenciais referenciados,
encaminhando-os &  Secretaria  Municipal de
Assisténcia Social e & Vigilancia Socioassistencial;
XIV- participar dos processos de articulagdo Inter
setorial no territorio;
XV- providenciar a disponibilizagcdo de estrutura
fisica e equipamentos suficientes e adequados para
organizar, supervisionar e apoiar a rede de servigos
de acolhimento no Municipio;
XVI-  providenciar disponibilizagdo de equipe
suficiente (em nimero e formagdo profissional) para
organizar, supervisionar e apoiar a rede de servigos
de acolhimento no Municipio
XVII- averiguar as necessidades de capacitagdo da
equipe de referéncia e informar a Secretaria

Municipal de Assisténcia Social, conforme preceitos
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estabelecidos na Politica Municipal de Educacdo
Permanente;

XVIll- colaborar com planejamento e coordenagdo do
processo  de busca ativa no  Municipio;
XIX- participar das reunides de planejamento
promovidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, contribuindo com sugestdes estratégicas para
a melhoria dos servicos a serem prestados;
XX- promover a integragdo entre a Protegdo Social
Bdsica e a Proteg¢do Social Especial de Média e Alta
Complexidade;

XXI- desenvolver estratégias de fortalecimento da
autonomia e vida independente dos jovens sem
vinculos familiares prestes a completar 18 (dezoito)
anos que estejam em servicos de acolhimento;
XXIlI- orientar e supervisionar toda a rede de
Protegdo Social Especial no Municipio;
XXIll- cumprir com outras atribuicdes correlatas &
fungdo; e
XXIV- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacgdo.
(-e.)
Segdo VI

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal dos
Programas de Transferéncias

de Rendas Federal, Estadual e Municipal
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Art. 97 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIAS
DE RENDAS FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL:

|- coordenar os Programas de Transferéncia de
Renda dos governos estadual, federal, e em ambito
municipal, de acordo com as normas estabelecidas
pelos entes federativos, responsabilizando-se pelos
processos de divulgacdo, sele¢cdo, cadastramento,
acompanhamento, gestdo de beneficios, controle de
condicionalidades e demais atividades técnico-
operacionais;

lI- coordenar as rotinas administrativas, os processos
de trabalho e os recursos humanos da Unidade;
lll- assumir a interlocu¢do entre a Prefeitura, a
coordenagdo estadual e federal para plena
implementa¢do e execu¢do dos programas no
Municipio;

V- coordenar a relagéo entre as Secretarias
Municipais de Assisténcia Social, Educag¢do, Saide e
demais politicas setoriais para promover «
integracdio de  ag¢des necessdria ao  bom
desenvolvimento dos programas;
V- coordenar a execugdo dos recursos transferidos
pelos governos estadual /federal;
VI- promover a execug¢do confinua da capacitagdo
para equipe técnica do Municipio;
VIl-  buscar interlocugdo com outras secretarias
municipais e rede de servicos com o objetivo de
facilitar a articulagdo de a¢des complementares para

as familias beneficidrias;
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VIlI- fomentar parcerias para execu¢do de ag¢des de
geragdo de trabalho e renda, aumento da
escolarizagdo, direitos sociais, seguranga alimentar e
nutricional entre outras, objetivando promover o
desenvolvimento social e econémico das familias
beneficidrias;

IX- garantir a atuagdo efetiva das ICS (Insténcias de
Controle Social) para fortalecimento do controle
social dos programas no Municipio;
X- desempenhar outras atribuicdes relacionadas a
gestdo e operacionalizagdo de coordenagdo;
XI- estimular e apoiar todas as formas de Inclusdo
Produtiva nas diferentes regides da cidade e através
dos CRAS;
XlI- articular a inclusdo produtiva com processos de
desenvolvimento local integrado e sustentdvel dos
territorios dos CRAS e CREAS;
Xlll- promover o aperfeicoamento da produgdo e da
gestdo;

XIV- implementar atividades de Inclusdo Produtiva,
de formag¢do de grupos de producdo e, de forma
que inclua familias inseridas nos Programas de
Transferéncia de Renda no mundo do trabalho e da
geragdo de renda;
XV- registrar dados e informagdes encaminhando-os
ao setor de Vigiléncia Socioassistencial para efeito
de avaliagdo e de composi¢do de indicadores sociais
da SMAS;
XVI- participar do planejamento e acompanhar

processos de formag¢do continuada da equipe;
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XVII- elaborar relatério anual de atividades e
apresentd-lo  para apreciacdo da  SMAS;
XVIll- realizar articulagdo com as demais politicas
setoriais;

XIX- prestar contas ao CMAS semestralmente;
XX- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
XXI- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.

(-e)
Segdo Il

Atribuicoes do Diretor do Departamento Municipal

de Planejamento Urbano

Art. 100 - Sdo atribuicdes do DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
URBANO:

|- coordenar e supervisionar as atribuicdes das
divises e se¢oes subordinadas;
lI- planejar, conceber, realizar e gerenciar sistemas
técnicos de desenvolvimento urbano;
[ll- coordenar a elaborag¢do e revisées do Plano
Diretor;

IV- coordenar a elaboragdo e revisdes das normas
urbanisticas do Municipio para o parcelamento, uso e
ocupacdo do solo, execu¢cdo de edificagdes e
instalagdes urbanas e estabelecer posturas na drea
de sua competéncia;
V- coordenar a elaboragdo e revisées do Plano de
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Obras do Municipio e oferecer subsidios para o
programa de expansdo de servicos publicos
concedidos;

VI- coordenar a elaborag¢do e revisées do Plano
Municipal de Mobilidade Urbang;
VII- participar da elaboragcdo e revisdes do Plano
Municipal de Saneamento Urbano, do Plano
Municipal de Infraestrutura Urbana, do Plano
Municipal de Residuos Sélidos, do Plano de
Mobilidade Urbana, e outros planos de gestdo
urbanos;

VIll- participar da elaboragdo de projetos de
planejamento de expansdo urbana, redes de energia
elétrica, redes de dgua e esgoto, servicos de
transporte  coletivo e  mobilidade  urbang;
IX- determinar ao setor competente a emissdo de
parecer sobre a formulagdo do plano de obras de
infraestrutura e do sistema vidrio do Municipio;
X- determinar ao setor competente a emissdo de
parecer sobre a formulagdo e atualizag¢do
permanente do Plano Diretor em conjunto com as
demais dreas, em especial com relagdo ao plano de
obras de infraestrutura e do sistema vidrio;
XlI- fornecer subsidios aos programas de expansdo
de servicos puUblicos e aos érgdos envolvidos nos
servicos de energia elétrica, telefonia, dgua, esgoto e
transporte;

Xll- coordenar a articulagdo com érgdos e entidades
federais, estaduais e municipais, e com municipios

circunvizinhos para compatibiliza¢do das atividades
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relacionadas ao  desenvolvimento urbano do
Municipio e da regido;
Xll-  aplicar a legislagdo relacionada «a
parcelamento, uso e ocupacdo do solo, edificacdes e
instalagdes urbanas e as posturas municipais;
XIV-  promover a sistematizagdo das normas
urbanisticas e das posturas municipais, preparando
sua coletaneq;
XV- promover estudos e pesquisas para a
elaboracdo de legislagdo urbanistica compativel com
o Plano Diretor;
XVI- executar a aplicagdo das normas urbanisticas
pelos diversos orgdos da Prefeitura;
XVIlI- coordenar a execucdo de desenhos de
superposi¢do de plantas cartogréficas;
XVIll- coordenar a elaborag¢do de plantas de
urbanizagdo;

XIX- ordenar os servigos a Divisdo de Planejamento
Urbano e Divisdo de Aprovagcdo de Obras
Particulares, bem como acompanhar o desempenho
das atividades e metas das se¢des subordinadas;
XX- emitir despachos em projetos concernentes ao
érgdo;

XXI- participar de vistorias, aprovag¢do e execugdo
de obras publicas;
XXII- manter cadastro e arquivo de processos e
documentos referentes ao érgdo;
XXIll- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e

XXIV- desempenhar outras atividades que lhe sejam
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atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Secdio Il

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Planejamento Urbano

Art. 101 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO:

| - coordenar e supervisionar os trabalhos de
planejomento de ocupacdo dos espagos urbanos;
Il - supervisionar os projetos de construcdo de
edificacdes  publicas, projetos  elétricos, de
urbanizag¢do, e gestdo de convénios que envolvam o
planejamento urbano;
[l - supervisionar os projetos urbanistas,
arquitetdnicos e monumentos, arquitetura paisagistica,
planejamento fisico, urbano e regional;
IV - coordenar as atividades de planejamento
urbano, compreendendo projetos, especificacdo,
direcdo e execucdo de obras, fiscalizagdo de obras e
servicos, orcamento, supervisdo, orientagdo técnica,
estudos de viabilidade técnica-econdémica, vistoria,
pericia, avaliagdo;
V - responsabilizar-se pela coordenag¢do do Plano
Diretor do Municipio;
VI - coordenar estudos e pesquisas para o
planejamento integrado do desenvolvimento do
Municipio;

VIl - propor medidas administrativas ou projetos de

lei referentes ao planejamento urbanistico do
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Municipio;

VIl - providenciar a expedicdo de atos de
auvtorizagdo, permissdo, concessdo de uso e
parcelamento do solo;
IX - colaborar com os demais o6rgdos da
administragéio direta nos assuntos relacionados ao
Departamento;

X - coordenar e supervisionar os levantamentos
topogrdficos cadastrais, planialtimétrico dos préprios
publicos, alinhamento predial e demarca¢do das
diretrizes do sistema vidrio;
Xl - desenvolver o planejamento local em

conformidade com as diretrizes de desenvolvimento

regional, estadual e federal;
XIl - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
Xl - desempenhar outras atividades que lhe sejam

atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsegdo |
Atribui¢oes do Chefe de Segdo de Engenharia

Art. 102 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
ENGENHARIA:

| - coordenar as atividades de estudos e
desenvolvimento de projetos arquitetdnicos de obras
publicas e monumentos municipais;
I - supervisionar a elaboragdo de estudos
objetivando eventuais adaptacdes das obras

municipais;
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[l - prestar orienta¢des técnicas aos demais orgdos
da administracdo direta, para a montagem de
processos licitatérios, para reformas, construgbes e
ampliagdes de obras publicas municipais;
IV - elaborar customizagdo de projetos e obras
publicas, visando a andlise e aprovag¢do dos érgdos
superiores;

V - participar da elaboragdo e revisdes do Plano
Diretor, e demais planos municipais ligados & se¢do
de engenhariqg;
VI - coordenar e supervisionar as equipes de
construgdo das obras publicas, em conformidade com
o projeto técnico;
VIl - promover medicdes de obras publicas, para
langamentos cadastrais de convénios, e autorizagdes
de pagamentos;
VIl - coordenar os servicos de orcamentos,
elaboragdo de cronogramas fisico e financeiro,
memoriais descritivos, visando a emissdo de processos
de licitagdo, acompanhamento de obras;
IX - coordenar os trabalhos de pesquisas, andlises e
emissdo de pareceres técnicos de engenharia; e
X - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.

Subsecgdo Il

Atribuigdes do Chefe de Segdio de Projetos Elétricos
Art. 103 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE

PROJETOS ELETRICOS:
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| - coordenar e dirigir estudos e projetos de
engenharia elétrica, em conformidade com as
caracteristicas e especificagdes técnicas de execugdo
e recursos necessdrios, a fim de possibilitar e orientar
as fases de construgdo, instalagdo, funcionamento,
manutencdo e reparagdo de instalagcdes, aparelhos e
equipamentos elétricos, dentro dos padrdes técnicos
exigidos;

Il - coordenar estudos de viabilidade técnica, para a
execu¢do de projetos elétricos das construgdes,
ampliagdes e reformas em geral;
Il - fiscalizar o cumprimento dos contratos
administrativos, em seus aspectos técnicos, firmados
pela instituicdo na drea de energia elétrica;
IV - inspecionar a execug¢do dos servigos técnicos e
das obras da instituicdo, apresentando relatério
sobre a situacdo dos mesmos;
V - supervisionar e coordenar vistorias técnicas pela
sua equipe de profissionais em instalagdes elétricas e
dreas afins das edificacdes do Municipio ou que este
se utilize;
VI - coordenar os trabalhos de or¢amento para
execucdo de construgcdo e reforma de instalacdes
elétricas de alta e baixa tensdo;
VIl - determinar a sua equipe a emissdo de pareceres
técnicos sobre projetos, obras e servicos no dmbito de
sua drea de atuagdo;
VIl - guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do

superior hierdrquico informacdes ou noticias de
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interesse do servico publico ou particular que possa

interferir no regular andamento do servico publico;

IX - apresentar relatérios das atividades para
andlise;

X - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e

Xl - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsecgdo Il
Atribui¢oes do Chefe de Sec¢do de Urbanizagéo

Art. 104 — Sé&o atribuigdes do CHEFE DE SECAO DE
URBANIZACAO:

| - coordenar e supervisionar a equipe de servidores
nas atividades de pesquisas, elaboragcdo e execugdo
de projetos de urbanizagdo;
I - formular politicas, diretrizes e ag¢bes para o
desenvolvimento urbano do Municipio;
lll - assessorar o Diretor Municipal de Planejamento
Urbano no processo de revisdo e de gestdo
participativa do Plano Diretor;
IV - propor programas e projetos para a
implementa¢do das diretrizes do Plano Diretor;
V - desenvolver e avaliar novos instrumentos de
politica urbana, bem como elaborar as propostas de
alteragdo do Plano Diretor;
VI - compatibilizar com o Orgcamento Plurianual e
Orcamento Programa as metas e acgdes estratégicas
necessdrias &  implementagdo dos  elementos

estruturadores e integradores definidos no Plano
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Diretor;

VIl - compatibilizar e articular as politicas setoriais
com as diretrizes e metas do Plano Diretor
especialmente no que se refere & habitagdo,
transporte, meio ambiente e infraestruturg;
VIl - cumprir com outras atribuicdes correlatas &
funcdo; e
IX - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Subsegdo IV

Atribuicoes do Chefe de Segdo de Gestdo de

Convénios

Art. 105 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
GESTAO DE CONVENIOS:

|- coordenar as atividades inerentes & elaboragéo
dos processos administrativos visando a celebragdo
de convénios e formalizagdo de parcerias;
lI- coordenar os servicos administrativos de registros,
lancamentos e acompanhamento dos processos nos
sistemas de gestdo informatizados do Governo
Federal ou Estadual;
[ll- controlar a entrada de documentacdo de
convénios, efetuar os despachos de execu¢do aos
servidores da Secdo, para a gestdo e providéncias
administrativas e operacionais;
V- expedir comunicados, solicitar documentos e
informar os responsdveis pelos érgdos da

administrag@o direta sobre o processo de gestdo de
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convénios;

V- acompanhar os processos de gestdo e prestagdo
de contas dos convénios, requerendo informagdes e
documentos das dreas envolvidas;
VI- controlar os prazos de lancamentos de dados, de
prestagdo de contas dos convénios firmados e em
andamento;

VII- manter os érgdos da administragdo direta
envolvidos informados sobre o andamento dos
processos;

V- manter o  controle  de documentos
disponibilizados sob a responsabilidade da Secdo;
IX- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
X- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Segdo IV

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Aprovagdo de Projetos

Art. 106 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE APROVACAO DE PROJETOS:

| - coordenar os servicos de recepg¢do de projetos,
andlise e fiscalizagdo das obras particulares,
concluidas ou em andamento;
Il - coordenar as atividades de andlise dos projetos
em conformidade com a legislagdo vigente, normas
ou regulamentos;

[l - expedir “Habite-se” e os alvards de construgdo,
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de demolicdo, regularizagcdo, subdivisdo ou
incorporagdo de iméveis particulares;
IV - propor legislagdes, normas ou regulamentos
relativos aos projetos de obras e edificagdes
particulares;

V - determinar a vistoria e fiscalizagdo em obras

particulares visando o cumprimento do Cédigo de

Obras e Edificacdes;
VI - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
fungdo;

VIl - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsegao |

Atribuicoes do Chefe de Seg¢do de Aprovagdo de

Projetos

Art. 107 — Séo atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
APROVACAO DE PROJETOS:

| — executar a montagem de processos para andlise
de projetos, retificagdes de drea, desdobros e outros;
Il - promover o arquivo de documentos;
Il — auxiliar na aprovacdo de projetos;

IV — emitir alvards, certiddes, declarac¢des, “Habite-

se” e outros;
V - auxiliar na elaboragdo e alteragdo de
legislagdes;

VI — fiscalizar os funciondrios quanto & execu¢do de

tarefas, hordrio de trabalho, horas extras, férias, etc.

Subsegdo Il
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Atribuicoes do Chefe de Segdo de Fiscalizagdo

Art. 108 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
FISCALIZACAO:

| - coordenar os servicos de fiscalizagdo das obras
particulares, concluidas ou em  andamento,
abrangendo também demolicdes, terraplenagens,
parcelamento do solo, a coloca¢cdo de tapumes,
andaimes, telas, plataformas de prote¢do e as
condicdes de  seguranca das  edificagdes;
Il - supervisionar a fiscalizagdo e o cumprimento do
Coédigo de Obras e Edificagdes, do Plano Diretor, e
da Lei Municipal de Parcelomento do Solo;
Il - providenciar a emissdo de nofificacdes, lavrar
autos de infra¢do e expedir multas aos infratores da
legislagdo urbanistica municipal;
IV - reprimir o exercicio de atividades desenvolvidas
em desacordo com as normas estabelecidas na
legislagdo urbanistica municipal, as edificagdes
clandestinas, a formagdo de favelas e os
agrupamentos semelhantes que venham a ocorrer no
ambito do Municipio;
V - coordenar e ordenar a realizagdo de vistoria
para a expedicdo de “Habite-se” das edificagdes
novas ou reformadas;
VI - analisar os relatérios de fiscalizagéo emitidos,
decidir sobre as punicdes em conformidade com a
legislagdo vigente, e levar ao conhecimento dos
superiores as irregularidades detectadas e as
medidas tomadas;

VIl - apresentar irregularidades apresentadas que
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necessitem de andlise e decisdes superiores;
VIII - determinar a fiscalizagdo em estabelecimentos

comerciais e indUstrias para confrontar projetos e

reformas autorizadas;
IX - apurar denuncias e elaborar relatério das
providéncias adotadas;
X - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e

Xl - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Segdo V

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Regularizagdo Fundiaria

Art. 109 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE REGULARIZACAO FUNDIARIA:

| - supervisionar e orientar todas as atividades da
Divisdo, apreciar e decidir sobre os assuntos a ela
atinentes;

Il - encaminhar ao Secretdrio os estudos, pesquisas,
planos, programas e elencos de atividades
relacionados & Regularizagéo Fundidria no Gmbito do
Municipio, propondo-lhe as medidas que julgar
pertinentes;

Il - propor a realizagdo de convénios ou parcerias
com entidades governamentais e ndo
governamentais, associagdes e conselhos, vinculados
as atribuicdes da Divisdo, bem como opinar e

acompanhar todos os programas, obras, atividades e
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projetos desenvolvidos ou executados pela Prefeitura
que de alguma forma se relacionem ou afetem esta
Divisdo Municipal;
IV - formular a elaborag¢do de politicas, diretrizes,
planos, projetos e programas voltados a projetos de
regularizagdo fundidria no Municipio, bem como
acompanhar todos os projetos ou programas
desenvolvidos nas  demais  secretarias  que
demonstrem interface com tais particularidades;
V - chefiar, organizar e coordenar as ac¢des de
execu¢do de planos e projetos atinentes a

regularizacdo fundidria no Municipio e atividades

correlatas a fungdo;
VI - cumprir com outras atribuicdes correlatas &
funcgdo; e

VIl - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacgdo.
Segdo VI

Atribui¢coes do Diretor do Departamento Municipal

de Infraestrutura Urbana

Art. 110 - O Departamento Municipal de
Infraestrutura Urbana é um érgdo de planejamento,
programagdo, coordenagdio, execugdo,
acompanhamento das agdes, controle e avaliagdo
das atividades ligadas as obras de infraestrutura
urbana de dgua e esgoto, tendo por objetivo
desenvolver politicas publicas para a promog¢do do
desenvolvimento e da funcionalidade dos sistemas

publicos de infraestrutura de abastecimento de dgua
133



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA

tratada; coleta e tratamento de esgoto; drenagem;
contencdo de encostas; galerias de dguas pluviais;

revitalizagdo de cérregos; e outras obras similares.

Art. 111 — Sdo atribuicdes do DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
URBANA:

|- coordenar e supervisionar as atribuicdes das
divises e se¢oes subordinadas;
lI- planejar, conceber, realizar e gerenciar sistemas
de infraestrutura urbana para a coleta, adugdo,
tratamento, armazenamento e distribuicdo de dgua;
lll- planejar, conceber, realizar e gerenciar sistemas
de infraestrutura urbana para a coleta, adugdo e
tratamento de esgoto;
IV- participar da elaborag¢do e revisées do Plano
Diretor;

V- participar da elaboragdo e revisdes das normas
urbanisticas do Municipio para o parcelamento, uso e
ocupacdo do solo, execucdo de edificagdes e
instalagdes urbanas e estabelecer posturas na drea
de sua competéncia;
VI- participar na elaboragdo e revisées do Plano de
Obras do Municipio e oferecer subsidios para o
programa de expansdo de servicos publicos
concedidos;

VIl- coordenar a elaboragcdo e revisdes do Plano
Municipal de Infraestrutura Urbanag;
VIll- coordenar a elaborag¢do e revisdes do Plano
Municipal de Saneamento Urbano;

IX- participar na elaborag¢do e revisdes do Plano
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Municipal de Residuos Sélidos;
X- coordenar, orientar e emitir pareceres sobre a
formulagdo do Plano de Obras de Infraestrutura e do
Sistema Vidrio do Municipio;
XI- gerenciar o sistema de captagdo, armazenamento
e distribuicdo de dgua potdvel no Municipio;
Xll- gerenciar o sistema de captacdo e tratamento
dos residuos de esgoto do Municipio;
Xlll- planejar e gerenciar o sistema de captagdo e
destino das dguas pluviais;
XIV-  coordenar os projetos de infraestrutura
drenagem, contengdo de encostas, galerias de dguas
pluviais, revitaliza¢do de cérregos e outras obras
similares;

XV- participar juntamente com a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente do planejamento e gestdo do
sistema de revitaliza¢do de cérregos, lagos, represas
e rios;
XVI- emitir pareceres na drea de atuagdo sobre a
formulagdo e atualizagdo permanente do Plano
Diretor em conjunto com as demais dreas, em especial
com relagdo ao plano de obras de infraestrutura e
do sistema vidrio;
XVII- fornecer subsidios aos programas de expansdo
de servicos publicos e aos érgdos envolvidos nos
servicos de energia elétrica, telefonia, dgua, esgoto e
transporte;

XVIII- analisar projetos contratados de terceiros para
verificar se obedecem d&s orientacdes estabelecidas

pela Prefeitura e aos ordenamentos sobre a matériq,
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contidos na legislagdo municipal inerentes ao assunto;
XIX- acompanhar, controlar e fiscalizar as obras de
construgdo,  manutengdo e  conservagdo  da
infraestrutura urbang;
XX- emitir ordem de servigos, efetuar vistorias e
liberagdo das etapas dos projetos de obras de
infraestrutura urbanag;
XXI- coordenar a articulagdo com érgdos e entidades
federais, estaduais e municipais, e com municipios
circunvizinhos para compatibiliza¢do das atividades
relacionadas com o plano de obras de infraestrutura
urbanag;

XXIl- promover a sistematizagdo das normas de
infraestrutura urbanag;
XXIIl- emitir despachos em projetos concernentes a
infraestrutura urbanag;
XXIV- ordenar os servigos a Divisdo de Abastecimento
de Agua e & DivisGo de Coleta e Tratamento de
Esgoto, bem como acompanhar o desempenho das
atividades e metas das seg¢des subordinadas;
XXV- apreciar, analisar, aprovar ou embargar,
vistoriar a execu¢do de obras de implantagdo de
loteamento e de sua infraestrutura urbanag;
XXVI- manter cadastro e arquivo de processos e
documentos referentes &s obras de infraestrutura
urbang;

XXVII- avaliar e aprovar projetos de drenagens;
XXVIIl- avaliar e aprovar projeto de infraestruturg;
XXIX- cumprir com outras atribuicdes correlatas &

funcgdo; e
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XXX- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacgdo.
Segdo VI

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Abastecimento de Agua

Art. 112 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE ABASTECIMENTO DE AGUA:

| - exercer o poder normativo e a dire¢do geral do
sistema de abastecimento de dgua;
I - delegar competéncia por ato expresso a
servidores do sistema de abastecimento de dgug;
lll - planejar, supervisionar, organizar e comandar as
atividades gerais do sistema de abastecimento de
dgua, promovendo as medidas necessdrias ao
cumprimento de suas finalidades em sintonia ao
planejamento da administragdo municipal;
IV - estabelecer as diretrizes para elaborag¢do da
proposta or¢amentdria e dos planos anuais e
plurianuais de investimentos referentes ao setor de
abastecimento de dgua;
V - coordenar estudos de custos do sistema de
abastecimento de dgua e propor ao Prefeito
Municipal, sempre que necessdrio, solicitagdo de
reajuste e adequagdo financeira das tarifas, taxas e
servicos;

VI - autorizar a readlizagdo de licitagdes,
homologacgdo, celebrar contratos, convénios, acordos

e ajustes;
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VIl - promover a realizagdo de campanhas
educativas junto & populagcdo, quanto ao consumo de

dgua de boa qualidade, bem como quanto ao evitar

o desperdicio;
VIII - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e

IX - desempenhar outras atividades que lhe sejom
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsecdo |

Atribuicdes do Chefe de Seg¢do de Manutengdo e

Tratamento de Agua

Art. 113 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
MANUTENCAO E TRATAMENTO DE AGUA:

| - coordenar a execu¢do das atividades relativas
dos servicos de tratamento nas estagdes de
distribuicdo de dgua;
Il - controlar e requisitar materiais de consumo para o
tratamento de dgua, materiais de manutencdo,
ferramentas, equipamentos e servigos, visando o
perfeito funcionamento do sistema de abastecimento
de dgua;
Il - determinar e supervisionar a execugdo das
atividades de operag¢do e manutengdo do sistema de
abastecimento de dgua;
IV - determinar e supervisionar a execugdo das
atividades de operag¢do e manutengdo de redes e
ramais de dgua;

V - manter em condi¢des de funcionamento eficiente
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os reservatérios e a rede de distribuicdo de dgua em
articulagéio com a Secéio de Tratamento de Agug;
VI - autorizar a realizagdo de manobras necessdrias
ao abastecimento de dgua, obedecendo o
escalonamento aprovado, em articulagdo com os
érgdos superiores;
VIl - determinar e ajustar as dosagens dos
coagulantes, cloro e outros, de acordo com as
necessidades de tratamento;
VIl - manter registros permanentes do volume e
bombeamento, fornecendo diariamente & autoridade
superior, os respectivos relatérios;
IX - coordenar trabalhos de manutengdo preventiva e
corretiva das adutoras, reservatérios, equipamentos e
redes de distribui¢do de dgua;
X - coordenar e ordenar a inspe¢do das instalages
hidrdulicas  internas  comerciais, industriais e
domiciliares, para efeito de novas ligagdes;
XI - administrar os servigos operacionais e manter em
condicdes de funcionamento eficiente as instalacdes
de recalque, reservatérios e distribuicdo de dguaq;
XIl - controlar a operag¢do de rede — operagdo de
adutoras e redes de distribuicdo da cidade,
efetuando manobras operacionais, setorizagdo de
abastecimento, controle de pressdo, monitoramento
de equipamento e acessérios instalados no sistema;
Xl - efetuar andlise critica do consumo mensal de
energia elétrica das unidades operacionais dos
sistemas de abastecimento de dgua;

XIV - coordenar os servicos de monitoramento do
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indice de perdas fisicas;
XV - emitir ordens de servicos para a execu¢do de
novas ligagdes, desobstrugdes, cortes, interrupgdes e
reparos nos ramais de derivagdo de dguaq;
XVl - planejar e manter sistema de plantdo de
servicos de manutengdo do sistema de esgoto;
XVII - fiscalizar o uso dos equipamentos de protecdo
individual (EPl) pelos servidores municipais, quando
do exercicio de suas fungdes, obedecidas as normas
regulamentadoras do trabalho, aplicando quando
necessdrios as sangdes disciplinares;
XVII - providenciar o transporte adequado dos
servidores aos locais de execugcdo dos servicos,
obedecidos os hordrios de trabalho;
XIX - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
XX - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Segdo VIl

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Coleta e Tratamento de Esgoto

Art. 114 — S&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE COLETA E TRATAMENTO DE ESGOTO:

| - coordenar a execugdo das atividades da Estagdo
de Tratamento de Esgoto (ETE);
Il - coordenar e supervisionar a instalagdo e
manutengdio de redes de coleta de esgotos e de

langamento de efluentes;
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Il - coordenar e manter as condicdes de
funcionamento eficiente da rede coletora, tanques e
emissdrios de esgotos sanitdrios;
IV - efetuar andlise critica do consumo mensal de
energia elétrica das unidades operacionais dos
sistemas de esgotos;
V - coordenar a execugdo das atividades relativas &
substituicdo e manutengdo corretiva das redes
coletoras de esgotos, a desobstrucdo e limpeza de
pogos coletores de esgotos brutos das elevatérias, a
recuperacdo de pogos de visita, a operagdo de
bombas de sucgcdo dos pocos de esgotos brutos e
outros;

VI - acompanhar a elabora¢do e aprovacdo de
projetos, de execu¢do de obras que venham afetar
diretamente a operacionalizagdo do sistemaq,
fornecendo subsidios necessdrios;
VIl - promover campanhas educativas em saneamento
junto a populacdo do Municipio;
VIl - elaborar relatérios gerenciais afim de apurar a
produtividade e os custos do setor;
IX - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
fungdo; e
X - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacgdo.
Subsegao |

Atribuicoes do Chefe de Seg¢dio de Manutengdo de

Coleta e Tratamento de Esgoto
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Art. 115 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
MANUTENCAO DE COLETA E TRATAMENTO DE
ESGOTO:

| - coordenar as atividades e servicos da equipe de
servidores de manutencgdo de esgoto;
Il - emitir ordens de servicos em conformidade com o
planejamento operacional, e prioridades exigidas;
[l - coordenar vistorias e providenciar a limpeza
periéddica da rede coletora e dos tanques;
IV - supervisionar, organizar, disponibilizar recursos
para manter em condi¢des de funcionamento eficiente
as bombas, motores e demais instala¢gdes das
estagdes e elevatdrias, coletores, caixas de areia e
emissdrios do sistema de esgoto;
V - determinar a inspe¢do das instalagdes sanitdrias
internas dos prédios a serem ligadas a rede e
fornecer ao o6rgdo competente os elementos
necessdrios ao preparo de orcamentos relativos a
novas ligagcdes, desobstru¢des e outros servigos
solicitados pelo requerente;
VI - emitir ordens de servicos para a execug¢do de
novas ligagdes, desobstrugdes, cortes, interrupgdes e
reparos nos ramais domiciliares;
VIl - planejar e manter sistema de plantdo de
servicos de manutengdo do sistema de esgoto;
VIII - fiscalizar o uso dos equipamentos de proteg¢do
individual (EPI's) pelos servidores municipais, quando
do exercicio de suas fungdes, obedecidas as normas
regulamentadoras do trabalho, aplicando, quando

necessdrio, as sancgdes disciplinares;
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IX - providenciar o transporte adequado dos

servidores dos locais de execu¢do dos servicos,

obedecidos os hordrios de trabalho;
X - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e

Xl - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Segdo IX

Atribuicoes do Diretor do Departamento Municipal

de Obras e Servigos

Art. 116 — O Departamento Municipal de Obras e
Servicos é um érgdo de planejamento, programacdo,
coordenacdo, execu¢do, acompanhamento das agdes,
controle e avaliagdo das atividades ligadas &s obras
e servicos publicos da Prefeitura Municipal, tendo
como objetivo a construcdo, conservagdo, ampliagdo,
reforma, recuperagdo dos proprios municipais;
pavimentagdo e recapeamento das vias publicas; da
manutencdo e servicos funerdrios; da conservagdo
das estradas e dos servicos rurais; dos servicos de
limpeza urbana e de coleta de residuos sélidos
domiciliares; da manutengdo e conservagdo dos
parques e jardins; dos servicos de manutengdo
elétrica e iluminagdo puUblica; dos servicos de
transporte e manutengdo da frota, dos servicos de
sinalizagdo de transito e transporte coletivo, bem

como a fiscalizacdo e supervisdo destes.
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Art. 117 — Sd&o atribuicdes do DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS:

|- coordenar e supervisionar as atribuicées das
divises e se¢oes subordinadas;
lI- planejar, conceber, realizar e gerenciar as obras
publicas e servicos urbanos;
lll- propor melhorias de sistemas e processos
operacionais visando a redugdo de custos e melhorias
no sistema de manutengdo;
IV- planejar e coordenar a execu¢do da manutengdo
preventiva e corretiva predial dos préprios publicos
municipais;

V- planejar e coordenar a execugdo da manutengdo
preventiva e corretiva vidrias, como asfaltamento,
guias e sarjetas, calcamento e outros servicos ligados
a dreq;
VI- planejar e coordenar a execugdio dos servigcos
funerdrios;

VIl- planejar e coordenar a execugdo dos servigos
rurais;

VIlI- planejar e coordenar a execugdo dos servigos de
limpeza puiblica, dos residuos domiciliares, e dos
outros residuos conforme classificacdo determinada
pelo Plano Municipal de Residuos Sélidos e Lei
Federal no 12.305, de 02 de agosto de 2010;
IX- planejar e coordenar a execugdo dos servigcos de
limpeza de pragas, jardins, bosques e dreas verdes;
X- planejar e coordenar a execu¢do dos servigcos de
manutencdo elétrica dos préprios municipais, da

iluminagdo publica e da rede de distribuicdo de
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energia do Municipio;
XI- recepcionar, planejar e executar os servigos
diversos de acordo com as exigéncias estabelecidas,
observadas as condi¢des de trabalho, equipamentos
e recursos humanos disponiveis;
Xll- relacionar e providenciar a compra e
manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos
para a manutengdo dos  diversos  servicos;
Xlll- manter controle do patrimdnio publico utilizado
pelo departamento e seg¢des de sua subordinagdo,
com registro da responsabilidade e uso dos
equipamentos, mdaquinas e acessérios utilizados pelos
servidores municipais dos 6rgdos subordinados ao
departamento;

XIV- encaminhar & Diretoria de Administracdo os
equipamentos, mdquinas e acessérios descartados
por danos irrepardveis que impegam o seu uso, para
que os mesmos sejam levados a leildo;
XV- solicitar a Se¢do de Patriménio, mediante laudo
técnico a baixa dos itens danificados ou descartados;
XVI- programar a necessidade de equipamentos,
mdquinas e acessérios, a serem utilizados pelos
servidores, observados a reposicdo em caso de
apresentacdo de defeitos, quebras e descarte;
XVIl- fiscalizar o uso adequado dos equipamentos,
mdquinas e acessérios, aplicando quando necessdrios
as sangdes disciplinares aos servidores que ndo
estejam cumprindo as regras estabelecidas;
XVIII- fiscalizar o uso dos equipamentos de protegdo

individual (EPI) pelos servidores municipais, quando
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do exercicio de suas fungdes, obedecidas as normas
regulamentadoras do trabalho, aplicando quando
necessdrios as sangdes disciplinares;
XIX- providenciar o ftransporte adequado dos
servidores aos locais de execugcdo dos servicos,
obedecidos os hordrios de trabalho;
XX- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e
XXI- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dGmbito de sua

drea de atuagdo.
Segdo X

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Obras e Servigos

Art. 118 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS:

| - coordenar e supervisionar as Divisdes e Secdes
responsdveis pelos servicos de manutengdo predial e
obras publicas; dos servigos gerais; dos servicos de
pavimentagdo e recapeamento; dos  servicos
funerdrios; dos servicos rurais; dos servicos de
limpeza publica; dos servicos de manutengdo elétrica;
dos servicos de transporte e manutengdo veicular; e
dos servicos de fransito e transporte coletivo;
Il - fiscalizar a execugdo de obras puiblicas em
conformidade com os projetos;
Il - fiscalizar a execu¢do de contratos de obras e
servigos executados por terceiros;

IV - ordenar as divisdes e segdes subordinadas a
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execu¢do de obras e servicos em conformidade com
projetos liberados;
V - fiscalizar a aplicagdo dos recursos publicos na
execucdo de obras e servicos efetuados pela
administragdo municipal ou através de contrato de
servigos de terceiros;
VI - efetuar vistorias das obras e a conformidade
com o projeto ou contrato;
VIl - gerenciar o controle de equipamentos, maquinas,
veiculos colocados & disposicdo da Divisdo, zelando
pela manutengdo e conservagdo;
VIl - coordenar a execu¢do da manutengdo
preventiva e corretiva nos préprios publicos
municipais;

IX - manter o controle do patriménio colocado a
disposicdo da Divisdo, zelando pela sua manutengdo
e conservacdo;
X - elaborar a previsdo orgamentdria anual de
material de consumo, servicos de terceiros, e
aquisicdo de equipamentos, fornecendo os dados a
seus superiores objetivando o planejamento
orcamentdrio na LDO e LOA;
Xl - efetuar o planejamento das necessidades didria,
semanal e mensal, de material de consumo, de
materiais para a construcdo, reformas e melhorias,
minimizando paradas ou descontinvidade dos
servigos;

Xl - emitir relatérios de atividades ao superior
imediato, efetuar o controle de documentos, e montar

cronograma de obras e etapas de execugdo;
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Xl - cumprir com outras atribuicdes correlatas &
funcgdo; e
XIV - desempenhar outras atividades que lhe sejaom
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacgdo.
Subsecdio |

Atribuicoes do Chefe de Se¢do de Manutengdo

Predial e Servigos Gerais

Art. 119 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
MANUTENCAO PREDIAL E SERVICOS GERAIS:

|- coordenar e supervisionar os servicos de
manutencdo de alvenaria, hidrdulica, elétrica,
carpintaria, marcenaria, soldas, montagem e demais
servicos para a manutengdo dos préprios publicos;
lI- coordenar as atividades de manutencdo dos
prédios puUblicos de forma preventiva e corretiva;
lll-  elaborar cronograma de intervengcdo das
manutengdes dos prédios publicos municipais;
IV- acompanhar os servicos préprios e terceirizados,
visando a melhorias das condigées de uso dos prédios
publicos;

V- expedir ordens de servicos para os profissionais
de manutengbo, efetuando a fiscalizagdo dos
servicos;

VI- disponibilizar e controlar o uso das ferramentas e
equipamentos dos profissionais de manutengdo;
VII- solicitar a outros setores a execug¢do de servicos
relacionados a manutengdio predial;

VIlI- coordenar os subordinados para a execugdo de
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servigos gerais;
IX- relacionar e providenciar a compra e manutengdo
preventiva e corretiva de equipamentos para a
manutengdio dos diversos servigos;
X- encaminhar & Diretoria de Administracdo os
equipamentos, mdquinas e acessérios descartados
por danos irrepardveis que impegcam o seu uso, para
que os mesmos sejam levados a leildo;
Xl- solicitar & Segéo de Patrimdnio, mediante laudo
técnico a baixa dos itens danificados ou descartados;
Xll- programar a necessidade de equipamentos,
mdquinas e acessérios, a serem utilizados pelos
servidores, observados a reposicdo em caso de
apresentacdo de defeitos, quebras e descarte;
Xlll- fiscalizar o uso adequado dos equipamentos,
mdquinas e acessérios, aplicando, quando necessdrio,
as sangdes disciplinares aos servidores que ndo
estejam cumprindo as regras estabelecidas;
XIV- fiscalizar o uso dos equipamentos de protegdo
individual (EPI) pelos servidores municipais, quando
do exercicio de suas fun¢des, obedecidas as normas
regulamentadoras do trabalho, aplicando quando
necessdrio as sancgdes disciplinares;
XV-  providenciar o ftransporte adequado dos
servidores aos locais de execugdo dos servicos,
obedecidos os hordrios de trabalho;
XVI- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e

XVII- desempenhar outras atividades que lhe sejam
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atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Subsegdo Il

Atribuicoes do Chefe de Seg¢do de Pavimentagdo e

Recapeamento

Art. 120 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
PAVIMENTACAO E RECAPEAMENTO:

| - coordenar e supervisionar a equipe de servidores
dos servicos de pavimentacdo e recapeamento e
operagdes “tapa buraco”;
Il - determinar e efetuar vistoria do sistema vidrio,
quanto as condi¢cdes do asfalto e necessidades de
pavimenta¢do, recapeamento e operac¢do “tapa
buraco”;

[l - compilar dados, planejar, organizar e determinar
a execugdo dos servicos de pavimentagdo,
recapeamento e  operagcdo  “tapa  buraco”;
IV - efetuar levantamentos das necessidades de
material, equipamentos e ferramentas para a
execucdo dos servigos de pavimentagdo,
recapeamento e  operagcdo  “tapa  buraco”;
V - efetuar solicitacdo de abertura de processos de
licitagdo e compra de produtos, equipamentos e
ferramentas para atender a demanda dos servigos
de pavimentag¢do, recapeamento e operagdo “tapa
buraco”;

VI - relacionar e providenciar a compra e
manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos

para a manutengdo dos servigos;
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VIl - controlar solicitagdes e pedidos de servigos,
planejar e abrir ordens de servicos para a execucdo
de pavimentag¢do, recapeamento e operagdo “tapa
buraco”;

Vil - vistoriar os servigos executados;
IX - fiscalizar o uso dos equipamentos de protecdo
individual (EPI) pelos servidores municipais, quando
do exercicio de suas fun¢des, obedecidas as normas
regulamentadoras do trabalho, aplicando quando
necessdrio as sancdes disciplinares;
X - providenciar o transporte adequado dos
servidores dos locais de execu¢do dos servicos,

obedecidos os hordrios de trabalho; e

XI - cumprir com outras atribuicdes correlatas &
funcgdo; e
XIl - desempenhar outras atividades que lhe sejam

atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuagdo.
Subsecgdio Il

Atribuicoes do Chefe de Segdo de Servigos

Funerdrios

Art. 121 — Séo atribuicdes da CHEFE DE SECAO DE
SERVICOS FUNERARIOS:

|- supervisionar e administrar os Cemitérios Municipais
e a execugdo dos servicos funerdrios no dmbito do
Municipio;

lI- cumprir e fazer cumprir as normas legais
referentes aos servicos funerdrios concebidos pelo

Municipio;
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[ll-  comunicar ao Departamento de Vigilancia
Sanitdria do Municipio quaisquer irregularidades
verificadas na preparag¢do de corpos, por parte de
funerdrias ou clinicas e quando verificar que o veiculo
funerdrio, ndo estd em conformidade com padrées
sanitdrios exigidos;
IV- promover estudos e propor medidas para a
melhoria dos servigos funerdrios;
V- atender reclamag¢des e denincias de usudrios a
respeito dos servicos funerdrios, providenciando a
verificagdo imediata da situagdo e as medidas
cabiveis ao caso;
VI-  manter rigoroso registro de todos os
sepultamentos realizados nos Cemitérios Municipais,
zelando pelo cumprimento das normas pertinentes e
responsabilizando-se pela guarda dos respectivos
documentos;

VII- manter arquivados livros de registros e todos os
documentos de propriedade de titulos de
perpetuidade de terrenos e jazigos, cadastro das
pessoas sepultadas em cada jazigo e outros
documentos relativos a sepultamentos, exumagdes,
inumacdes e transladagdes no ambito do Municipio;
VIll- supervisionar as atividades de sepultamento;
IX- promover os servigos de alinhamento e numeragdo
das sepulturas dos Cemitérios Municipais, bem como
designar os lugares onde deverdo ser abertas novas
covas, de acordo com a planta original e normas
especificas do Cemitério;

X- estabelecer as escalas de trabalho dos servidores
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lotados nos Cemitérios Municipais;
XI- seguir as normas de funcionamento e instrugdes
dos servicos dos coveiros, limpeza, conservagdo das
instalagdes e  equipamentos dos  Cemitérios
Municipais;

Xll- promover a execugdo dos servicos de
sepultamento, exumacgdo e inumagdo de caddveres,
os traslados e despojos de corpos, de acordo com as
normas técnicas e legislagdo vigente;
Xlll- proceder a fiscalizagéo em relagdo aos residuos
solidos do Cemitério, providenciando a sua
adequada destinagdo final;
XIV- orientar os proprietdrios de jazigos do
Cemitério, quanto as normas de sepultamento,
conservagdo dos tumulos, plantas, utilizagdo e visitas
ao Cemitério, de acordo com as prescricdes legais;
XV- orientar a construgdo, reforma e conservagdo dos
tomulos, mausoléus, capelas e carneiros, a colocagdo
de ldpides ou ornamentos;
XVI- determinar a realizagdo da conservagdo,
limpeza, construgdio, preparacdo de sepulturas e
demais atividades relativas & manutengdo do
cemitério;

XVII- programar e providenciar a compra de EPI's e
demais equipamentos para o uso nos servicos de
cemitério;

XVIII- fiscalizar o uso dos equipamentos de protegdo
individual (EPI) pelos servidores municipais, quando
do exercicio de suas fungdes, obedecidas as normas

regulamentadoras do trabalho, aplicando quando
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necessdrio as sangdes disciplinares;
XIX- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
XX- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Subsegdo IV
Atribuicoes do Chefe de Segdo de Servigcos Rurais

Art. 122 — SGo competéncias especificas do CHEFE DE
SECAO DE SERVICOS RURAIS:

|- planejar e propor politicas estratégicas de
ampliagdo, desenvolvimento e conservagdo da
infraestrutura rural do Municipio;
[I- efetuar o planejomento or¢camentdrio e
operacional da se¢dio;
lll- planejar, coordenar estudos técnicos voltados a
abertura e conservagcdo de estradas rurais;
IV- elaborar planos e cronogramas de realizagdo e
conservagdo de obras publicas no meio rural;
V- desenvolver métodos e sistemas de melhoria na
infraestrutura rural do Municipio;
VI- coordenar os servigos de manutengdo e construgdio
de pontes, drenagem e infraestrutura de transportes
no meio rural;
VIl- coordenar métodos e politicas de servicos e
utilizagdo de mdaquinas e equipamentos do Municipio;
VIlI- organizar o roteiro dos servicos da patrulha
agricola;

IX- coordenar o trabalho dos servidores municipais,
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sob sua responsabilidade;
X- coordenar os servicos de mdquinas dentro dos
programas propostos;
Xl- coordenar a implantagdo e execug¢do de obras de
infraestrutura, construgcdo e manutencdo de estradas e
caminhos;

Xll- coordenar os servigos rurais em conformidade
com cronograma estabelecido;
Xlll- zelar pela adequada utilizagdo das mdaquinas,
servicos e equipamentos sob sua responsabilidade;
XIV-  providenciar o transporte adequado dos
servidores dos locais de execugdo dos servicos,
obedecidos os hordrios de trabalho;
XV- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e
XVI- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacgdo.
Secgdo XI

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Limpeza Publica

Art. 123 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA:

| - coordenar e supervisionar as atividades da Se¢do
de Servicos de Limpeza Publica e da Seg¢do de
Manutengdo de Parques e Jardins;
Il - planejar e coordenar as atividades dos servigcos
de limpeza das pragas, jardins, parques, avenidas,

rotatérias e demais espagos publicos;
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[l - planejar e coordenar os servicos de limpeza
publica das ruas, avenidas, pracas e dreas puiblicas
do Municipio;
IV - planejar e coordenar as atividades de limpeza
publica nos feriados, eventos comemorativos ou
festivos;

V - planejar e coordenar o itinerdrio e hordrios de
recolhimento dos residuos domiciliares;
VI - planejar e providenciar o processo de reserva
orcamentdria e solicitagdo de compras ou licitagdes
de equipamentos, veiculos, ferramentas e servigcos
relacionados a limpeza publica;
VIl - coordenar os trabalhos de conservagdo e
manutencdo da limpeza dos érgdos publicos do
Municipio;

VIl - promover campanhas educacionais de limpeza
publica;

IX - primar pela qualidade dos servigcos de limpeza
publica do Municipio;
X - apresentar relatérios das atividades,

necessidades e propostas de gestdo do sistema de

limpeza publica do Municipio;
Xl - cumprir com outras atribuigdes correlatas a
funcdo; e
XIl - desempenhar outras atividades que lhe sejam

atribuidas pelo superior imediato, no dGmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsegdio |

Atribuicoes do Chefe de Segdo de Servigos de

Limpeza PUblica
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Art. 124 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA:

| - coordenar, liderar e supervisionar as atividades
dos servidores lotados no servico de limpeza publica,
compreendendo a limpeza dos préprios municipais e
o servico de coleta e destinagdo de residuos
domiciliares;

Il - elaborar rotinas e procedimentos de servicos de
limpeza pulblica, previsdo, requisicdo e controle de
utilizagdo de materiais de consumo na limpeza
publica;

Il - elaborar a previsdo or¢amentdria anual de
material de consumo, servicos de terceiros, e
aquisicdo de equipamentos, fornecendo os dados a
seus superiores objetivando o planejamento
orcamentdrio na LDO e LOA;
IV - atender e fazer cumprir normas de higiene e
seguranga do trabalho;
V - controlar e vistoriar equipamentos e ferramentas,
cuidando da sua manutengdo, guarda, conservagdo e
armazenamento;

VI - vistoriar os servicos de limpeza puiblica e coleta
de residuos domiciliares e o seu destino correto;
VIl - coordenar e determinar a execugdo de servigos
de emergéncia de limpeza publica;
VIl - coordenar e vistoriar os servicos de varricdo de
vias e logradouros publicos;
IX - coordenar e vistoriar os servicos de coleta e
destinagdo dos residuos domiciliares;

X - zelar pelo cumprimento de normas e regulamentos
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de limpeza publica;
XI - solicitar fiscaliza¢do e notificagdes de infracdes

as normas e regulamentos sobre posturas referentes a

limpeza publica;
XIl - cumprir com outras atribuicdes correlatas &
funcgdo; e
Xlll - desempenhar outras atividades que lhe sejam

atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsecgdo Il

Atribuicoes do Chefe de Se¢do de Manutengdo de

Parques e Jardins

Art. 125 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
MANUTENCAO DE PARQUES E JARDINS:

| - coordenar, liderar e supervisionar as atividades
dos servidores lotados no servico de manutengdo de
parques, jardins, avenidas, rotatérias, e demais dreas
verdes dos proéprios municipais;
Il - elaborar rotinas e procedimentos de servicos de
limpeza e manutengdo dos parques, jardins e dreas
verdes;

lll - efetuar o planejamento da previsdo de materiais,
requisicdo e controle de utilizagdo e consumo na
execugdo das atividades;
IV - elaborar a previsdo or¢camentdria anual de
material de consumo, servicos de terceiros, e
aquisicdo de equipamentos, fornecendo os dados a
seus superiores objetivando o planejamento

or¢amentdrio na LDO e LOA;
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V - atender e fazer cumprir normas de higiene e
segurancga do trabalho;
VI - controlar e vistoriar equipamentos e ferramentas,
cuidando da sua manutengdo, guarda, conservagdo e
armazenamento;

VIl - vistoriar os servigos de limpeza, manutengdo e
coleta de residuos domiciliares e o seu destino
correto;

VIII - coordenar e vistoriar os servicos poda, limpeza
e corte de grama das pracas, jardins, parques,
avenidas, rotatérias e dreas verdes;
IX - solicitar fiscalizagdo e notificagdes de infragdes
as normas e regulamentos sobre posturas referentes a
limpeza;

X - coordenar os servicos do viveiro de mudas e

plantas ornamentais;
XI - cumprir com outras atribuigdes correlatas a
funcdo; e
XIl - desempenhar outras atividades que lhe sejam

atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Segdo XlI

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de
Eletricidade

Art. 126 — Sé&o atribuigdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE ELETRICIDADE:
| - coordenar e supervisionar os servidores e suas
atividades, nos servicos de instalagdo elétrica de
equipamentos e manutengdo elétrica dos proéprios

publicos municipais, pragas, jardins e parques, e
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instalagdo e manutengdo da iluminagdo publica;
Il - participar da elabora¢do de projetos de
instalagdes elétricas de préprios municipais, parques,
eventos e outras festividades;
Il - coordenar os trabalhos de manutengdo
preventiva e corretiva dos sistemas de instala¢des
elétricas, visando o funcionamento sem interrupgdes
dos servicos prestados pela Administragdo Puiblica;
IV - coordenar ou participar de estudos de redugdo
de consumo de energia elétrica e melhorias de
sistemas de distribuicdo de energia elétrica;
V - supervisionar os servicos de instalagdes elétricas e
eletrdnicos;

VI - efetuar pesquisas e apresentar propostas de
melhorias de sistemas eletrdnicos e de distribui¢cdo de
energia elétrica visando a redugdo de consumo;
VIl - elaborar a previsdo orgamentdria anual de
material de consumo, servicos de terceiros, e
aquisicdo de equipamentos, fornecendo os dados a

seus superiores objetivando o planejamento

orcamentdrio na LDO e LOA;
VIl - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
fungdo; e

IX - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacgdo.
Subsegao |

Atribuicoes do Chefe de Se¢do de Manutengdo

Elétrica
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Art. 127 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
MANUTENCAO ELETRICA:

| - coordenar, supervisionar e fiscalizar os servigos
elaborados pela equipe de servidores da Secdo de
Eletricidade;

Il - elaborar rotinas e procedimentos de servicos de
instalagdes e manutengdo elétrica nos proéprios
publicos e reparos na iluminagdo pUblica;
lll - efetuar o planejamento da previsGo de materiais,
requisicdo e controle de utilizagdio e consumo na
execugdo das atividades;
IV - elaborar a previsdo orcamentdria anual de
material de consumo, servicos de terceiros, e
aquisicdo de equipamentos, fornecendo os dados a
seus superiores objetivando o planejamento
orcamentdrio na LDO e LOA;
V - atender e fazer cumprir normas de higiene e
seguranga do trabalho;
VI - controlar e vistoriar equipamentos e ferramentas,
cuidando da sua manutengdo, guarda, conservagdo e
armazenamento;

VIl - vistoriar os servigos de manutengdo e instalagdo
elétricas;

VIl - coordenar os servicos de instalagdes elétricas
em eventos e festividades do  Municipio;
IX - planejar e coordenar os servicos de manutengdo
preventiva e corretiva nos sistemas elétricos e
eletrénicos dos pogos artesianos, estagcdo de
tratamento de dgua e de esgoto, unidades de

atendimento de urgéncia e emergéncia da drea de
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saude, e de outros locais que executam servigos
continuos;

X - efetuar a coordenagdo dos servicos de
eletricidade em conformidade com as normas e

regulamentos;

Xl - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
Xl - desempenhar outras atividades que lhe sejam

atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Segdo XllI

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Transportes

Art. 128 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE TRANSPORTES:

|- gerenciar os servicos de transportes diversos no
atendimento as atividades dos diversos érgdos da
administracdo direta, e zelar pela manutengdo
veicular e das mdquinas operatrizes e demais
servigos da Divisdo;
lI- gerenciar o uso da frota prépria municipal;
lll- gerenciar os gastos com combustiveis, 6leos, pneus
e manutengdo;
IV- gerenciar os servicos de revisdo periédica dos
veiculos municipais;
V- gerenciar os contratos de loca¢cdo de mdquinas
operatrizes e equipamentos;
VI- supervisionar os servicos da administragdo dos

processos relativos ao controle, manutengéo e reparo
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de veiculos do Municipio;
VII- supervisionar a execug¢do dos servicos da Se¢do
de Manutengdo da Frota;
VIll- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
IX- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsegao |
Atribui¢oes do Chefe de Segdo de Transportes

Art. 129 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
TRANSPORTES:

|- coordenar as atividades dos motoristas para a
prestacdo de servicos aos diversos érgdos da
administragdo diretq;
lI- montar escalas de plantées, organizar viagens,
designar motoristas, e prestar servicos aos diversos
setores da administragcdo em conformidade com as
ordens de servicos e autorizagdes do superior
imediato;

lll- controlar o uso da frota prépria municipal;
registrando o érgdo solicitante, destino,
quilometragem e finalidade do Uso;
IV- controlar os gastos com combustiveis, éleos, pneus
e manutencdo, efetuando os langamentos em
conformidade com o érgdo responsdvel pelo veiculo;
V- promover revisdo periddica dos veiculos
municipais;

VI- controlar as datas de vencimentos das cartas de
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motoristas da Prefeitura;
VII- controlar vistorias e documentac¢do de veiculos;
VIlI- controlar as multas de trénsito, o motorista
infrator, e encaminhar ao Chefe da DivisGo para as
medidas disciplinares e ressarcimentos aos cofres
publicos;

IX- solicitar as providéncias para a manutengdo dos
veiculos e mdquinas pesadas;
X- efetuar o planejomento e controle didrio do
consumo de combustivel;
XI- coordenar o almoxarifado de pegas de
reposicdo, lubrificantes e acessérios de veiculos;
Xll- zelar pela manutencdo e conservagdo dos
veiculos, mdquinas e equipamentos automotores;
Xlll- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
XIV- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua
drea de atuagdo.

Subsegdo Il

Atribuicoes do Chefe de Se¢éio de Manutengdo da

Frota

Art. 130 — Séo atribuigdes do CHEFE DE SECAO DE
MANUTENCAO DA FROTA:

| - coordenar e supervisionar os servicos de
manutencdo de veiculos, de mdquinas e equipamentos
automotores;

Il - emitir ordens de servicos de manutencdo
mecdnica, elétrica, funilaria, tapegaria e outros, aos

veiculos automotores, inclusive mdquinas pesadas;
164



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA

[l - coordenar e abrir ordens de servicos de
lubrificagdo e lavagem de veiculos e mdaquinas
operatrizes;

IV - efetuar o planejamento anual de pegas e
acessorios de manutengdo, visando a elaboragdo dos
processos de licitagoes;
V - efetuar o planejamento da previsdo de materiais,
requisicdo e controle de utilizagdo e consumo na
execugdo das atividades;
VI - elaborar a previsGo or¢amentdria anual de
material de consumo, servicos de terceiros, e
aquisicdo de equipamentos, fornecendo os dados a
seus superiores objetivando o planejamento
orcamentdrio na LDO e LOA;
VIl - requisitar pegas e acessérios para a manutengdo
de servicos mecdnicos, elétricos, tapegaria, funilaria,
pinfura e outros servicos de manutengdo veicular;
VIl - zelar pela manutengdo e conservagdo dos
veiculos, mdquinas e equipamentos automotores;
IX - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
fungdo; e
X - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacgdo.
Segdo XIV

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de
Transito — DIMUTRAN

Art. 131 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE TRANSITO:
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|- cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas
de transito, no dambito de suas atribuicdes;
ll- planejar, projetar, regulamentar e operar o
transito de veiculos, pedestres e animais, e promover
o desenvolvimento da circulagdo e seguranga de
ciclistas;

[ll- implantar, manter e operar o sistema de
sinalizagdo, os dispositivos e equipamentos de
controle vidrio;
IV- coordenar a coleta de dados estatisticos e
determinar estudos sobre os acidentes de trdnsito e
suas causas;
V- estabelecer, em conjunto com érgdo de policia de
transito, as diretrizes para o policiamento ostensivo
de transito;
VI- executar a fiscalizagdo de trénsito, autuar e
aplicar as medidas administrativas cabiveis por
infracdo de circulagdo, estacionamentos e paradas,
previstas no Coédigo de Transito Brasileiro, no
exercicio regular do Poder de Policia de Transito;
VII- aplicar as penalidades de adverténcia por
escrito, autuar e multar por infragdes de circulagdo,
estacionamento e parada, previstas no Cédigo de
Transito Brasileiro, notificando os infratores e
arrecadando as multas aplicadas;
VIll- fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e
medidas administrativas cabiveis, relativas das
infracdes por excesso de peso, dimensdo e lotagdo
dos veiculos, bem como notificar e arrecadar as

multas aplicadas;

166



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA

IX- fiscalizar as obras e eventos que interrompam a
livre circulacdo de veiculos e pedestres ou que
coloquem em risco a seguranca dos usudrios,
conforme estabelece o artigo 95, da Lei Federal n°
9.503, de 23/09/1997, aplicando as penalidades e
arrecadando as multas previstas;
X- implantar, manter, operar e fiscalizar, o sistema
de estacionamento rotativo pago nas vias;
XI- arrecadar valores provenientes de estada e
remoc¢do de veiculos e objetos, e escolta de veiculos
de cargas superdimensionadas ou perigosas;
Xll- credenciar os servicos de escoltas, fiscalizar e
adotar medidas de seguranga relativas aos servigos
de remog¢do de veiculos, escoltas e transportes de
carga indivisivel;
Xlll- integrar-se a outros 6rgdos e entidades do
Sistema Nacional de Trénsito para fins de
arrecadag¢do e compensagdo de multas impostas na
drea de sua competéncia, com vistas & unificagdo do
licenciamento, & simplificagdo e a celeridade das
transferéncias de veiculos e de proprietdrios de uma
para outra unidade da federacdo;
XIV- implantar as medidas da Politica Nacional de
Trénsito e do Programa Nacional de Transito;
XV- promover e participar de projetos e programas
de Educacdo e Seguranga de Trénsito, de acordo
com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Nacional de Transito - CONTRAN;
XVI- planejar e implantar medidas para a redugdo

da circulagdo de veiculos e reorientagdo do trafego,
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com objetivo de diminvir a emissdo global de
poluentes;

XVII- registrar e licenciar, na forma da legislagdo,
ciclomotores, veiculos de tragdo e propulsdo humana
e tragdo animal, fiscalizando, autuando, aplicando
penalidades e arrecadando as multas decorrentes de
infragdes;

XVIII- conceder autorizag¢do para conduzir veiculos de
propulsdo humana e tragdo animal;
XIX- articular-se com os demais 6rgdos do Sistema
Nacional de Trénsito no Estado, sob coordenagdo do
respectivo Conselho Estadual de Trénsito — CETRAN;
XX- fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e
ruidos produzidos pelos veiculos automotores ou pela
sua carga, de acordo com o que estabelece a Lei
Federal n° 9.503, de 23/09/97, além de dar apoio
quando solicitado;
XXI- vistoriar veiculos que necessitem de autorizagdo
especial para transitar e estabelecer os requisitos
técnicos a serem observados para sua circulagdo;
XXIll- coordenar e fiscalizar os trabalhos na drea de
Educagdo de Transito no Municipio;
XXII- executar, fiscalizar e manter em perfeitas
condicdes de wuso a sinalizagdo semaférica;
XXIV- realizar estatistica no que tange & todas as
peculiaridades dos sistemas de trafego;
XXV- coordenar, orientar, vistoriar as atribui¢des dos
servidores da Secdo de Trdansito e da Seg¢do de
Transporte Coletivo;

XXVI- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
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funcdo; e
XXVIl- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Subsecao |
Atribui¢oes do chefe de Segdo de Transito

Art. 132 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
TRANSITO:

I- chefiar, organizar, orientar e desenvolver métodos
para execu¢do dos servicos de implantacdo e
manutengdo da sinalizagdo vidria vertical, horizontal,
semafdrica, luminosa ou eletrénica de forma a
garantir a fluidez, com seguranca e disciplina, da
mobilidade e acessibilidade urbana e rural;
lI- analisar e instruir expedientes e situagdes
relacionadas a sinalizagdo vidrig;
lll- organizar, supervisionar e orientar as equipes
para a execugdo dos servicos;
IV- conferir materiais e equipamentos necessdrios &
execugdo dos servicos evitando desperdicios;
V- receber, distribuir e coordenar a execugcdo das
tarefas  relacionadas &  sinalizagdo  vidrig;
VI- manter o Chefe da Divisdo de Transito informado
sobre as condi¢des operacionais das equipes e a
execucdo das tarefas;
VII- coordenar e ordenar a implantagdo e
manutengéio de toda a sinalizagdo vidria vertical e
horizontal urbana e rural;

VIlI- ordenar sempre que necessdrio a instalagéo de
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placas de sinalizagdo de trdansito e ftransporte,
colunas semaféricas e pérticos ou semipdrticos para
placas em bandeira;
IX- ordenar os servicos de aplicagdo de pinturas,
peliculas e sinais grdficos, tais como: legendas, faixas
de pedestres e linhas divisérias de faixas e pistas;
X- coordenar os servicos de implantagdo de
sinalizagdo com divisores fisicos tais como: tachdes e
tachas refletivas, bloquetes e blocos de concreto;
XlI- coordenar os servicos de instalagdo de acessérios
de prote¢do e de seguranga vidria e orientagdo da
mobilidade, tais como: guarda-corpos, guard rails e
defensas metdlicas;
Xll- coordenar a instalagdo e ordenar a manutengdo
de abrigos de passageiros de onibus;
Xlll- coordenar a execugdo das tarefas relacionadas
a sinalizagdo semaférica;
XIV- estimular e acompanhar a assiduidade,
desempenho e relacionamento interpessoal do grupo,
visando assegurar um bom resultado no atendimento
didrio as necessidades da comunidade;
XV- levar ao conhecimento do superior hierdrquico os
assunfos que excedam a sua competéncia;
XVI- fazer acompanhamento dos estoques, bem como,
dos recebimentos e entregas de materiais, visando
melhor aproveitamento e programagdo nos prazos
para reposicdo dos materiais e manutengcdo de
equipamentos e veiculos;
XVIl- cumprir com outras atribuicdes correlatas a&

funcgdo; e
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XVIII- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacgdo.
Subsecgdo Il

Atribuicoes do chefe de Se¢do de Transporte

Coletivo

Art. 133 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
TRANSPORTE COLETIVO:

|- programar, organizar e orientar as atividades
relacionadas a prestagdo dos servicos publicos de
transporte coletivo de passageiros;
lI- coordenar as atividades do transporte coletivo e
fiscalizar o cumprimento dos hordrios, dos itinerdrios
e o niUmero de passageiros transportados, bem como,
as demais atividades pertinentes as linhas de
transporte coletivo urbano;
lll- atender e encaminhar solucdo as reclamacgdes,
denincias e solicitagdes relativas ao servico de
transporte coletivo de passageiros;
IV-  realizar monitoramento  permanente  das
atividades operacionais, em linhas do transporte
coletivo urbano, verificando as demandas de servigos;
V- readlizar acompanhamento permanente das
atividades operacionais, dos servicos de transporte
coletivo, mantendo atualizados dados estatisticos
sobre demanda atendida e servicos ofertados;
VI- monitorar o sistema de transportes publicos,
promovendo a implantacdo de politicas publicas

voltadas para a mobilidade urbang;
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VII- planejar, regulamentar, controlar e fiscalizar o
transporte publico;
VIlI- promover ag¢des que integrem a comunidade nas
discussdes da politica de transporte publico;
IX- zelar pela qualidade dos servicos de transporte
coletivo;

X- efetuar a manutengdo e instalagdo de abrigos de
passageiros de onibus urbanos;
XI- efetuar a gestdo administrativa, operacional e
manutencdo do Terminal Rodovidrio Municipal;
Xll-  definir critérios para a exploragdo de
publicidade no Terminal Rodovidrio e em abrigos de
passageiros;

XIll- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e
XIV- desempenhar outras atividades que |lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacgdo.

(-..)

Atribuicoes do Diretor do Departamento Municipal

de Desenvolvimento Econdmico

Art. 136 — Sdo atribuicdes do DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO:

| - prestar assessoramento direto e subsidiar de
informagdes o Secretdrio Municipal de
Desenvolvimento Econémico e o Prefeito Municipal;

Il - ordenar estudos relativos aos segmentos de
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negdécios nos ramos da industria, do comércio, da
prestacdo de servicos, do empreendedorismo
individual e do agronegdcio, objetivando o
desenvolvimento de politicas puiblicas que visem o
crescimento econémico do Municipio;
[l - formular, planejar e implementar a politica de
fomento econémico e tecnolégico dos setores
industrial, comercial, de servicos, agropecudrios do
Municipio, compreendendo a atragdo de novos
investimentos, contribuindo para a geragcdo de
emprego e renda;
IV - coordenar a elaborag¢do e revisdes do Plano
Municipal de Desenvolvimento Econdémico;
V - orientar e coordenar as atividades voltadas ao
desenvolvimento da infraestrutura de apoio a
empreendimentos econdmicos;
VI - promover o fomento, a assisténcia, o apoio e o
incentivo & promog¢do de eventos capazes de
contribuir para a divulgagdo do Municipio, para a
criagdo de negécios e desenvolvimento de
empreendimentos e para o crescimento econdémico e
agropecudrio local e regional em sintonia com as
Secretarias afins;
VIl - promover o fomento ao programa de incubagdo
de empresas;
VIl - promover o incentivo e apoio ao microcrédito
através do Banco do Povo Paulista e de outras linhas
de créditos;
IX - promover e incentivar a criagdo, preservagdo e

ampliagdo de empresas e polos econémicos,

173



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA

industriais e agropecudrio;
X - aperfeicoar e ampliar as rela¢cdes do Municipio
com empresdrios, entidades publicas e privadas, em
nivel local, nacional e internacional;
Xl - estimular o desenvolvimento de atividades
artesanais e a economia de pequena escala,
abrangendo a promog¢do da industrializagdo,
comercializagdo e  valorizagdo do  artesdo;
XIl - apoiar empresas no processo de difusdo de seus
produtos e servicos, com vistas & ampliagdo dos
negécios no mercado nacional e internacional;
Xlll - coordenar a¢des de promogdo, estimulo e
fomento as atividades agropecudrias e apoio aos
sistemas de distribuicdo e abastecimento dos
produtos agropecudrios;
XIV - criar e viabilizar mecanismos de apoio e
incentivo aos produtores rurais, objetivando a
geragdo de emprego e renda;
XV - acompanhar as atividades referentes aos
Conselhos vinculados & sua drea de atuagdo;
XVI - promover a educagcdo empreendedora, através
de convénios e parcerias com instituicdes de ensino e
entidades vinculadas a profissionalizagdo
empresarial;

XVIl - gerir o Fundo Municipal de Desenvolvimento
Econdmico;

XVIII - gerir as atividades da Unidade de Crédito do
Banco do Povo Paulista;
XIX - gerir os convénios e parcerias efetuadas com o

Banco do Povo Paulista, Unidade de Atendimento do

174



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA

PAT — Posto de Atendimento ao Trabalhador, e CATI
— Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral;
XX - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e
XXI - desempenhar outras atividades que lhe sejaom
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Secao Il

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Desenvolvimento Econdmico

Art. 137 — Sé&o Atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:

| - prestar assessoramento direto e subsidiar de
informagdes o Secretdrio Municipal de
Desenvolvimento Econdmico;
Il - coordenar estudos relativos aos segmentos de
negdcios nos ramos da indUstria, do comércio, da
prestacdo de servicos, do empreendedorismo
individual e do agronegdcio, objetivando o
desenvolvimento de politicas pUblicas que visem o
crescimento econémico do Municipio;
[ll - implementar a politica de fomento econdmico e
tecnolégico dos setores industrial, comercial, de
servicos, agropecudrios do Municipio, definidas no
PPA, LDO e LOA, compreendendo a atragdo de
novos investimentos, contribuindo para a gerag¢do de
emprego e renda;
IV - elaborar estudos e propostas para a atragdo de

novas empresas para o Municipio;
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V - redlizar o acompanhamento gerencial dos
projetos de desenvolvimento econémico do Municipio;
VI - participar da elaboragdo, revisdes e execugdo

do Plano de Desenvolvimento Econdmico do

Municipio;

VIl - promover a atualizagdo tecnolégica das
empresas existentes no Municipio;
VIl - providenciar convénios e contratos que estejam

voltados para as atividades de desenvolvimento
econémico e atrag¢des de investimentos de interesse
do Municipio;
IX - promover a integragdo com o Conselho Municipal
de Desenvolvimento, Associagdo Comercial e
Empresarial de Batatais (ACE), Banco do Povo
Paulista, Sebrae, Senai, Senac e outros érgdos de
classe, objetivando a realiza¢do de politicas publicas
de desenvolvimento econdmico, sob a
responsabilidade do departamento;
X - promover agdes entre o Governo Municipal e o
setor empresarial nos segmentos industrial, comercial,
de servicos, e do setor do agronegdécio do Municipio,
visando incrementar o desenvolvimento sustentdvel da
economia da Cidade;
Xl - levantar e interpretar os dados de emprego e
renda no Municipio, nas diversas dreas e segmentos
de negdcios;
XIl - planejar e formular diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento do emprego e renda no Municipio;
Xl - propor e implementar convénios, contratos,

acordos, protocolos, cooperag¢des técnicas, cursos e
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outros ajustes com instituicdes governamentais, Ongs,
OSCIPs, empresas e outras entidades afins, para o
desenvolvimento e especializagdo da mdo de obrg;
XIV - coordenar o cadastro da for¢a de trabalho do
Municipio, visando a sua inclusdo social, através do
pleno emprego;
XV - providenciar para os trabalhadores em geral,
principalmente aos desempregados do Municipio,
cursos de capacitagdo e atualizagdo, visando a sua
inser¢do no mercado de trabalho;
XVI - desenvolver parcerias com entidades publicas e
privadas para o treinamento
e capacitagcdo da mdo de obra, de acordo com os
segmentos de negocios do Municipio;
XVIl - manter a inter-relagdo com a Comissdo
Municipal de Empregos e PAT — Posto de Atendimento
ao Trabalhador, visando desenvolver politicas
publicas para a geragéo de empregos, insercdo do
cidaddo no mercado de trabalho, capacitacdo e
qualificagdo dos trabalhadores;
XVIIl - sistematizar, acompanhar e avaliar as
informagdes sobre o mercado de trabalho geradas
pela SERT/PAT e demais fontes disponiveis, tais como
Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS),
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
(CAGED) e Pesquisa Mensal de Emprego (PME);
XIX - analisar, adequar, disponibilizar e divulgar os
dados oficiais gerados por entidades de pesquisas
voltadas para o mercado de trabalho;

XX - cumprir com outras atribuicdes correlatas a
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funcdo; e
XXI - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacdo.
Subsecao |

Atribui¢oes de Segdio de Gestdo Administrativa da

SMDE

Art. 138 — Séo atribuigdes do CHEFE DE SECAO DE
GESTAO ADMINISTRATIVA DA SMDE:

|- coordenar os servicos administrativos e as
atividades operacionais inerentes as competéncias e
atribuicdes da SMDE;
ll- coordenar pesquisas e elabora¢do de dados da
drea da indistria, comércio, servicos e atividades
agropecudrias, visando a andlise gerencial para a
elaboracgdo de politicas publicas de desenvolvimento
da economia e gerag¢do de renda no Municipio;
lll- coordenar pesquisas sobre mdo de obra, quanto
as especializagdes e necessidades de treinamentos;
IV- elaborar relatérios gerenciais objetivando a
andlise e tomada de decisdes de politicas publicas,
controles de metas e acompanhamento de resultados;
V- fornecer dados das despesas com material de
consumo, servicos de terceiros e necessidades de
investimentos visando a elaboragdo do PPA, LDO e
LOA;

VI- controlar o recebimento, a expedicdo e o
arquivamento de documentos em conformidade com

normas administrativas;
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VII- elaborar e controlar convénios firmados pela
Administragdo Publica sob a gestdo da SMDE;
VIll- submeter o expediente para a andlise do
Secretdrio, e demais ac¢des definidas pelo despacho;
IX- organizar palestras, encontros de negdcios,
congressos e demais eventos para o fomento do
desenvolvimento econémico e gerac¢do de empregos;
X- zelar pelo patriménio alocado na unidade,
comunicando & Se¢do de Patriménio, as baixas,
reparos ou reformas, e a inclusdo de novos itens;
XI- efetuar o controle de frequéncia, de férias,
afastamentos e faltas abonadas dos servidores da
Secretaria, e a elaboragdo do Boletim de Frequéncia
Mensal, para andlise e aprovagdo do Secretdrio;
Xll- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
Xlll- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.

(-r)
Segdo IV

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Desenvolvimento Agropecudrio

Art. 140 — Sé&o Atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO:

| - prestar assessoramento direto ao Secretdrio
Municipal de Desenvolvimento Econbmico;
Il - coordenar o levantamento do desempenho do
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agronegoécio no Municipio, nas dreas de producdo,
comercializagdo, abastecimento e afins;
[l - planejar e propor politicas estratégicas de
ampliagdo, desenvolvimento e conservagdo da
infraestrutura rural do Municipio;
IV - analisar projetos, programas e ac¢cdes do setor
agropecudrio municipal;
V - planejar e coordenar estudos técnicos voltados a
abertura e conservagdo de estradas rurais, pontes,
drenagens e infraestrutura de transporte no meio
rural;

VI - estabelecer critérios, em ordem de prioridade,
para alocagcdo de recursos municipais no fomento da
agropecudria;

VIl - selecionar prioridades municipais nas dreas de
agropecudria, abastecimento e  agroindustria;
VIl - mobilizar recursos locais, pUblicos e privados,
para apoio as  atividades  agropecudrias;
IX - participar da elaboragdo, revisdes e execugdo
do Plano de Desenvolvimento Econdémico do
Municipio;

X - promover o relacionamento interinstitucional da
Divisdo nas dreas de agropecudria, induUstria,
comércio e prestagdo de servicos, para o beneficio
do meio rural;
Xl - promover a integra¢gdo da Divisdo com o
Conselho  Municipal de Desenvolvimento Rural,
Sindicato Rural de Batatais, Associacdo Batataense
dos Produtores da Agricultura Familiar (ABAFA),

Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral (CATI),
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e outros 6rgdos de classe, objetivando a cria¢do de
politicas puiblicas de desenvolvimento agropecudrio;
XIl - coordenar o desenvolvimento e execu¢do de
projetos, programas e agdes da drea agropecudria
no Municipio, conforme normas e posturas federal,
estadual e municipal, bem como realizar a avaliagdo
dos resultados, realizar agbdes corretivas e
preventivas, buscando o desenvolvimento continuo;
Xl - promover a aquisicdo e manutengdo das
patrulhas motomecanizadas com a finalidade de
prestacdo de servicos de apoio aos produtores rurais
de pequeno porte;
XIV - coordenar a elabora¢do de manuais e atos
normativos voltados & condugdio, uso, procedimentos
de guarda, abastecimento, limpeza e lubrificagdo do
magquindrio;

XV - promover parcerias com a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e outros 6rgdos, visando fornecer,
na medida de sua capacidade de producdo e
recursos  existentes, mudas e drvores para
reflorestamento de APPs e mudas de drvores
frutiferas;

XVI - fomentar politicas pUblicas para a realizagdo
de convénio com outros érgdos, visando o
assessoramento técnico rural, em especial, ao
pequeno produtor rural;
XVIl - incentivar a implanta¢do de alternativas de
renda para as pequenas e médias propriedades
rurais, através do reflorestamento, piscicultura,

apicultura, horticultura, fruticultura, entre outras;
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XVIIl - incentivar a organizag¢do dos agricultores em
associagdes ou grupos, bem como estimular o estudo e
a pesquisa;
XIX - promover parcerias para a execucdo de
programas de treinamento, aprimoramento e
aperfeicoamento das condi¢ées de trabalho dos
produtores e operdrios rurais;
XX - desenvolver politicas publicas para permitir ao
pequeno produtor e trabalhador rural, condicdes de
trabalho, rentabilidade e fixagdo de suas atividades;
XXI - incentivar o cooperativismo, o associativismo e
sindicalismo como ferramentas para o fortalecimento
do meio rural;
XXIl - fomentar a produ¢cdo agropecudria e a
agroindustria, para a geragdo de rendaq;
XXl - fomentar a inter-relagdo e auxiliar na

elaboragcdo do Plano Municipal de Desenvolvimento

Agropecudrio Plurianual - PMDAP;
XXIV - coordenar o trabalho dos servidores
municipais, sob sua responsabilidade;

XXV - proporcionar suporte executivo e operacional
ao Diretor do Departamento de Desenvolvimento
Econémico, e dos superiores imediatos;
XXVI - cumprir com as competéncias da Secretaria na
drea de atuagdo do setor; e
XXVIl - desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacgdo.

(...)

Segdo Il
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Atribui¢coes do Diretor do Departamento Municipal

de Esportes e Recreagdo

Art. 143 — Sdo atribuicdes do DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTES E
RECREACAO:

|- prestar assessoramento direto ao Secretdrio
Municipal de Esportes e Turismo;
lI- coordenar estudos para a elaboragdo dos
programas e ag¢des para o Plano Plurianual (PPA), Lei
de Diretrizes Or¢camentdrias (LDO) e Lei
Orgcamentdria Anual (LOA);
[ll- acompanhar a execu¢do do orgamento da
Secretaria e produzir dados para sua reformulagdo e
aperfeicoamento;

IV- solicitar a abertura de procedimentos licitatérios
nos termos da legislagdo aplicdvel a matérig;
V- diagnosticar os anseios das comunidades das
regides urbana e rural quanto a realizagdo de
eventos esportivos populares;
VI- coordenar a equipe para a elaboragdo do
calenddrio esportivo e eventos recreativos, com
detalhamento dos obijetivos, custeios, investimentos e
cronograma;

VII- supervisionar as ag¢des dos setores subordinados
para o cumprimento dos objetivos e metas da SMET;
VIlI- vistoriar e zelar das pragas esportivas visando
sua manutencdo, melhorias, reformas e investimentos;
IX- desenvolver, promover, divulgar e controlar as
atividades esportivas nos centros de lazer do

Municipio, estimulando o hdbito de esporte na
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comunidade;

X- zelar da manutengéo dos Centros de Lazer e
espacgos esportivos e recreativos;
XI- chefiar ou designar servidores para chefiar
delegagdes na participagdo de eventos esportivos de
cardater oficial como os Jogos Regionais e Jogos
Abertos;

Xll- designar profissionais da drea técnica para o
acompanhamento das delegacdes esportivas na
participagdo dos Jogos da Terceira Idade;
Xlll- promover e difundir a prdatica desportiva, de
lozer e recreagdo junto a  comunidade;
XIV-  coordenar, orientar e assessorar as
organizag¢des da sociedade civil na participagdo dos
chamamentos pUblicos em conformidade com a Lei n°
13.019/2014, e demais legislagdes vigentes;
XV- apoiar e estimular as instituicdes locais que
necessitam de suporte para realizagdo de eventos
esportivos e  recreativos que estejam em
conformidade com os programas e ag¢des do PPA,
LDO e LOA;
XVI- realizar parcerias para a realizagdo de eventos
esportivos e recreativos;
XVII- instalar e zelar pela manutengdo das
academias ao ar livre instaladas no Municipio;
XVIll- fiscalizar, acompanhar e controlar a execugcdo
e vigéncia de parcerias na drea de suas
responsabilidades;

XIX- cumprir com outras atribuicdes correlatas &

funcgdo; e
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XX- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuacgdo.
Secao Il

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Esportes e Recreagdo

Art. 144 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE ESPORTES E RECREACAQ:

|- prestar assessoramento ao  Diretor de
Departamento;

lI- coordenar reunides de planejamento para a
realiza¢do das atividades esportivas e recreativas, e
a formatagdo do calenddrio anual;
lll- supervisionar os trabalhos de levantamento de
dados de custeio e investimentos para a elaboragdo
do PPA, LDO e LOA e emitir dados ao Diretor e
Secretdrio da Pasta;
IV- controlar e autorizar as requisicées de material
de consumo, em conformidade com o consumo mensal;
V- supervisionar as atividades das segdes
subordinadas;

VI- zelar pelo espaco fisico das canchas de bochas e
demais espagos de esporte no Bosque Municipal;
VII- zelar pelo patriménio sob a responsabilidade da
SMET;

VIlI- controlar e fiscalizar a frequéncia dos servidores
da Divisdo de Esportes, emitindo os Boletins de
Frequéncia, e controles de faltas abonadas e férias;

IX- zelar pelo bom desempenho dos servidores da
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Divisdo, cobrando fungdes e realizando treinamentos;
X- elaborar e analisar relatérios das atividades da
Divisdo, encaminhando-os ao Diretor e Secretdrio da
Pasta;

XI- promover o acompanhamento e avalia¢do da
execug¢do dos convénios na drea de sua atuagdo;
Xll- administrar os campos de futebol, quadras
esportivas, gindsios de esportes, e demais espagos
publicos  destinados ao  esporte, sob a
responsabilidade da  Prefeitura de Batatais;
Xlll- elaborar programas de desenvolvimento do
esporte amador e de eventos desportivos de cardter
popular;

XIV- coordenar o funcionamento administrativo das
unidades esportivas e recreativas;
XV- anadlisar e autorizar a execu¢do de servigos
adicionais em consondncia com as determina¢des do
Prefeito Municipal;
XVI-  elaborar e atualizar os registros das
agremiagdes e organizag¢des dedicadas aos esportes
e lazer em dmbito municipal;
XVIl-  acompanhar, incentivar e apoiar as
manifestacdes e atividades esportivas das entidades,
atletas e comunidades;
XVIll- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
XIX- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.

Subsegdio |
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Atribuicoes do Chefe de Seg¢do de Esportes e

Recreagdo

Art. 145 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE SECAO DE
ESPORTES E RECREACAO:

|- elaborar relatérios de despesas da Segdo visando
fornecer dados para a elaboragdo do PPA, LDO e
LOA;

lI- participar das reunides de planejamento
orcamentdrio das despesas da drea esportiva e
recreativa;

lll- participar das reunides de planejamento da
gestdo da Secretaria, opinando e apresentando
propostas de melhorias e novos  projetos;
IV- chefiar e fiscalizar o cumprimento das atribuices
da equipe de servidores subordinados;
V- organizar e realizar os campeonatos municipais
em conformidade com o calenddrio esportivo e
recreativo;

VI- incentivar a participagdo de atletas e equipes
municipais em jogos regionais e estaduais;
VIl- coordenar as atividades dos servidores lotados
na Segdo;
VIlI- fornecer autorizagdo para uso dos gindsios de
esportes;

IX- organizar eventos esportivos no Municipio;
X- zelar da manutengdo dos espagos esportivos;
XI- controlar e zelar pelo material esportivo;
Xll- planejar estoques e controlar despesas da Sec¢do;
XllI- planejar, desenvolver e acompanhar o processo

de selecdo de propostas, e de formalizagdo de
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convénios, contratos de repasse e termos de
cooperagdo para a execugdo dos programas,
projetos e agoes governamentais;
XIV- articular ag¢des necessdrias para estruturar a
implementa¢do dos programas, projetos e agdes
governamentais;

XV- coordenar e monitorar a execu¢do dos convénios
com vistas a subsidiar a andlise técnica da prestagdo
de contas;
XVI- programar a aquisicdo e a distribuicdo de
materiais e uniformes necessdrios para os programas,
projetos e agoes esportivas;
XVII- planejar, coordenar e supervisionar a execugdo
de eventos recreativos, em conformidade com as
diretrizes e metas estabelecidas no calenddario oficial
da SMET;
XVIlI- elaborar e propor ao Secretdrio Municipal de
Esporte e Turismo, projetos de programas anuais na
drea de esportes e recreagdo;
XIX- promover atividades recreativas voltadas para
criangas, adolescentes, jovens e idosos, visando o
atendimento de politicas pUblicas do Fundo Social de
Solidariedade e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

XX- apoiar tecnicamente as solicitagdes de entidades
publicas, privadas e outros érgdos representativos da
comunidade, no que se refere & recreagdo e ao
lazer;

XXI- adequar espagos fisicos informais para as

atividades esportivas e recreativas; respeitando as
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realidades locais;
XXIl-  acompanhar a execug¢do orcamentdria e
financeira dos programas, projeto e agdes, para
subsidiar a tomada de decisdo;
XXII- artficular os sistemas de monitoramento e
avaliagdo dos programas e agdes, com os sistemas
estruturados de  planejamento,  monitoramento,
orcamento e finangas existentes no Governo
Municipal;

XXIV- promover o acompanhamento e avaliagdo da
execu¢do das parcerias na drea de sua atuagdo;
XXV- promover parcerias com o Fundo Social de
Solidariedade e com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, visando a realizagdo de eventos
esportivos e recreativos voltados para o idoso,
crianga, adolescentes e jovens;
XXVI- formular boletins e informativos para a
divulgacdo das atividades e eventos a Assessoria de
Imprensa e Relagdes Publicas;
XXVII- cumprir com outras atribuicdes correlatas &
fungdo; e
XXVIII- desempenhar outras atividades que Ihe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacgdo.
Segdo IV

Atribuicoes do Diretor do Departamento Municipal

de Turismo

Art. 146 - Sdo atribuicdes do DIRETOR DO
DEPARTAMANTO MUNICIPAL DE TURISMO:
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|- prestar assessoramento direto ao Secretdrio
Municipal de Esportes e Turismo;
[l- coordenar estudos para a elabora¢do dos
programas e agdes do Plano Plurianual (PPA), da Lei
de Diretrizes Orgcamentdrias (LDO) e da Lei
Orcamentdria Anual (LOA);
lll- coordenar estudos e pesquisas sobre a demanda
e oferta turistica do Municipio, em parcerias com as
demais esferas de governo bem como as instituicdes
que atuam e representam o setor, mantendo um
sistema de informagdes atualizado e funcional;
IV- planejar e coordenar a elaboragdo de projetos
de investimentos turisticos no  Municipio, em
conformidade com as diretrizes estabelecidas no
Plano  Municipal de Desenvolvimento Turistico;
V- planejar e realizar a captagéo de investimentos
pUblicos e privados para a melhoria da infraestrutura
turistica, facilitando o desenvolvimento de parcerias
para a viabilizagdo de  empreendimentos;
VI- planejar, organizar, executar as ag¢des na drea
do turismo, de forma integrada com as demais
secretarias e instituicdes publicas e privadas;
VIl- promover o turismo, dando o suporte institucional
para a integragdo social e econémica com os demais
setores da sociedade;
VIll- apoiar eventos e atividades que promovam a
economia, principalmente através do  turismo;
IX- estruturar, em parceria com as demais secretarias
municipais diretamente envolvidas, projetos que visem

a melhoria e a adequagdo da infraestrutura do
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Municipio;

X- promover a integragdo com os outros 6rgdos
municipais, estaduais e federais, visando «
participagdo nas discussdes de assuntos inerentes ao
desenvolvimento turistico do Municipio;
XI- manter a inter-relagdo com outros setores da
Administragdo Publica visando cumprir as metas
estabelecidas para o desenvolvimento turistico do
Municipio;

Xll-  promover semindrios, convenc¢des, féruns,
audiéncias puUblicas e outros eventos relacionados
para melhorias e atualizagdo do Plano Diretor de
Desenvolvimento Turistico Integrado do Municipio;
Xlll- propor ou apoiar a organizagdo de feiras,
congressos, exposicdes e eventos que possam
promover a economia local do  Municipio;
XIV- formular a politica de turismo do Municipio, em
coordenagéio com o Conselho Municipal de Turismo;
XV- coordenar a manutengdo e operacionalizagdo
dos Postos de Informagdes Turisticas (PIT), na
tabulagdo de dados das demandas levantadas pelos
usudrios;

XVI- coordenar trabalhos de registro de forma
quantitativa/qualitativa da demanda dos usudrios e
a natureza das informagdes prestadas pelo PIT —
Posto de Informacdes Turisticas;
XVIl- promover o relacionamento com as esferas de
turismo intermunicipal, estadual e federal, para
elaboragdo de convénios e parcerias, buscando a

captagdo de recursos;
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XVIll- garantir as atividades referentes ao Conselho
Municipal de Turismo e definir suas diretrizes;
XIX- participar e representar o Municipio em
convengdes, semindrios e feiras referentes ao turismo,
promovendo a divulgacdo das ag¢des municipais;
XX- garantir a divulgagdo dos atrativos turisticos
municipais em meio de comunicagcdo prépria, bem
como no Calenddrio Estadual de Eventos;
XXI- fomentar a¢des que garantam a manutengdo do
Municipio como Estancia Turistica;
XXIl- fomentar a realizagdo de eventos tradicionais e
datas comemorativas;
XXIll- assessorar e apoiar as iniciativas privadas para
o desenvolvimento turistico localizado;
XXIV- apoiar e promover a qualificagdo profissional
em parceria com instituicdes especializadas, buscando
a permanente melhoria da qualidade da mdo de
obra nas atividades envolvidas com o turismo;
XXV- promover a divulgagdo turistica do Municipio;
XXVI- cumprir com outras atribuicdes correlatas
fungdo; e
XXVIl- desempenhar outras atividades que lhe sejom
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuagdo.
Segdo V

Atribuicoes do Chefe de Divisdo Municipal de

Turismo

Art. 147 — Sé&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE TURISMO:
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l. coordenar os servicos de registro e tabula¢do de
dados da demanda de usudrios dos Postos de
Informagdes Turisticas;
ll. coordenar a manuteng¢do e operacionalizagdo dos
Postos de Informacdes Turisticas, e unidades similares
de atengdo ao turista;
lll. promover pesquisas e estudos sobre a din@mica
da atividade turistica do Municipio, visando orientar
acdes do poder publico e particular para o
desenvolvimento turistico;
IV. promover a articulagdo com as Secretarias
responsdveis pela infraestrutura e manutengdo da
cidade, com vistas a manter as dreas turisticas
permanentemente bem apresentadas, limpas e
seguras;

V. coordenar os servicos de registro de sugestdes e
reclamagdes dos turistas para as devidas
providéncias do Conselho Municipal de Turismo —
COMTUR;

VI. atender aos turistas na prestacdo de informacdes
turisticas e auxilio na tradugdo, por solicitagdo de
outros érgdos do Municipio;
VIl. apoiar na elaboragdo e revisdo de materiais que
divulguem os servigos turisticos ou auxiliem na
recepg¢do ao turista;
VIIl. realizar vistorias, orientagdo e acompanhamento
dos procedimentos para a obten¢do de alvard de
licenca para localizagdo e funcionamento de
estabelecimentos turisticos ou atividades previstas na

legislagcdo municipal;
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IX. providenciar os servicos de atendimento aos
turistas com o repasse de informagdes turisticas;
X. coordenar os servicos de registro de forma
quantitativa/qualitativa da demanda dos usudrios e
a natureza das informagdes prestadas pelo PIT —
Posto de Informacdes Turisticas;
Xl. apoiar a atualizagdo e desenvolvimento de
material com informagdes turisticas de cunho
orientativo e informativo que divulguem os servicos
turisticos ou auxiliem na recepg¢do ao turista;
XIl. prestar apoio aos eventos de interesse turisticos
realizados no Municipio, observando os pareceres
das instdncias maiores para cada caso em especifico;
Xlll. manter atualizado o cadastro de enderecos
(mailing-list) dos atrativos turisticos, empreendimentos
e prestadores de servicos turisticos do Municipio;
XIV. prover dados para a atualizagdo da pdgina
web, portais, sites e mecanismos de comunicagdo da
Secretaria e do trade.
XV. organizar e manter atualizado o cadastro de
fontes de divulgacdo do turismo do Municipio e o
arquivo de publicacdes e recortes relativos ao
assunto;

XVI. providenciar a elaborag¢éo de dados para a
elaboragdo do Plano Plurianual (PPA), da Lei de
Diretrizes  Orgcamentdrias (LDO) e da Lei
Orcamentdria Anual (LOA), no que se refere a
Divisdo;

XVII. providenciar a elaborag¢do e apoiar técnica e

operacionalmente o planejamento dos programas e
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agoes da Secretaria;
XVIIl. coordenar e operacionalizar no ambito da
Secretaria programas e projetos que visem o
desenvolvimento do turismo local;
XIX. coordenar a elaborag¢do de projetos e pesquisas
para levantamento qualitativo e quantitativo da
oferta e infraestrutura do mercado turistico local;
XX. atuar operacionalmente nas propostas de
captacdo de recursos para as agdes relacionadas
direta ou indiretamente  com o  turismo;
XXl. coordenar e operacionalizar as ag¢des
relacionadas a segmentagdo turistica;
XXIl. participar da elabora¢do e revisdes do Plano
Municipal de Desenvolvimento Turistico do Municipio;
XXII. cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
XXIV. desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.
Subsegdo |

Atribui¢oes do Chefe de Segdo de Infraestrutura e

Eventos Turisticos

Art. 148 — Sé&o atribuigdes do CHEFE DE SECAO DE
INFRAESTRUTURA E EVENTOS TURISTICOS:

|- coordenar a manutengdo e operacionalizagdo da
infraestrutura turistica do Municipio;
ll- prestar apoio aos eventos de interesse turisticos
realizados no Municipio, observando os pareceres

das insténcias maiores para cada caso em especifico;
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lll- apoiar a elaborag¢do do Plano Plurianual (PPA),
da Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO) e da Lei
Orgcamentdria Anual (LOA);
IV- coordenar a elaborag¢do e apoiar técnica e
operacionalmente o planejamento dos programas e
agdes da Secretaria;
V- coordenar e operacionalizar no dambito da
Secretaria programas e projetos que visem o
desenvolvimento do turismo local;
VI- coordenar a elaborac¢do de projetos e pesquisas
para levantamento qualitativo e quantitativo da
infraestrutura turistica;
VIl- participar da elaboragdo e revisdes do Plano
Municipal de Desenvolvimento Turistico do Municipio;
VIll- desenvolver o gerenciamento de projetos de
infraestrutura da Secretaria;
IX- analisar alternativas estruturais, organizacionais,
logisticas e governamentais de desenvolvimento e
fomento do turismo;
X- realizar vistorias em estabelecimentos turisticos
previstas na legislagdo;
Xl- coordenar a elaborag¢do e manter o inventdrio da
infraestrutura turistica;
Xll- avaliar a infraestrutura turistica e propor
melhorias estruturais;
Xlll- promover e manter um calenddrio de eventos
turisticos, integrando todos os setores envolvidos;
XIV- coordenar os eventos turisticos promovidos pela
Administragdo Municipal;

XV- avaliar as propostas de parcerias para a
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realizagdo de eventos turisticos, emitindo parecer;
XVI- coordenar as ag¢des para o chamamento publico
para parcerias com ds organizagdes da sociedade
civil;

XVIlI- coordenar a elaboracdo e distribuicdo de
releases, visando & divulgacdo e a informagdo a
populagcdo em geral das a¢des do Municipio na drea
de turismo;
XVII- classificar, coordenar e divulgar o calenddrio
de eventos de interesse turistico do Municipio;
XIX- realizar a prestagdo de contas dos eventos
turisticos promovidos pelo Municipio, e/ou de
parcerias;

XX- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcgdo; e
XXI- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no émbito de sua

drea de atuacgdo.

(-o0)
Segdo Il

Atribui¢oes do Chefe de Divisdo Municipal de Meio

Ambiente

Art. 151 — S&o atribuicdes do CHEFE DE DIVISAO
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE:

|- coordenar os trabalhos administrativos da
Secretaria  Municipal de Meio Ambiente em
conformidade com as diretrizes e politicas publicas
da Administragdo Piblica Municipal;
ll- gerenciar o Fundo Municipal de Meio Ambiente;
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lll- organizar e dar suporte as reunides do Conselho
Municipal de Meio Ambiente, providenciar e efetuar
o) controle de documentos;
IV- efetuar o monitoramento dos servigos executados
nas dreas publicas pela equipe de limpeza publica
da  Secretaria  de Planejamento, Obras e
Infraestrutura;

V- receber, avaliar a procedéncia das solicitagdes,
encaminhd-las aos responsdveis ou dreas competentes
para devido atendimento, acompanhar as
providéncias tomadas, cobrar solugdes, dar o devido
retorno ao interessado de forma breve e
desburocratizada bem como agilizar mudangas nos
procedimentos quando pertinentes;
VI- desenvolver gestdes junto aos dirigentes das
unidades da pasta a fim de que as demandas
apresentadas sejom adequadamente examinadas,
atendidas, encaminhadas ou respondidas;
VIl- coordenar estudos e levantamento de dados das
despesas realizadas fornecendo dados para as
definicdes de programas e ag¢des do PPA, LDO e
LOA;

VIll- coordenar os trabalhos de elaborag¢do das
metas fisicas e orcamentdrias da LOA anual, visando
a apresentagdo das propostas anuais;
IX- distribuir cos érgdos técnicos solicitagcdes de
andlises, pareceres e manter o controle dos
documentos, e o devido retorno aos municipes;
X- coordenar os trabalhos de elaboragdo e edi¢do

de material de campanhas, de treinamentos e demais
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providéncias e distribuicdo;
XI- supervisionar as atividades dos servidores do
Viveiro Municipal, e demais servicos de coordenagdo
e gestdo;
Xll- participar ativamente do Plano Municipal de
Residuos Sélidos e de planos de metas ligadas ao
meio ambiente;
Xlll- participar de reunides de andlise de projetos de
urbanizagcdo, e da bacia hidrogrdafica vinculadg;
XIV- apoiar as equipes de trabalho dos demais
setores da Secretaria, visando o cumprimento de
metas;

XV- cumprir com outras atribuicdes correlatas a
funcdo; e
XVI- desempenhar outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo superior imediato, no dmbito de sua

drea de atuagdo.

()

O Anexo IV traz a nomenclatura, referéncia e quantidade dos
cargos em comissdo presentes na estrutura da administragdo do Municipio

de Estdncia Turistica de Batatais, conforme abaixo descrito.
“ANEXO IV

QUADRO DA RELACAO DE CARGOS EM COMISSAO
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BATATAIS

Gabinete do Prefeito

Cargo/Fungdo Ref. Qt
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Chefe de Gabinete 49 1
Oficial de Gabinete 40 1
Assessor de Rela¢des com a Comunidade 31 1
Assessor de Imprensa e Relagdes Piblicas 31 1
Chefe de Se¢do Administrativa da Junta de | 31 1

Servigo Militar

Chefe de Sec¢do Administrativa do Tiro de | 31 1
Guerra

Chefe de Divisdo Municipal da Guarda Civil | 40 1
Municipal

Chefe de Secdo de Gestdo do Programa | 31 1

Farmdécia Soliddria

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Cargo/Fungéo REF. QT
Secretdrio Municipal de Administragdo | Secretdrio 1
Secretdrio
Diretor do Departamento  Municipal de | 49 1
Administragdo
Chefe de DivisGo Municipal de Recursos | 40 1
Humanos
Chefe de DivisGo Municipal de Recursos | 40 1
Humanos
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Chefe de Seg¢do Administrativa de Recursos | 31 1
Humanos
Chefe de Divisdo Municipal de Licitagdes e | 40 1
Compras
Chefe de Segdo de Licitagdes e Compras 31 1
Chefe de Divisdo Municipal de Patriménio e | 40 1

Almoxarifado Central

Chefe de Se¢do de Patriménio 31 1
Chefe de Se¢do de Almoxarifado 31 1
Chefe de Divisdo Municipal de Informatica 40 1
Chefe de Se¢do de Informdtica 31 1

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CARGO / FUNCAO REF QT

Secretdrio Municipal de Finangas Secretdrio 1
Diretor do Departamento Municipal de Finangas | 49 1
Chefe de Divisdo Municipal de Finangas e | 40 1
Orcamento

Chefe de Se¢do de Planejamento Orcamentdrio | 31 1
Chefe de Secgéo de Finangas 31 1
Chefe de Se¢do de Tesouraria 31 1
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Chefe de Sec¢do de Contabilidade 31 1
Chefe de Divisdo Municipal de Gestdo Tributdria | 40 1
e Licengas

Chefe de Seg¢do de Fiscalizagéo 31 1
Chefe de Divisdo Municipal de Tributagdo IPTU, | 40 1

ITR, ITBI, ISS e outros

Chefe de Divisdo Municipal de Tributagdo de | 40 1

Agua e Esgoto

Chefe de Secéo de Tributacdio de Agua e | 31 1
Esgoto
Chefe de Divisdo Municipal de Cadastro 40 1

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA — SMEC

CARGO / FUNCAO REF QT
Secretdrio Municipal de Educagdo e Cultura | Secretdrio 1
Diretor do Departamento Municipal de Educagdo | 49 1
Chefe de Sec¢do de Gestdo Financeira do Fundo | 31 1

Municipal de Educagdio

Chefe de Se¢do de Transporte Escolar 31 1
Chefe de Divisdo Municipal de Merenda Escolar | 40 1
Diretor do Departamento Municipal de Cultura 49 1
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Chefe de Se¢do Administrativa do Teatro | 31 1

Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS

CARGO / FUNCAO REF QT

Secretdrio Municipal de Sadde Secretdrio 1
Diretor do Departamento Municipal de Saide 49 1
Chefe de Divisdo Municipal de Saude 40 1
Chefe de Se¢do Administrativa da Saide 31 1
Chefe de Divisdo Municipal de Planejamento e | 40 1
Controle

Chefe de Se¢do de Planejamento e Controle 31 1
Chefe de Divisdo Municipal de Estratégias de | 40 1

Sadde da Familia / UBS

Chefe de Secdo de Estratégias de Salde | 31 9
Familia / UBS
Chefe de Divisdo Municipal de Atencdo | 40 1

Farmacéutica

Chefe de Seg¢do Administrativa das Farmdcias | 31 1
Municipais

Chefe de Divisdo Municipal de Especialidades | 40 1
Médicas
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Chefe de Sec¢do de Especialidades Médicas 31 1
Chefe de Sec¢do de Laboratério e Andlises | 31 1
Clinicas

Chefe de Se¢do de Gestdo do CAPS — Centro | 31 1

de Atendimento Psicossocial

Chefe de Divisdo Municipal Odontolégica 40 1

Chefe de Se¢do de Gestdo do CEO — Centro de | 31 1

Especialidades Odontolégicas

Chefe de Divisdo Municipal de Vigildncia em | 40 1
Saude
Chefe de Se¢do de Vigilancia Sanitdria 31 1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS

CARGO / FUNCAO REF. QT
Secretdrio Municipal de Assisténcia Social Secretdrio 1
Diretor do Departamento  Municipal de | 49 1

Assisténcia Social

Chefe de Divisdo Municipal de Assisténcia Social | 40 1
Chefe de Se¢do de Compras e Almoxarifado da | 31 1
SMAS

Chefe de Sec¢do de Gestdo Financeira do Fundo | 31 1

Municipal Assisténcia Social
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Chefe de Divisdo Municipal de Vigilancia | 40 1

Socioassistencial

Chefe de DivisGo Municipal de Protegdo Social | 40 1
Bdsica — PSB
Coordenador do CRAS — Centro de Referéncia | 31 3

de Assisténcia Social

Coordenador do CCl — Centro de Convivéncia | 31 1
do Idoso

Chefe de Divisdo Municipal de Prote¢do Social | 40 1
Especial — PSE

Coordenador do CREAS — Centro de Referéncia | 31 1

Especializado de Assisténcia Social

Coordenador do SAl — Servico de Atendimento | 31 1

Institucional — Casa Abrigo

Coordenador do SAl — Servico de Atendimento | 31 1

Institucional — Familia Acolhedora

Chefe de Divisdo Municipal dos Programas de | 40 1
Transferéncias de Rendas Federal, Estadual e

Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, OBRAS E INFRAESTRUTURA

CARGO / FUNCAO REF. QT

Secretdrio Municipal de Planejamento, Obras e | Secretdrio 1

Infraestrutura
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Diretor do Departamento  Municipal de | 49 1

Planejamento Urbano

Chefe de Divisdo Municipal de Planejamento | 40 1
Urbano

Chefe de Se¢do de Engenharia 31 1
Chefe de Sec¢do de Projetos Elétricos 31 1
Chefe de Se¢do de Urbanizagdo 31 1
Chefe de Se¢do de Gestdo de Convénios 31 1
Chefe de Divisdo Municipal de Aprovacdo de | 40 1
Projetos

Chefe de Sec¢do de Aprovacgdo de Projetos 31 1
Chefe de Seg¢do de Fiscalizagdo 31 1
Chefe de Divisdo Municipal de Regularizagdo | 40 1
Fundidria

Diretor do Departamento  Municipal de | 49 1

Infraestrutura Urbana

Chefe de DivisGo Municipal de Abastecimento | 40 1
de Agua
Chefe de Seg¢do de Servicos de Manutengdo e | 31 1

Tratamento de Agua

Chefe de Divisdo Municipal de Coleta e | 40 1

Tratamento de Esgoto
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Chefe de Segdo de Manutengdo de Coleta e | 31 1
Tratamento de Esgoto

Diretor do Departamento Municipal de Obras e | 49 1
Servigos

Chefe de Divisdo Municipal de Obras e Servigos | 40 1
Chefe de Seg¢do de Manutengdo Predial e | 31 1
Servicos Gerais

Chefe de Seg¢éo de Pavimentagdo e |31 1
Recapeamento

Chefe de Se¢do de Servigos Funerdrios 31 1
Chefe de Se¢do de Servigcos Rurais 31 1
Chefe de Divisdo Municipal de Limpeza Piblica | 40 1
Chefe de Se¢do de Servicos de Limpeza Publica | 31 1
Chefe de Seg¢do de Manutengdo de Parques e | 31 1
Jardins

Chefe de Divisdo Municipal de Eletricidade 40 1
Chefe de Se¢do de Manutengdo Elétrica 31 1
Chefe de Divisdo Municipal de Transportes 40 1
Chefe de Se¢do de Transportes 31 1
Chefe de Se¢éio de Manutengdo da Frota 31 1
Chefe de DivisGo Municipal de Trénsito 40 1
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Chefe de Se¢do de Transito

31

Chefe de Se¢do de Transporte Coletivo

31

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — SMDE

CARGO / FUNCAO

REF

QT

Secretdrio  Municipal de  Desenvolvimento

Econdmico

Secretdrio

Diretor do Departamento  Municipal de

Desenvolvimento Econdmico

49

Chefe de Divisdo Municipal de Desenvolvimento

Econdmico

40

Chefe de Se¢do de Gestdo Administrativa da
SMDE

31

Gestor da Unidade de Crédito do Banco do

Povo Paulista

31

Chefe de Divisdo Municipal de Desenvolvimento

Agropecudrio

40

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E TURISMO — SMET

CARGO / FUNCAO REF QT
Secretdrio Municipal de Esportes e Turismo Secretdrio 1
Diretor do Departamento Municipal de Esportes | 49 1

e Recreacdo
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Chefe de Divisdo Municipal de Esportes e | 40 1
Recreacdo

Chefe de Sec¢do de Esportes e Recreagdio 31 1
Diretor do Departamento Municipal de Turismo 49 1
Chefe de DivisGo Municipal de Turismo 40 1
Chefe de Se¢do de Infraestrutura e Eventos | 31 1
Turisticos

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — SMMA

CARGO / FUNCAO REF QT
Secretdrio Municipal de Meio Ambiente -
Secretdrio 1
Chefe de Divisdo Municipal de Meio Ambiente 40 1
Assessor Técnico 31 2

Por seu turno, a Lei n° 3.487, de 05 de maio de 2017, que “Dispde
sobre altera¢cdo do art. 142, da Lei Municipal n° 3.480, de 08 de

dezembro de 2016 e dd outras providéncias”, prevé:

“Art. 1° — Fica incluido o pardgrafo Unico, ao art.
142, da Lei Municipal n° 3480, de 08 de dezembro

de 2016, com a seguinte redagdo:
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“Art.142 -

Pardgrafo Onico — O cargo de Secretdrio Municipal
de Esportes e Turismo serd privativo de profissional

diplomado em Educagdo Fisica ou Turismo. ”

Art. 2° — Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagcdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.”

1. DO PARAMETRO DA FISCALIZACAO ABSTRATA DE
CONSTITUCIONALIDADE

A lei e dispositivos impugnadas contrariam frontalmente a
Constituicdo do Estado de Sdo Paulo, a qual estd subordinada a produgéo
normativa municipal ante a previsdo dos arts. 1°, 18, 29 e 31 da

Constituicdo Federal.

Os preceitos da Constituicdo Federal e da Constituicdo do Estado
sdo aplicdveis aos Municipios por forca de seu art. 144, que assim

estabelece:

“Artigo 144 - Os Municipios, com autonomia politica,
legislativa, administrativa e financeira se auto-
organizardo por lei orgdnica, atendidos os principios
estabelecidos na Constituicdo Federal e nesta

Constituigdo”.
As normas contestadas sdo incompativeis com os seguintes preceitos

da Constituicdo Estadual:

“Artigo 111 — A administragdo publica diretq,
indireta ou fundacional, de qualquer dos Poderes do
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Estado, obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade,
razoabilidade, finalidade, motivagdo, interesse

publico e eficiéncia.

Artigo 115 — Para a organizagdo da administragdo
publica direta ou indireta, inclusive as fundagdes
instituidas ou mantidas por qualquer dos Poderes do
Estado, é obrigatério o cumprimento das seguintes

normas:

(-..)

I - a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagdo prévia, em concurso puUblico
de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as
nomeagdes para cargo em comissdo, declarado em

lei, de livre nomeacdo e exoneragdo;

()

V. - as fungdes de confianga, exercidas
exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e os cargos em comissGo, a serem
preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condicdes e percentuais minimos previstos em lei,
destinam-se apenas das atribuicdes de direcdo, chefia

e assessoramento; (...)".

2. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO COM FUNCOES
TENICAS, BUROCRATICAS E PROFISSIONAIS
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Os cargos em comissdo de “Chefe de Se¢do Administrativa da Junta
de Servigco Militar”, Chefe de Secdo Administrativa do Tiro de Guerra”,
“Chefe de Divisdo Municipal da Guarda Civil Municipal”, “Chefe de Se¢do
de Gestdo do Programa Farmdcia Soliddria”, "Diretor do Departamento
Municipal de Administra¢do”, “Chefe de Divisdo Municipal de Recursos
Humanos”, “Chefe de Seg¢do Administrativa de Recursos Humanos”, “Chefe
de Divisdo Municipal de Licitacdes e Compras”, “Chefe de Secdo de
Licitacdes e Compras”, “Chefe de Divisdo Municipal de Patriménio e
Almoxarifado Central”, “Chefe de Se¢do de Patriménio”, “Chefe de Seg¢do
de Almoxarifado”, “Chefe de Divisdo Municipal de Informatica”, “Chefe de
Secdo de Informdtica”, “Diretor do Departamento Municipal de Finangas”,
“Chefe de Divisdo Municipal de Financas e Orcamento”, “Chefe de Segdo
de Planejamento Orgamentdrio”, “Chefe de Sec¢do de Finangas”, “Chefe de
Seg¢do de Tesouraria”, “Chefe de Seg¢do de Contabilidade”, “Chefe de
Divisdo Municipal de Gestdo Tributdria e Licengas”, “Chefe de Sec¢do de
Fiscaliza¢do”, “Chefe de DivisGo Municipal de Tributac¢do IPTU, ITR, ITBI, ISS
e outros”, “Chefe de Diviséio Municipal de Tributacdo de Agua e Esgoto”,
“Chefe de Secdo de Tributacdio de Agua e Esgoto”, “Chefe de Diviséo
Municipal de Cadastro”, “Diretor do Departamento Municipal de
Educagdo”, “Chefe de Se¢do de Gestdo Financeira do Fundo Municipal de
Educagdo”, “Chefe de Seg¢do de Transporte Escolar”, “Chefe de Divisdo
Municipal de Merenda Escolar”, “Diretor do Departamento Municipal de
Cultura”, “Chefe de Secdo Administrativa do Teatro Municipal”, “Diretor do
Departamento Municipal de Saude”, “Chefe de Divisdo Municipal de
Saude”, “Chefe de Seg¢do Administrativa da Saude”, “Chefe de Divisdo
Municipal de Planejamento e Controle”, “Chefe de Sec¢do de Planejamento

e Controle”, “Chefe de Divisdo Municipal de Estratégias de Saide da

Familia / UBS”, “Chefe de Secdo de Estratégias de Sadde Familia / UBS”,
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“Chefe de Divisdo Municipal de Aten¢do Farmacéutica”, “Chefe de Segdo
Administrativa das Farmdcias Municipais”, “Chefe de Divisdo Municipal de
Especialidades Médicas”, “Chefe de Secdo de Especialidades Médicas”,
“Chefe de Secdo de Laboratério e Andlises Clinicas”, “Chefe de Se¢do de
Gestdo do CAPS — Centro de Atendimento Psicossocial”, “Chefe de Divisdo
Municipal Odontolégica”, “Chefe de Se¢do de Gestdo do CEO — Centro de
Especialidades Odontolégicas”, “Chefe de Divisdo Municipal de Vigildncia
em Sadde”, “Chefe de Sec¢do de Vigilancia Sanitaria”, “Diretor do
Departamento Municipal de Assisténcia Social”’, “Chefe de Divisdo
Municipal de Assisténcia Social”’, “Chefe de Se¢do de Compras e
Almoxarifado da SMAS”, “Chefe de Sec¢do de Gestdo Financeira do Fundo
Municipal Assisténcia Social”, “Chefe de Divisdo Municipal de Vigil@ncia
Socioassistencial”, “Chefe de Divisdo Municipal de Prote¢do Social Bdsica —
PSB”, “Chefe de Divisdo Municipal de Protecdo Social Especial — PSE”,
“Chefe de Divisdo Municipal dos Programas de Transferéncias de Rendas
Federal, Estadual e Municipal”, “Diretor do Departamento Municipal de
Planejamento Urbano”, “Chefe de Divisdo Municipal de Planejamento

Urbano”, “Chefe de Se¢do de Engenharia”, “Chefe de Se¢do de Projetos
Elétricos”, “Chefe de Sec¢do de Urbanizag¢do”, “Chefe de Sec¢do de Gestdo
de Convénios”, “Chefe de Divisdo Municipal de Aprovac¢do de Projetos”,
“Chefe de Seg¢do de Aprovagdo de Projetos”, “Chefe de Secdo de
Fiscalizacdo”, “Chefe de Divisdo Municipal de Regularizagéo Fundidria”,
“Diretor do Departamento Municipal de Infraestrutura Urbana”, “Chefe de
Diviséo Municipal de Abastecimento de Agua”, “Chefe de Secdo de
Servicos de Manutencdo e Tratamento de Agua”, “Chefe de Diviséo
Municipal de Coleta e Tratamento de Esgoto”, “Chefe de Se¢do de

Manutengéo de Coleta e Tratamento de Esgoto”, “Diretor do

Departamento Municipal de Obras e Servicos”, “Chefe de Divisdo
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Municipal de Obras e Servicos”, “Chefe de Seg¢do de Manutengdo Predial
e Servigcos Gerais”, “Chefe de Sec¢do de Pavimentagdo e Recapeamento”,
“Chefe de Secdo de Servigcos Funerdrios”, “Chefe de Sec¢do de Servigos
Rurais”, “Chefe de Divisdo Municipal de Limpeza Publica”, “Chefe de
Secdo de Servicos de Limpeza Publica”, “Chefe de Se¢do de Manutengdo
de Parques e Jardins”, “Chefe de Divisdo Municipal de Eletricidade”,
“Chefe de Sec¢do de Manutengdo Elétrica”, “Chefe de Divisdo Municipal de
Transportes”, “Chefe de Secdo de Transportes”, “Chefe de Se¢do de
Manutencdo da Frota”, “Chefe de Divisdo Municipal de Transito”, “Chefe
de Secdo de Transito”, “Chefe de Seg¢do de Transporte Coletivo”, “Diretor
do Departamento Municipal de Desenvolvimento Econdmico”, “Chefe de
Divisdo Municipal de Desenvolvimento Econdmico”, “Chefe de Se¢do de
Gestdo Administrativa da SMDE”, “Chefe de Divisdo Municipal de
Desenvolvimento Agropecudrio”, “Diretor do Departamento Municipal de
Esportes e Recreacdo”, “Chefe de Divisdo Municipal de Esportes e
Recreagdo”, “Chefe de Sec¢do de Esportes e Recreag¢do”, “Diretor do
Departamento Municipal de Turismo”, “Chefe de Divisdo Municipal de
Turismo”, “Chefe de Secdo de Infraestrutura e Eventos Turisticos”, “Chefe de
Divisdo Municipal de Meio Ambiente", ndo se amoldam aos par&metros
constitucionais, eis que, conquanto a Lei ora contestada tenha descrito suas
atribuicdes, o fez com elevado grau de generalidade, imprecisdo e
indeterminagdo e, ado mesmo tempo, expressou atribuicdes que, em
realidade, sGo técnicas, profissionais e ordindrias e que, portanto, ndo
revestem a excepcionalidade exigivel no nivel superior de assessoramento,

chefia e diregdo como fun¢des inerentes aos respectivos cargos de

provimento em comissdo.

Ademais, da andlise das atribuicdes dos referidos cargos ndo se
antevé justificativa para a dispensa do concurso piblico, sobretudo porque
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ndo se extrai das descri¢des, constantes nos artigos 12, 13, 14, 22, 27, 28,
29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 39,40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49,
50, 53, 59, 60, 61, 62, 63, 66, 67, 68, 69,70,71,72,73,74,75,76,77,
78,79, 80, 81, 82, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 93, 97, 100, 101, 102, 103,
104,105, 106, 107,108, 109,110, 111,112,113, 114,115,116, 117,
118,119,120, 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127,128, 129, 130, 131,
132,133,136, 137,138,140, 143, 144,145,146, 147, 148, 151, da Lei
Municipal n° 3.480, de 08 de dezembro de 2016, qual seria a relagdo de
confianga que os ocupantes dos cargos devem ter para o desempenho da

fungdo.

A matéria tem sido objeto de apreciacéo deste Colendo Orgéo

Especial, cujo entendimento se reflete na seguinte ementa:

“ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. -
Acdo visando extirpar do mundo juridico dispositivos
legais do Municipio de (...) que criaram cargos em
comissdo de (...) - Inconstitucionalidade - Excepcional
é a dispensa de concurso publico para nomeagdo de
servidor - Provimento de cargos em comissdo
autorizado desde que preenchidos determinados
requisitos, ou seja, destinar-se "apenas as atribuicdes
de dire¢do, chefia e assessoramento”, que exijam
vinculo de confianga - Cargos criados pelos
dispositivos atacados que ndo correspondem a
atribuicdes proprias de "assessoramento, chefia e
direcdo”, mas tratam de fungdes técnicas,
burocrdticas, operacionais e profissionais a serem
preenchidas por servidores puUblicos investidos em
cargos de proviento efetivo - Violagdo dos arts. 5°, §
1°,24,82° 1; 111; 115,11 e V, e art. 144, da CE. -
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Agéo julgada procedente”. (TISP, ADI n° 2101635-
05.2014.8.26.0000, rel. Des. Jodo CArlos Saletti,
v.u., |. em 29.04.2015)

Os cargos criados consistem em fungdes técnicas, burocrdticas,
operacionais e profissionais, e, por isso, devem ser preenchidos por
servidores puUblicos investidos em cargos de provimento efetivo, recrutados
apds prévia aprovacdo em concurso publico de provas ou de provas e

titulos.
Como bem pontuado em venerando acérddo deste Egrégio Tribunal:

“A criagdo de tais cargos é exce¢do a esta regra
geral e tem por finalidade de propiciar ao
governante o controle de execug¢do de suas diretrizes
politicas, sendo exigido de seus ocupantes absoluta

fidelidade as orientagées tragadas.

Em sendo assim, deve ser limitada aos casos em que
seja exigivel especial relagdo de confianga entre o

governante e o servidor.

()

Tratando-se de postos comuns — de atribuicdo de
natureza técnica e profissional -, em que ndo se
exige de quem vier a ocupd-los o estabelecimento de
vinculo de confianca ou fidelidade com a autoridade
nomeante, deveriaom ser assumidos, em cardter
definitivo, por servidores regularmente aprovados em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, em
conformidade com a regra prevista no citado inciso
II” (TJSP, ADI 173.260-0/4-00, Orgéo Especial, Rel.
Des. Armando Toledo, v.u., 22-07-2009).
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N&o hd, evidentemente, nenhum componente nos postos acima
transcritos a exigir o controle de execu¢cdo das diretrizes politicas do
governante a ser desempenhado por alguém que detenha absoluta
fidelidade a orientacdes tragadas, sendo, por isso, ofensivos aos principios
da moralidade e da impessoalidade (art. 111, Constituicdo Estadual), que
orienfam os incisos Il e V do art. 115 da Constituigdo Estadual, os

dispositivos legais acima destacados.

Nesse sentido, é inconstitucional a criacdo de cargos ou empregos de
provimento em comissdo cujas atribuicdes sdo de natureza burocrdtica,
ordindria, técnica, operacional e profissional, que ndo revelam plexos de
assessoramento, chefia e direcdo, e que devem ser desempenhadas por
servidores investidos em cargos de provimento efetivo mediante aprovagdo

em concurso publico.

A criagcdo de cargos de provimento em comissdo ndo pode ser
desarrazoada, artificial, abusiva ou desproporcional, devendo, nos termos
do art. 37, Il e V, da Constituicdio Federal de 1988, e do art. 115, 1l e V,
da Constituicdo Estadual, ater-se as atribuicdes de assessoramento, chefia
e direcdo para as quais se empenhe relacdo de confianga, sendo vedada
para o exercicio de fungdes técnicas ou profissionais as quais é reservado o
provimento efetivo precedido de aprovagdo em concurso pUblico de provas
ou de provas e titulos, como apandgio da moralidade, da impessoalidade

e da eficiéncia.

Nd&o é licito a lei declarar a liberdade de provimento de qualquer
cargo ou emprego publico, somente dqueles que requeiram relag¢do de
confianga nas atribuicdes de natureza politica de assessoramento, chefia e
direcdo, e ndo nos meramente burocrdticos, definitivos, operacionais,

técnicos, de natureza profissional e permanente.
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Portanto, tém a ver com essas atribuicoes de natureza especial
(assessoramento, chefia e direcdo em nivel superior), para as quais se
exige relagcdo de confianga, pouco importando a denominag¢do e a forma
de provimento atribuidas, pois, verba non mutant substantiam rei. Necessaria
é a andlise de sua natureza excepcional, a qual ndo se satisfaz com a
mera declaragdo do legislador. O essencial é andlise do plexo de

atribuicdes das fungbes publicas.

E dizer que os cargos de provimento em comissdo devem ser restritos
as atribuicdes de assessoramento, chefia e direcdo em nivel superior, nas
quais esteja presente a necessidade de relagdo de confianca com os
agentes politicos para o desempenho de tarefas de articulagdo,
coordenacdo, supervisdo e controle de diretrizes politico-governamentais.
Ndo coaduna a criagdo de cargos desse jaez — cuja qualificacdo é matéria
da reserva legal absoluta — com atribuicdes ou fungdes profissionais,

operacionais, burocrdticas, técnicas, administrativas, rotineiras.

A jurisprudéncia proclama a inconstitucionalidade de leis que criom
cargos de provimento em comissdo que possuem atribuicdes técnicas,
burocrdticas ou profissionais, ao exigir que elas demonstrem, de forma
efetiva, que eles tenham fun¢des de assessoramento, chefia ou dire¢do
(STF, ADI 3.706-MS, Rel. Min. Gilmar Mendes, v.u.,, DJ 05-10-2007; STF,
ADI 1.141-GOQO, Tribunal Pleno, Rel. Min. Ellen Gracie, 29-08-2002, v.u., DJ
29-08-2003, p. 16; STF, AgR-ARE 680.288-RS, 1°¢ Turma, Rel. Min. Luiz
Fux, 26-06-2012, v.u., DJe 14-08-2012; STF, AgR-Al 309.399-SP, Rel. Min.
Dias Toffoli, Informativo STF 663; STF, AgR-RE 693.714-SP, 1° Turma, Rel.
Min. Luiz Fux, 11-09-2012, v.u.,, DJe 25-09-2012; STF, ADI 4.125-TG,
Tribunal Pleno, Rel. Min. Cadrmen Licia, 10-06-2010, v.u., DJe 15-02-2011;
TJSP, ADI 150.792-0/3-00, Orgﬁo Especial, Rel. Des. Elliot Akel, v.u., 30-

01-2008).
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Os cargos ora impugnados possuem descricdo de atribuicdes que
sdo de natureza técnicas, burocrdticas, operacionais e profissionais, sem
qualquer elemento fiducidrio especial. As atividades desempenhadas para
os referidos empregos sdo atividades destinadas a atender necessidades
executdrias ou a dar suporte a decisdes e execugdo, portanto distantes do
comando superior em que se exige especial confiangca e afinamento com as

diretrizes politicas do governo.

Outrossim, é importante destacar que o exacerbado nimero de
cargos de provimento em comissdo, no caso em exame, mostra-se

irrazodvel e desproporcional.

Essa situagdo revela com clareza a violagdo do principio da
razoabilidade, previsto no art. 111 da Constituicdo Paulista, e que na
Constituicdo da Republica decorre do principio do devido processo legal
(art. 5°, LIV, da CR/88), que em sua perspectiva substancial exige que as

leis atendam aos principios da proporcionalidade e da razoabilidade.

O provimento de cargos sem concurso sé é necessdrio em pequena
medida (excepcionalidade), e isso é indispensdvel & sua adequagdo e
para que o 6nus que recai sobre o erdrio, nesse quadro, se mostre
aceitdvel (proporcionalidade). Portanto, ndo se mostra razodvel que o
legislador transforme a exce¢do em regra, de forma a burlar «

obrigatoriedade do concurso puiblico.

Acaso o Executivo municipal creditasse aos postos impugnados uma
funcdo estratégica na estrutura administrativa municipal, cujo elemento
fiducidrio fosse indispensdvel a sua consecu¢do, a bem do ordenamento
local deveria té-los editado como uma fun¢do de confianga, atribuida aos

servidores ocupantes de cargo efetivo apds aprovacdo em concurso, e ndo
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de forma aleatéria como a presente, em desrespeito ao art. 115, 1l e V da

Carta Paulista.

Desta forma, é de rigor a declarag¢do de inconstitucionalidade dos
mencionados cargos de provimento em comissdo de ‘“Chefe de Segdo
Administrativa da Junta de Servico Militar”, Chefe de Segdo
Administrativa do Tiro de Guerra”, “Chefe de Divisdo Municipal da
Guarda Civil Municipal”, “Chefe de Secdo de Gestdo do Programa
Farmadcia Solidaria”, "Diretor do Departamento Municipal de
Administragdo’, “Chefe de Divisdo Municipal de Recursos Humanos”,
“Chefe de Se¢to Administrativa de Recursos Humanos”, “Chefe de
Divisdo Municipal de Licitagoes e Compras”,
“Chefe de Segdo de Licitagoes e Compras”, ““Chefe de Divisdo Municipal
de Patrimonio e Almoxarifado Central”, “Chefe de Seg¢do de
Patriménio”, “Chefe de Se¢do de Almoxarifado”, ‘““Chefe de Divisdo
Municipal de Informatica”, “Chefe de Secdo de Informatica”, ““Diretor do
Departamento Municipal de Finangas’, “Chefe de Divisdo Municipal de
Finangas e Orgamento”, “Chefe de Se¢do de Planejamento
Orgamentdario”, “Chefe de Sec¢do de Finangas™, ‘““Chefe de Seg¢do de
Tesouraria”, “Chefe de Se¢do de Contabilidade”, “Chefe de Divisdo
Municipal de Gestdo Tributdaria e Licengas™, “Chefe de Segdo de
Fiscalizagdo”, ‘“Chefe de Divisdo Municipal de Tributac¢do IPTU, ITR,
ITBI, ISS e outros”, “Chefe de Divisdo Municipal de Tributacéo de Agua
e Esgoto”, “Chefe de Secéio de Tributacéo de Agua e Esgoto”, ““Chefe de
Divisdo Municipal de Cadastro”, “Diretor do Departamento Municipal
de Educagdo”, “Chefe de Sec¢do de Gestdo Financeira do Fundo
Municipal de Educagdo”, “Chefe de Seg¢do de Transporte Escolar”,
““Chefe de Divisdo Municipal de Merenda Escolar”, “Diretor do

Departamento Municipal de Cultura”, “Chefe de Se¢do Administrativa

220



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA

do Teatro Municipal”, “Diretor do Departamento Municipal de Sadde”,
“Chefe de Divisdo Municipal de Saudde”, “Chefe de Segdo
Administrativa da Saldde”, “Chefe de Divisdo Municipal de
Planejamento e Controle”, ‘“Chefe de Sec¢do de Planejamento e
Controle”, ‘““Chefe de Divisdo Municipal de Estratégias de Saude da
Familia / UBS”, “Chefe de Segéio de Estratégias de Saide Familia /
UBS”, ““Chefe de Divisdo Municipal de Atencdo Farmacéutica”, ““Chefe
de Secdo Administrativa das Farmacias Municipais”, “Chefe de Divisdo
Municipal de Especialidades Médicas”, ‘“Chefe de Sec¢do de
Especialidades Médicas™”, “Chefe de Segtio de Laboratério e Analises
Clinicas”, “Chefe de Secdo de Gestdo do CAPS — Centro de Atendimento
Psicossocial”, ““Chefe de Divisdo Municipal Odontolégica”, “Chefe de
Secdo de Gestdo do CEO — Centro de Especialidades Odontolégicas™,
“Chefe de Divisdo Municipal de Vigilancia em Saude”, “Chefe de Segdo
de Vigilancia Sanitaria”, “Diretor do Departamento Municipal de
Assisténcia Social”, “Chefe de Divisdo Municipal de Assisténcia Social”,
“Chefe de Sec¢do de Compras e Almoxarifado da SMAS”, “Chefe de
Secdo de Gestdo Financeira do Fundo Municipal Assisténcia Social”,
““Chefe de Divisdo Municipal de Vigilancia Socioassistencial”, ““Chefe de
Divisdo Municipal de Protegdo Social Basica — PSB”, “Chefe de Divisdo
Municipal de Protegdo Social Especial — PSE”, ‘“Chefe de Divisdo
Municipal dos Programas de Transferéncias de Rendas Federal,
Estadual e Municipal”, “Diretor do Departamento Municipal de
Planejamento Urbano”, ‘“Chefe de Divisdo Municipal de Planejamento
Urbano”, “Chefe de Se¢do de Engenharia”, ““Chefe de Seg¢do de Projetos
Elétricos”, ‘““Chefe de Sec¢do de Urbanizagdo”, “Chefe de Secdo de
Gestdo de Convénios™, ““Chefe de Divisdo Municipal de Aprovagdo de

Projetos™, “Chefe de Segdo de Aprovagdo de Projetos”, “Chefe de Segdo
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de Fiscalizagdo”, “Chefe de Divisdo Municipal de Regularizagdo
Fundiaria”, “Diretor do Departamento Municipal de Infraestrutura
Urbana”, “Chefe de Divisdo Municipal de Abastecimento de Agua”,
“Chefe de Secéio de Servicos de Manutengiio e Tratamento de Agua”,
““Chefe de Divisdo Municipal de Coleta e Tratamento de Esgoto”, “Chefe
de Se¢do de Manutengdo de Coleta e Tratamento de Esgoto”, “Diretor
do Departamento Municipal de Obras e Servigos”, “Chefe de Divisdo
Municipal de Obras e Servigos”, ‘“Chefe de Se¢do de Manutengdo
Predial e Servicos Gerais”, “Chefe de Segto de Pavimentagdo e
Recapeamento”, ““Chefe de Sec¢do de Servigos Funerdrios”, ““Chefe de
Secdo de Servigos Rurais”, “Chefe de Divisdo Municipal de Limpeza
PUblica”, “Chefe de Seg¢do de Servicos de Limpeza Publica”, “Chefe de
Secdo de Manutengcdo de Parques e Jardins, “Chefe de Divisdo
Municipal de Eletricidade”, ““Chefe de Seg¢do de Manutengdo Elétrica”,
“Chefe de Divisdo Municipal de Transportes”, ‘““Chefe de Segdo de
Transportes”, “Chefe de Se¢do de Manutengdo da Frota”, “Chefe de
Divisdo Municipal de Transito”, “Chefe de Sec¢do de Trénsito”, “Chefe
de Segdo de Transporte Coletivo”, “Diretor do Departamento Municipal
de Desenvolvimento Economico”, ‘““Chefe de Divisdo Municipal de
Desenvolvimento Econdomico”, ‘“Chefe de Se¢do de Gestdo

Administrativa da SMDE”, ‘“Chefe de Divisdo Municipal de

Desenvolvimento Agropecudrio”, “Diretor do Departamento Municipal
de Esportes e Recreagdo”, “Chefe de Divisdo Municipal de Esportes e
Recreagdo”, “Chefe de Sec¢do de Esportes e Recreagdo”, “Diretor do
Departamento Municipal de Turismo”, ““Chefe de Divisdo Municipal de
Turismo”, “Chefe de Segdo de Infraestrutura e Eventos Turisticos”,

“Chefe de Divisdo Municipal de Meio Ambiente *, previstas no Anexo IV

e artigos 12, 13, 14, 22, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 39,40,
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41,42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50,53, 59, 60, 61, 62, 63, 66, 67, 68,
69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79, 80, 81, 82, 85, 86, 87, 88, 89,
90, 93, 97, 100, 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110,
111,112,113,114, 115,116, 117,118,119, 120, 121, 122, 123, 124,
125,126,127,128, 129,130, 131,132,133, 136, 137, 138, 140, 143,
144, 145,146, 147, 148, 151, da Lei n° 3.480, de 08 de dezembro de

2016, do Municipio de Esténcia Turistica de Batatais.

3. INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL - DESVIO DE PODER NO
ATO LEGISLATIVO NA EDICAO DA LEI N° 3.487/2017

O art. 1° da Lei n° 3.487, de 05 de maio de 2017, incluiv o
pardgrafo Unico ao art. 142 da Lei Municipal n° 3.480, de 08 de
dezembro de 2016, com o fito de regulamentar a natureza técnica do
cargo de “Secretdrio Municipal de Esportes e Turismo”, tornando o cargo

“privativo de profissional diplomado em Educagdo Fisica ou Turismo”.

No entanto, o ato legislativo em debate configura desvio de poder,
na medida em que exige qualificacdo incompativel com o cargo para
permitir a cumulagdo de vencimentos e furtar-se da proibigdo

constitucional.

Sobre a matéria j& decidiu o Tribunal Regional da 2° Regido:

“ACAO POPULAR. ACUMULACAO DE CARGOS
ILICITA. CARGO NAO PRIVATIVO DE PROFISSIONAL
DA SAUDE. NAO RESTITUICAO AO ERARIO DA
REMUNERACAO PERCEBIDA. CONTRAPRESTAGCAO
AO SERVICO EFETIVAMENTE PRESTADO.
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1. A acumula¢do de cargos publicos, em regra, é
proibida pela Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, que permite como excec¢do a possibilidade
de acumular, desde que haja compatibilidade de
hordrios: a) dois cargos de professor; b) um cargo de
professor com outro, técnico ou cientifico; c) dois
cargos ou empregos privativos de profissionais de

sabde, com profissdes regulamentadas (artigo 37,

XVI).

2. E ilicita a acumulacéo do cargo publico de Médico
do Ministério da Saide com os cargos de Assessor e
Secretdrio Municipal de Saude, porquanto estes ndo
sdo cargos privativos de profissionais de sailde, ja
que as atribuicdes sdo administrativas, podendo ser
exercidas por profissionais de outras dreas. Dessa
forma, imperativa a decretagdo de nulidade da
acumulag¢do indevida, bem como do cémputo do
tempo de servico prestado em acumulagdo ilicita

para fins de licencas e aposentadorias.

3. Tendo em vista o comando constitucional que veda
a prestagdo de trabalho ndo voluntdrio gratuito
(art. 7.°, inciso VI, da CF/88), entende-se que se o
trabalho foi efetivamente prestado pelo servidor,
impde-se a contraprestagdo da Administrag¢do
Piblica, ndo havendo que se falar em restituicdo ao

Erdrio da remuneracgdo percebida.

4. Remessa Necessdria parcialmente provida, recurso
da Unido parcialmente conhecido e nesta parte
desprovido e recurso do segundo réu conhecido e

parcialmente  provido.” Origem: TRIBUNAL -
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SEGUNDA REGIAO. Classe: AC — Apelagéo Civel n°
395117.

Com isso, é nitido o desvio de poder radicado nesse ato legislativo
que o contamina de maneira a expdé-lo ao controle abstrato, concentrado,
direto e objetivo de constitucionalidade por vicio material de
inconstitucionalidade, na medida em que ele encerra, de per si e atento ds
circunstancias, ofensa ao principio da moralidade, eis que exige
qualificagdo incompativel com o cargo para permitir a cumulagdo de
vencimentos e burlar a vedagdo constitucional.

o

Destarte, é patente a inconstitucionalidade da Lei Municipal n
3.487, de 05 de maio de 2017, porquanto ofende sobremaneira o
primado da moralidade, constante do art. 111 da Constituicdo Estadual,

aplicdvel aos Municipios por forca de seu art. 144.

4. DOS PEDIDOS
a. Do pedido liminar

A saciedade demonstrado o fumus boni iuris, pela ponderabilidade
do direito alegado, soma-se a ele o periculum in mora. A atual tessitura dos
preceitos normativos municipais apontados como violadores de principios e
regras da Constituicdo do Estado de Sdo Paulo é sinal, de per si, para
suspensdo de sua eficdcia até final julgamento desta acdo, evitando-se
atuagdo desconforme o ordenamento juridico, criadora de lesdo
irrepardvel ou de dificil reparacdo, consistente na admissdo ilegitima de
servidores publicos e correlata percep¢do de remuneragdo a custa do

erdrio.
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A luz desta contextura, requer-se a concesséo de liminar para
suspensdo da eficdcia, até final e definitivo julgamento desta acgdo, dos
cargos de provimento em comissdo expressdes “Chefe de Segdo
Administrativa da Junta de Servigo Militar”, Chefe de Se¢do Administrativa
do Tiro de Guerra”, “Chefe de Divisdo Municipal da Guarda Civil
Municipal”, “Chefe de Se¢do de Gestdo do Programa Farmdcia Solidaria”,
"Diretor do Departamento Municipal de Administragdo”, “Chefe de Divisdo
Municipal de Recursos Humanos”, “Chefe de Sec¢do Administrativa de
Recursos Humanos”, “Chefe de Divisdo Municipal de Licita¢des e Compras”,
“Chefe de Segdo de Licitagdes e Compras”, “Chefe de Divisdo Municipal
de Patriménio e Almoxarifado Central”, “Chefe de Se¢do de Patriménio”,
“Chefe de Sec¢do de Almoxarifado”, “Chefe de Divisdo Municipal de
Informdtica”, “Chefe de Se¢do de Informdtica”, “Diretor do Departamento
Municipal de Finangas”, “Chefe de Divisdo Municipal de Finangas e
Orcamento”, “Chefe de Sec¢do de Planejamento Orcamentdrio”, “Chefe de
Se¢do de Finangas”, “Chefe de Secgdo de Tesouraria”, “Chefe de Sec¢do de
Contabilidade”, “Chefe de Divisdo Municipal de Gestdo Tributdria e
Licencas”, “Chefe de Secdo de Fiscaliza¢do”, “Chefe de Divisdo Municipal
de Tributagdo IPTU, ITR, ITBI, ISS e outros”, “Chefe de DivisGo Municipal de
Tributag@o de Agua e Esgoto”, “Chefe de Secdo de Tributagdo de Agua e
Esgoto”, “Chefe de Divisdo Municipal de Cadastro”, “Diretor do
Departamento Municipal de Educagdo”, “Chefe de Secdo de Gestdo
Financeira do Fundo Municipal de Educacdo”, “Chefe de Secdo de
Transporte Escolar”, “Chefe de Divisdo Municipal de Merenda Escolar”,
“Diretor do Departamento Municipal de Cultura”, “Chefe de Secdo
Administrativa do Teatro Municipal”, “Diretor do Departamento Municipal
de Saude”, “Chefe de Divisdo Municipal de Saidde”, “Chefe de Segdo

Administrativa da Sadde”, “Chefe de Divisdo Municipal de Planejamento e
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Controle”, “Chefe de Sec¢do de Planejamento e Controle”, “Chefe de
Divis&o Municipal de Estratégias de Saide da Familia / UBS”, “Chefe de
Secdo de Estratégias de Saude Familia / UBS”, “Chefe de Diviséo
Municipal de Aten¢do Farmacéutica”, “Chefe de Se¢do Administrativa das
Farmdcias Municipais”, “Chefe de Divisdo Municipal de Especialidades
Médicas”, “Chefe de Se¢do de Especialidades Médicas”, “Chefe de Secdo
de Laboratério e Andlises Clinicas”, “Chefe de Sec¢do de Gestdo do CAPS
— Centro de Atendimento Psicossocial”, “Chefe de Divisdo Municipal
Odontolégica”, “Chefe de Se¢do de Gestdo do CEO — Centro de
Especialidades Odontolégicas”, “Chefe de Divisdo Municipal de Vigildncia
em Sadde”, “Chefe de Sec¢do de Vigilancia Sanitdria”, “Diretor do
Departamento Municipal de Assisténcia Social”’, “Chefe de Divisdo
Municipal de Assisténcia Social”’, “Chefe de Se¢do de Compras e
Almoxarifado da SMAS”, “Chefe de Se¢do de Gestdo Financeira do Fundo
Municipal Assisténcia Social”, “Chefe de Divisdo Municipal de Vigiléncia
Socioassistencial”, “Chefe de Divisdo Municipal de Prote¢do Social Bdsica —
PSB”, “Chefe de Divisdo Municipal de Protecdo Social Especial — PSE”,
“Chefe de Divisdo Municipal dos Programas de Transferéncias de Rendas
Federal, Estadual e Municipal”, “Diretor do Departamento Municipal de
Planejamento Urbano”, “Chefe de Divisdo Municipal de Planejamento
Urbano”, “Chefe de Seg¢do de Engenharia”, “Chefe de Se¢do de Projetos

L2 1]

Elétricos”, “Chefe de Se¢do de Urbanizag¢do”, “Chefe de Se¢do de Gestdo
de Convénios”, “Chefe de Divisdo Municipal de Aprovac¢do de Projetos”,
“Chefe de Secdo de Aprovacdo de Projetos”, “Chefe de Se¢do de
Fiscalizacdo”, “Chefe de Divisdo Municipal de Regularizagcdo Fundidria”,
“Diretor do Departamento Municipal de Infraestrutura Urbana”, “Chefe de
Diviséo Municipal de Abastecimento de Agua”, “Chefe de Secdo de

Servicos de Manutencdo e Tratamento de Agua”, “Chefe de Diviséo
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Municipal de Coleta e Tratamento de Esgoto”, “Chefe de Segdo de
Manutengéio de Coleta e Tratamento de Esgoto”, “Diretor do
Departamento Municipal de Obras e Servicos”, “Chefe de Divisdo

Municipal de Obras e Servicos”, “Chefe de Secdo de Manutengdo Predial
e Servicos Gerais”, “Chefe de Sec¢do de Pavimenta¢do e Recapeamento”,
“Chefe de Sec¢do de Servigos Funerdrios”, “Chefe de Se¢do de Servigos
Rurais”, “Chefe de Divisdo Municipal de Limpeza Publica”, “Chefe de
Secdo de Servicos de Limpeza Publica”, “Chefe de Se¢do de Manutengdo
de Parques e Jardins”, “Chefe de Divisdo Municipal de Eletricidade”,
“Chefe de Se¢do de Manutengdo Elétrica”, “Chefe de Divisdo Municipal de
Transportes”, “Chefe de Secdo de Transportes”, “Chefe de Se¢do de
Manutencdo da Frota”, “Chefe de Divisdo Municipal de Transito”, “Chefe
de Secdo de Transito”, “Chefe de Seg¢do de Transporte Coletivo”, “Diretor
do Departamento Municipal de Desenvolvimento Econdmico”, “Chefe de
Divisdo Municipal de Desenvolvimento Econdmico”, “Chefe de Se¢bo de
Gestdo Administrativa da SMDE”, “Chefe de Divisdo Municipal de
Desenvolvimento Agropecudrio”, “Diretor do Departamento Municipal de
Esportes e Recreacdo”, “Chefe de Divisdo Municipal de Esportes e
Recreacdo”, “Chefe de Secdo de Esportes e Recreacdo”, “Diretor do
Departamento Municipal de Turismo”, “Chefe de Divisdo Municipal de
Turismo”, “Chefe de Secdo de Infraestrutura e Eventos Turisticos”, “Chefe de
Divisdo Municipal de Meio Ambiente “, previstas no Anexo IV e artigos 12,
13, 14, 22, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 39,40, 41, 42, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50,53, 59, 60, 61, 62, 63, 66, 67, 68, 69,70,71,72,
73,74,75,76,77,78,79, 80, 81, 82, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 93, 97,
100, 101,102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109,110, 111,112, 113,
114,115,116,117,118, 119,120, 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127,

128, 129, 130, 131, 132, 133, 136, 137, 138, 140, 143, 144, 145,146,
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147, 148, 151, da Lei n° 3.480, de 08 de dezembro de 2016, bem como
Lei n° 3.487, de 05 de maio de 2017, que alterou o art. 142 da Lei
Municipal n° 3.480, de 08 de dezembro de 2016, ambas do Municipio de

Estancia Turistica de Batatais.
b. Pedido principal

Face ao exposto, requerendo o recebimento e o processamento da
presente ac¢do para que, ao final, seja julgada procedente para declarar
a inconstitucionalidade das expressdes ‘““Chefe de Se¢do Administrativa
da Junta de Servigo Militar”, Chefe de Se¢do Administrativa do Tiro de
Guerra”, “Chefe de Divisdo Municipal da Guarda Civil Municipal”,
“Chefe de Sec¢do de Gestdo do Programa Farmacia Solidaria”, "Diretor
do Departamento Municipal de Administracdo”, “Chefe de Divisdo
Municipal de Recursos Humanos”, “Chefe de Se¢cdo Administrativa de
Recursos Humanos”, ‘“Chefe de Divisdo Municipal de Licitagoes e
Compras”, ‘“Chefe de Secdo de Licitagoes e Compras”, “Chefe de
Divisdo Municipal de Patrimonio e Almoxarifado Central”, ““Chefe de
Sec¢do de Patrimonio”, “Chefe de Seg¢do de Almoxarifado”, ““Chefe de
Divisdo Municipal de Informatica”, “Chefe de Seg¢do de Informatica”,
“Diretor do Departamento Municipal de Finangas’, “Chefe de Divisdo
Municipal de Finangas e Orgamento”, ““Chefe de Segdo de Planejamento
Orgcamentdrio”, “Chefe de Seg¢do de Finangas™”, ““Chefe de Segdo de
Tesouraria”, “Chefe de Se¢do de Contabilidade”, “Chefe de Divisdo
Municipal de Gestdo Tributaria e Licengas™, “Chefe de Secdo de
Fiscalizagdo”, “Chefe de Divisdo Municipal de Tributagdo IPTU, ITR,
ITBI, ISS e outros™, ““Chefe de Divisdo Municipal de Tributagdo de Agua
e Esgoto”, “Chefe de Secéio de Tributacéo de Agua e Esgoto”, ““Chefe de

Divisdo Municipal de Cadastro”, “Diretor do Departamento Municipal

de Educagdo”, “Chefe de Secdo de Gestdo Financeira do Fundo
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Municipal de Educagdo”, “Chefe de Sec¢do de Transporte Escolar”,
“Chefe de Divisdo Municipal de Merenda Escolar”, ‘“Diretor do
Departamento Municipal de Cultura”, “Chefe de Se¢do Administrativa
do Teatro Municipal”, “Diretor do Departamento Municipal de Sadde”,
“Chefe de Divisdo Municipal de Saude”, “Chefe de Segdo
Administrativa da Saldde”, “Chefe de Divisdo Municipal de
Planejamento e Controle”, “Chefe de Sec¢do de Planejamento e
Controle”, ‘““Chefe de Divisdo Municipal de Estratégias de Saude da
Familia / UBS”, “Chefe de Segéio de Estratégias de Sadde Familia /
UBS”, “Chefe de Divisdo Municipal de Atengdo Farmacéutica”, “Chefe
de Secdo Administrativa das Farmacias Municipais”, “Chefe de Divisdo
Municipal de Especialidades Médicas”, “Chefe de Seg¢do de
Especialidades Médicas”, “Chefe de Segto de Laboratério e Andlises
Clinicas”, “Chefe de Seg¢do de Gestdo do CAPS — Centro de Atendimento
Psicossocial”, ““Chefe de Divisdo Municipal Odontolégica”, “Chefe de
Secdo de Gestdo do CEO — Centro de Especialidades Odontolégicas™,
““Chefe de Divisdo Municipal de Vigilancia em Sadde”, “Chefe de Segdo
de Vigilancia Sanitaria”, “Diretor do Departamento Municipal de
Assisténcia Social”, “Chefe de Divisdo Municipal de Assisténcia Social”,
“Chefe de Se¢do de Compras e Almoxarifado da SMAS”, “Chefe de
Secdo de Gestdo Financeira do Fundo Municipal Assisténcia Social”,
““Chefe de Divisdo Municipal de Vigilancia Socioassistencial”, ““Chefe de
Divisdo Municipal de Protegdo Social Basica — PSB”, “Chefe de Divisdo
Municipal de Protegdo Social Especial — PSE”, ‘“Chefe de Divisdo
Municipal dos Programas de Transferéncias de Rendas Federal,
Estadual e Municipal”, “Diretor do Departamento Municipal de
Planejamento Urbano”, ‘“Chefe de Divisdo Municipal de Planejamento

Urbano”, “Chefe de Se¢do de Engenharia”, ““Chefe de Seg¢do de Projetos
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Elétricos”, ‘““Chefe de Sec¢do de Urbanizagdo”, “Chefe de Segdo de

Gestdo de Convénios”, “Chefe de Divisdo Municipal de Aprovagdo de

Projetos”, ““Chefe de Segdo de Aprovagdo de Projetos”, “Chefe de Segdo
de Fiscalizagdo”, “Chefe de Divisdo Municipal de Regularizagdo
Fundiaria”, “Diretor do Departamento Municipal de Infraestrutura
Urbana”, “Chefe de Divisdo Municipal de Abastecimento de Agua”,
“Chefe de Secéio de Servicos de Manutencéio e Tratamento de Agua”,
“Chefe de Divisdo Municipal de Coleta e Tratamento de Esgoto”, ““Chefe
de Sec¢do de Manutengdo de Coleta e Tratamento de Esgoto”, “Diretor
do Departamento Municipal de Obras e Servigos”, “Chefe de Divisdo
Municipal de Obras e Servigos”, ‘“Chefe de Se¢do de Manutengdo
Predial e Servicos Gerais”, ‘““Chefe de Seg¢do de Pavimentag¢do e
Recapeamento”, ““Chefe de Sec¢do de Servigos Funerdrios”, ““Chefe de
Secdo de Servigcos Rurais”, “Chefe de Divisdo Municipal de Limpeza
PUblica”, ““Chefe de Seg¢do de Servicos de Limpeza Publica”, “Chefe de
Secdo de Manutengdo de Parques e Jardins”, ‘“Chefe de Divisdo
Municipal de Eletricidade™”, “Chefe de Se¢dio de Manutengdo Elétrica”,
“Chefe de Divisdo Municipal de Transportes”, ‘““Chefe de Segdo de
Transportes”, “Chefe de Secdo de Manutengio da Frota”, “Chefe de
Divisdo Municipal de Transito”, “Chefe de Sec¢do de Trénsito”, “Chefe
de Segdo de Transporte Coletivo”, “Diretor do Departamento Municipal
de Desenvolvimento Economico”, ‘““Chefe de Divisdo Municipal de
Desenvolvimento Econémico”, ‘“Chefe de Se¢do de Gestdo
Administrativa da SMDE”, ‘“Chefe de Divisdo Municipal de

Desenvolvimento Agropecuario”, “Diretor do Departamento Municipal
de Esportes e Recreagdo”, ““Chefe de Divisdo Municipal de Esportes e
Recreagdo”, “Chefe de Sec¢do de Esportes e Recreagdo”, “Diretor do

Departamento Municipal de Turismo”, ““Chefe de Divisdo Municipal de
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Turismo”, “Chefe de Seg¢to de Infraestrutura e Eventos Turisticos”,
“Chefe de Divisdo Municipal de Meio Ambiente”, previstas no Anexo IV
e dos artigos 12, 13, 14, 22, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36,
39,40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50,53, 59, 60, 61, 62, 63, 66,
67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79, 80, 81, 82, 85, 86, 87,
88, 89, 90, 93, 97, 100, 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109,
110, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123,
124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133, 136, 137, 138, 140,
143, 144, 145,146, 147, 148, 151, da Lei n° 3.480, de 08 de dezembro
de 2016, e Lei n° 3.487, de 05 de maio de 2017, que alterou o art. 142
da Lei Municipal n° 3.480, de 08 de dezembro de 2016, ambas do

Municipio de Estancia Turistica de Batatais.

Requer-se, ainda, sejam requisitadas informa¢des a Cdamara
Municipal e ao Prefeito Municipal de Estdncia Turistica de Batatais, bem
como posteriormente citado o Procurador-Geral do Estado para se
manifestar sobre os atos normativos impugnados, protestando por nova

vista, posteriormente, para manifestagdo final.
Termos em que, pede deferimento.

Sdo Paulo, 06 de novembro de 2017.

Gianpaolo Poggio Smanio
Procurador-Geral de Justica

ms/ns
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